
 

 
CAREER TUESDAY - RÜCKBLICK 
09.06.2015   ▪  17:45 – 19:15  ▪  Hörsaal XXIII, WiSo-Schlauch 

 
Volkswagen Consulting (VWC) – Die interne Managementberatung des Volkswagen Konzerns. 
 
Am Dienstag, den 09.06.2015, waren zwei Vertreter von VWC zu Gast um die interne 
Managementberatung des Volkswagen Konzerns und den Projektalltag der Berater interessierten 
Studierenden vorzustellen.  
 
Die VW Consulting wurde 2008 in die Volkswagen AG als eigenständige, interne 
Managementberatung integriert und ist Denk- und Umsetzungspartner für das Top-Management. 
Schwerpunkte sind die Bereiche Strategieentwicklung, Reorganisation von Kernprozessen und 
Strukturen sowie operative Exzellenz. Mit rund 120 Beschäftigten und rund 150 bis 200 Projekten 
im Jahr gehört die VWC zu den größten Managementberatungen im Automotive Bereich. Im 
vergangenen Jahr war VWC auf fast allen Kontinenten für den Konzern beratend im Einsatz. Seit 
2012 ist VWC mit einem Büro in China vertreten, Hauptsitz ist Wolfsburg. Die VWC berät alle 
Marken im Konzern und wurde 2014 in den Fachmedien unter die führenden 
Unternehmensberatungen im Automotive-Bereich gewählt. Überdies spielt die Ausbildung von 
Führungsnachwuchs eine wesentliche Rolle. Die Berater von heute (50% Junior Berater, 50% 
erfahrene Berater aus externen Managementberatung, wie z.B. McKinsey & Company) stellen das 
Management von morgen. 
 
Welche Einstiegsmöglichkeiten gibt es? 
 
Praktikum: Eine Bewerbung (per E-Mail) ist zu jedem Zeitpunkt möglich, mindestens jedoch drei 
Monate vor dem geplanten Start. Bei erfolgreicher Rückmeldung werden am Auswahltag zwei 
Interviews mit Beratern durchlaufen. Das erste Interview (ca. 50Min.) fokussiert sich auf den 
Lebenslauf. Sollten Sie die Berater überzeugen, geht es in ein zweites Interview, eine Case Study 
(ca. 50 Min.). Ein Feedback wird direkt im Anschluss gegeben. Ein abgeschlossenes Vordiplom bzw. 
90 Credit Points im Bachelorstudium sind u.a. Voraussetzung. 36 % der Direkteinsteiger waren 
vorher als Praktikant oder Studentische Mitarbeiter tätig.  
 
Weitere Informationen, auch zum Direkteinstieg, gibt es hier. Tipp: Übung macht den Meister, 
trainieren Sie das Case-Interview mit Fallstudien (diverse Übungsbücher im Buchhandel erhältlich). 
  
Im Anschluss an den Vortrag hatten die Studierenden die Möglichkeit beim get-together 
individuelle Fragen zu stellen und Kontakte zu den Unternehmensvertretern zu knüpfen. 

https://www.volkswagen-consulting.de/web/guest/home

