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Dieses Modulhandbuch vermittelt mit den einzelnen Modulbeschreibungen einen Überblick über die Module und die dazu-

gehörigen Lehrveranstaltungen des Studienjahrs Wintersemester 2016/2017 und Sommersemester 2016.  

Semesterspezifische Informationen finden Sie in KLIPS: https://klips.uni-koeln.de .  

 

 

 

 

Abkürzungsverzeichnis/Erläuterungen 

 

AN Anrechnung 

BWL Betriebswirtschaftslehre 

div diverse Prüfungsformen, die in der Modulbeschreibung spezifiziert sind 

FS Fallstudie (bzw. Planspiel) 

HA Hausarbeit  

HF Hauptfach  

KL Klausur  

LP Leistungspunkte 

MN Methoden und Nachbargebiete  

MP Mündliche Prüfung  

NF Nebenfach  

P Pflicht 

PR Projekt 

RE Referat  

SI Studium Integrale  

so sonstige Prüfung 

SOWI Sozialwissenschaften 

VWL Volkswirtschaftslehre 

W Wahl 

WB Wahlbereich  

 

 

 

Turnus: 

1-semestrig: Das Modul wird jedes Semester angeboten 

2-semestrig: Das Modul wird jedes 2. Semester angeboten 

 

  

https://klips.uni-koeln.de/
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Fächerübersichten Bachelor of Science 

A. Haupt- und Nebenfächer 
 

Haupt-, Nebenfach und Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 
 

Hauptfach Betriebswirtschaftslehre (HF BWL, 72 LP)  

(gemäß § 16 Absatz 1 Nr. 1) 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Bilanz- und Erfolgsrechnung KL (45) 8 P 
16 

Kosten- und Leistungsrechnung KL (45) 8 P 

Entscheidungstheorie KL (60) 8 W 

56 

Finanzmanagement KL (60) 8 W 

Investition und Finanzierung KL (60) 8 W 

Marketing KL (60) 8 W 

Operations Management KL (60) 8 W 

Produktion und Logistik KL (60) 8 W 

Optimierungsmethoden 
KL (60) / 

RE 
8 W 

Corporate Development KL (60) 8 W 

Unternehmens- und Wirtschaftsethik 1 KL (60) 8 W 

Bachelorseminar für Betriebswirtschaftslehre RE / HA 8 W 

 

1 Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Business Ethics" in der Profil-

gruppe "Corporate Development" erfolgreich absolviert wurde. 
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Nebenfach Betriebswirtschaftslehre (NF BWL, 32 LP)  

(gemäß § 17 Absatz 1 Nr. 2) 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Bilanz- und Erfolgsrechnung KL (45) 8 P 
16 

Kosten- und Leistungsrechnung KL (45) 8 P 

Entscheidungstheorie KL (60) 8 W 

16 

Finanzmanagement KL (60) 8 W 

Investition und Finanzierung KL (60) 8 W 

Marketing KL (60) 8 W 

Operations Management KL (60) 8 W 

Produktion und Logistik KL (60) 8 W 

Optimierungsmethoden KL (60) / RE 8 W 

Corporate Development KL (60) 8 W 

Unternehmens- und Wirtschaftsethik1 KL (60) 8 W 

 

1 Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Business Ethics" in der Profil-

gruppe "Corporate Development" erfolgreich absolviert wurde. 
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Haupt- und Nebenfach Volkswirtschaftslehre 

Hauptfach Volkswirtschaftslehre (HF VWL, 72 LP)  

(gemäß § 17 Absatz 1 Nr. 1) 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Grundzüge der Mikroökonomik KL (90) 8 P 
16 

Grundzüge der Makroökonomik KL (90) 8 P 

Wirtschaftsgeschichte KL (60) 8 W 

56 

Mikroökonomik (Spieltheorie und Industrieökonomik) KL (90) 8 W 

Internationale und monetäre Ökonomik KL (90) 8 W 

Wirtschaftspolitik KL (90) 8 W 

Rechtswissenschaft für Volkswirte KL (60) 8 W 

Quantitative Methoden KL (90) 8 W 

Finanzwissenschaft KL (90) 8 W 

Growth, Education and Inequality A KL (60) 8 W 

Growth, Education and Inequality B KL (60) 8 W 

Introduction to Energy Markets and Regulation1 
KL / RE / 

HA / MP 
8 W 

 

1 Prüfungsleistungen dieses Moduls können unter Berücksichtigung des im Modulhandbuch genannten Turnus ab 

dem Wintersemester 2015/2016 erstmalig in diesem Fach abgelegt werden. Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr 

möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Energy Markets and Regulation" in der Profilgruppe "Energiewirtschafts-

lehre" erfolgreich absolviert wurde. 
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Nebenfach Volkswirtschaftslehre (NF VWL, 32 LP)  

(gemäß § 16 Absatz 1 Nr. 2 und § 18 Absatz 1 Nr. 2) 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Grundzüge der Mikroökonomik KL (90) 8 P 
16 

Grundzüge der Makroökonomik KL (90) 8 P 

Wirtschaftsgeschichte KL (60) 8 W 

16 

Mikroökonomik (Spieltheorie und Industrieökonomik) KL (90) 8 W 

Internationale und monetäre Ökonomik KL (90) 8 W 

Wirtschaftspolitik KL (90) 8 W 

Finanzwissenschaft KL (90) 8 W 

Introduction to Energy Markets and Regulation1 
KL / RE / 

HA / MP 
8 W 

 

1 Prüfungsleistungen dieses Moduls können unter Berücksichtigung des im Modulhandbuch genannten Turnus ab 

dem Wintersemester 2015/2016 erstmalig in diesem Fach abgelegt werden. Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr 

möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Energy Markets and Regulation" in der Profilgruppe "Energiewirtschafts-

lehre" erfolgreich absolviert wurde. 
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Hauptfach Sozialwissenschaften 

Hauptfach Sozialwissenschaften (HF SOWI, 72 LP)  

(gemäß § 18 Absatz 1 Nr. 1) 

 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Politikwissenschaft 

Einführung in die Politische Theorie und 
Ideengeschichte 

KL (60) 6 W 

72 

Einführung in die Europäische Politik KL (60) 6 W 

Einführung in die Internationalen Bezie-

hungen 

KL (60) 

/so 
6 W 

Einführung in die Vergleichende Politik-
wissenschaft: Vergleichende Analyse 
Politischer Institutionen 

KL (60) 6 W 

Einführung in die Vergleichende Politik-
wissenschaft: Vergleichende Politische 
Ökonomie 

KL (60) 6 W 

Seminar - Außenpolitik 
RE /HA / 

so 
4 W 

Seminar - Internationale Politik 
RE /HA / 

so 
4 W 

Seminar - Politische Theorie und Ideen-

geschichte 
RE / HA 4 W 

Seminar - Vergleichende Politikwissen-

schaft 
KL (60) / 
RE / HA 

4 W 

Seminar - Europäische Politik RE / HA 4 W 

Aktuelle Fragen der Politikwissenschaft I 
KL / RE / 
HA / so 

4 W 

Aktuelle Fragen der Politikwissenschaft 

II 
KL / RE / 
HA / so 

6 W 

Schwerpunktseminar – Internationale 

Beziehungen 
RE/HA 6 W 

Schwerpunktseminar – Europäische Poli-

tik 
RE/HA 6 W 

Schwerpunktseminar – Politische Theo-

rie und Ideengeschichte 
RE/HA 6 W 

Schwerpunktseminar – Vergleichende 

Analyse Politischer Institutionen 
RE/HA 6 W 

Schwerpunktseminar Vergleichende Poli-

tische Ökonomie 
RE/HA 6 W 

Soziologie 

Einführung in die Soziologie: Makrosozi-

ologie 
KL /so 4 W 

Einführung in die Soziologie: Mikrosozio-

logie 
KL /so 4 W 

Sozialstrukturanalyse KL (60) 8 W 

Seminar – Soziologie  
RE /HA / 

so 
6 W 

Ergänzungsseminar Soziologie RE/HA 6 W 

Schwerpunktseminar Soziologie RE/HA 6 W 
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Aktuelle Fragen der Soziologie I 
KL / RE / 

HA /so 
4 W 

Aktuelle Fragen der Soziologie II 
KL / RE / 
HA /so 

6 W 

Empirische Sozial-

forschung 

Angewandte Methoden der Umfragefor-

schung 
KL (60) 6 W 

 

Praxisseminar Soziologie RE/HA 6 W 

Integrative Sozial-

wissenschaft 

 

Grundlagen des Genossenschaftswe-

sens1 
KL (60) 6 W 

Seminar - Aktuelle Fragen des koopera-

tiven Wirtschaftens1 
RE / HA 6 W 

Sozialpolitik1 KL (120) 12 W 

 

1 Dieses Modul ist nur wählbar soweit es nicht als Teil des Wahlbereichs (Profilgruppe) gewählt wurde. 
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Nebenfach Sozialwissenschaften (NF SOWI, 32 LP) 

(gemäß § 17 Absatz 1 Nr. 2) 
Im Nebenfach Sozialwissenschaften ist eine Gruppe zu belegen. 

 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Politik-

wissenschaft 

Einführung in die Politische Theorie und 
Ideengeschichte 

KL (60) 6 W 

32 

Einführung in die Europäische Politik KL (60) 6 W 
Einführung in die Internationalen Beziehun-

gen 
KL (60) 

/so 
6 W 

Einführung in die Vergleichende Politikwis-
senschaft: Vergleichende Analyse Politischer 
Institutionen 

KL (60) 6 W 

Einführung in die Vergleichende Politikwis-
senschaft: Vergleichende Politische Ökono-
mie 

KL (60) 6 W 

Seminar - Außenpolitik 
RE /HA / 

so 
4 W 

Seminar - Internationale Politik 
RE /HA / 

so 
4 W 

Seminar - Politische Theorie und Ideenge-

schichte 
RE / HA 4 W 

Seminar - Europäische Politik RE / HA 4 W 
Seminar - Vergleichende Politikwissen-

schaft 
KL (60) / 
RE / HA 

4 W 

Aktuelle Fragen der Politikwissenschaft I KL / RE / 
HA / so 

4 W 

Aktuelle Fragen der Politikwissenschaft II 
KL / RE / 
HA / so 

6 W 

Soziologie 

Einführung in die Soziologie: Makrosoziolo-

gie 
KL/so 4 P 

32 

Einführung in die Soziologie: Mikrosoziolo-

gie 
KL/so 4 P 

Einführung in die Methoden der Sozialwis-

senschaften 
KL 4 W 

Sozialstrukturanalyse KL (60) 8 W 
Angewandte Methoden der Umfragefor-

schung 
KL (60) 6 W 

Praxisseminar Soziologie RE/HA 6 W 

Seminar – Soziologie 
RE /HA / 

so 
6 W 

Ergänzungsseminar Soziologie RE/HA 6 W 

Schwerpunktseminar Soziologie RE/HA 6 W 

Aktuelle Fragen der Soziologie I 
KL / RE / 

HA /so 
4 W 

Aktuelle Fragen der Soziologie II KL / RE / 
HA/so 

6 W 

 

 
 

  



13 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Nebenfach Sozialpsychologie (NF SOPSY, 32 LP)  

(gemäß § 18 Absatz 1 Nr. 2) 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Einführung in die Psychologie KL (60) 8 W 

 
 

32 

Lehr- Forschungsprojekt 
RE / HA / 

so 
8 W 

Evolutionäre Erklärung menschlichen Verhaltens KL (60) 8 W 

Psychologie des Entscheidens KL (60) 8 W 

Interkulturelle Psychologie KL (60) 8 W 

Aktuelle Themen und Theorien der Sozialpsychologie 
KL / RE / 

HA / so 
8 W 

Aktuelle Fragen der Sozialpsychologie I 
KL  / RE / 

HA / so 
8 W 

Aktuelle Fragen der Sozialpsychologie II 
KL / RE / 

HA / so 
4 W 
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Hauptfach Gesundheitsökonomie 

Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen (72 LP) 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Management im Gesundheitswesen 
KL (90) 
/so 

6 P 

56 

Qualitätssicherung und Qualitätsmanagement KL (60) 6 P 

Entscheidungstheorie KL (60) 8 P 

Gesundheitsökonomische Evaluation KL (60) 6 P 

Anthropologische Fundierung der Sozialpolitik 
KL (60) / 
HA 

6 P 

Altern und Sozialraum im Welfaremix KL (60) 6 P 

Struktur des Gesundheitswesens 
KL (60) / 
HA / MP 
(30) /so 

6 P 

Evidenz-basierte Medizin I KL (60) 4 P 

Relevante Krankheitsbilder und Kasuistik I KL (60) 4 P 

Relevante Krankheitsbilder und Kasuistik III KL (60) 4 P 

Relevante Krankheitsbilder und Kasuistik II KL (60) 4 W 
4 

Evidenz-basierte Medizin II KL (60) 4 W 

Einführung in ärztliches Handeln KL (60) 6 W 

12 

Praxisseminar Management im Gesundheitswesen 
RE /HA / 
so 

6 W 

Proseminar Management im Gesundheitswesen 
RE /HA / 
so 

6 W 

Volkswirtschaftliche Grundlagen der Gesundheitsökonomie KL (60) 6 W 
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Nebenfach Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen (32 LP) 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Bilanz- und Erfolgsrechnung KL (45) 8 P 
16 

Kosten- und Leistungsrechnung KL (45) 8 P 
Finanzmanagement KL (60) 8 W 16 

Investition und Finanzierung KL (60) 8 W 
Marketing KL (60) 8 W 
Operations Management KL (60) 8 W 
Produktion und Logistik KL (60) 8 W 

Optimierungsmethoden 
KL (60) / 
RE 

8 W 

Corporate Development KL (60) 8 W 

Unternehmens- und Wirtschaftsethik1 KL (60) 8 W 

Grundzüge der Mikroökonomik KL (90) 8 W 
Grundzüge der Makroökonomik KL (90) 8 W 
 

1 Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Business Ethics" in der Profil-

gruppe "Corporate Development" erfolgreich absolviert wurde. 



16 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Fachgruppe Wahlbereich Gesundheitsökonomie (24 LP) 

 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Evidenzbasierte 
Medizin/ Health 
Technology As-

sessment 

Klinische Studien: Anwendungen KL 6 P 

12 Health Technology Assessment: Methodische 
Grundlagen und Anwendungen 

KL/ RE/ 
HA / so 6 P 

Financial Institu-
tions Financial Institutions KL (120) 12 P 12 

Financial Man-
agement Financial Management KL (120) 12 P 12 

Marketing Marketing KL (120) 12 P 12 

Messewirtschaft Messewirtschaft 
KL (120) / 
RE 

12 P 12 

Supply Chain 
Management 

Supply Chain Management KL  12 P 12 

Corporate Devel-
opment Strategy, Organization and Human Resources KL (120) 12 P 12 

Kooperatives 
Wirtschaften 

Grundlagen des Genossenschaftswesens KL (60) 6 P 
12 Seminar – Aktuelle Fragen des kooperativen 

Wirtschaftens RE / HA 6 P 

Politikwissen-
schaft 

Einführung in die Politische Theorie und Ide-
engeschichte KL 6 W 

12 

Einführung in die Europäische Politik KL 6 W 
Einführung in die Internationalen Beziehun-
gen KL / so 6 W 

Einführung in die Vergleichende Politikwissen-
schaft: Vergleichende Analyse Politischer Insti-
tutionen 

KL 6 W 

Einführung in die Vergleichende Politikwissen-
schaft: Vergleichende Politische Ökonomie KL (60) 6 W 

Seminar - Außenpolitik RE /HA / 
so 4 W 

Seminar - Internationale Politik RE /HA / 
so 4 W 

Seminar - Politische Theorie und Ideenge-
schichte RE / HA 4 W 

Seminar - Europäische Politik RE / HA 4 W 

Seminar - Vergleichende Politikwissenschaft KL (60) / 
RE / HA 4 W 

Soziologie3 

Einführung in die Soziologie: Makrosoziologie KL/so 4 W 

12 

Einführung in die Soziologie: Mikrosoziologie KL/so 4 W 
Einführung in die Methoden der Sozialwis-
senschaften1 KL 4 W 

Sozialstrukturanalyse KL 8 W 

Aktuelle Fragen der Soziologie I 
KL / RE / 
HA /so 

4 W 

Berufliche Bildung Berufliche Bildung RE/ HA 12 P 12 
International 

Management
2
 

International Management I AN 6 P 
12 

International Management II AN 6 P 
Special Aspects 

of Economics
2 

Special Aspects of Economics I so / AN 6 P 
12 

Special Aspects of Economics II so / AN 6 P 
Special Aspects 
of Political Sci-
ence

2 

Special Aspects of Political Science I so / AN 6 P 
12 

Special Aspects of Political Science II so / AN 6 P 

Special Aspects Special Aspects of Sociology I so / AN 6 P 12 
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of Sociology
2 Special Aspects of Sociology II so / AN 6 P 

Wirtschafts- und 
Sozialwissen-
schaften4 

Betriebswirtschaftslehre KL / RE / 
HA / so 6 W 12 

Wirtschafts- und 
Sozialwissen-
schaften4 

Volkswirtschaftslehre 
KL / RE / 
HA / so 

6 W 
12 

Sozialwissenschaften 
KL / RE / 
HA / so 

6 W 

Wirtschafts- und Sozialpsychologie I 
KL / RE / 
HA / so 

4 W 

Wirtschafts- und Sozialpsychologie II 
KL / RE / 
HA / so 

8 W 

Soziologie I 
KL / RE / 
HA / so 

4 W 

Soziologie II 
KL / RE / 
HA / so 

8 W 

    

 

1 Dieses Modul ist nur wählbar soweit es nicht als Teil der Fachgruppe Methoden und Nachbargebiete belegt wur-

de. 
2 Diese Profilgruppe wird an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der Wirtschafts- und Sozialwissen-

schaftlichen Fakultät organisierten Summer School studiert. 

3 Prüfungsleistungen dieser Profilgruppe können unter Berücksichtigung des im Modulhandbuch genannten Turnus 

spätestens im Wintersemester 2015/16 letztmalig abgelegt werden. 
4 Die Profilgruppe kann nur gemäß den Regelungen in § 16 zugewiesen werden. Eine freie Wahl dieser Profilgruppe 

ist nicht möglich. 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Hauptfach Wirtschaftsinformatik 

Fachgruppe Information Systems 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Integrated Information Systems1 KL (90) / so / 

MP (20) 

6 P 6 

Database Systems1 KL (90) / so / 

MP (20) 

6 P 6 

Management of Information System Projects1 KL (90) / so / 

MP (20) 

6 P 6 

Information Systems Management1 KL (90) / so / 

MP (20) 

6 W 18 

Systems Analysis and Architecture1 KL (90) / so / 

MP (20) 

6 W 

Decision Support Systems1 KL (90) / so / 

MP (20) 

6 W 

Ausgewählte Fragen der Wirtschaftsinformatik KL (90) / so / 

MP (20) 

6 W 

Laboratory Course on Development PR 14 P 14 
1 Eine Aufteilung der Modulprüfung in mehrere Teilprüfungen ist möglich. Art, Zahl und Umfang der Teilprüfungen 

werden spätestens sechs Wochen vor Veranstaltungsbeginn durch Aushang bekannt gegeben. 

 

 

Fachgruppe Mathematik und Informatik 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Programmierkurs (6 LP) KL (60) / so 6 P 15 

Mathematik KL(180) 9 P 

Programmierpraktikum PR 6 P 6 

Informatik I KL(180) 9 P 9 

Informatik II KL(180) 9 P 9 

Wahrscheinlichkeitsrechnung und schließende Statistik (Statistik B) KL (90) 6 P 6 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre  

Für den Bachelorstudiengang Wirtschaftsinformatik gilt in folgender Aufbau: 

 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/
W 

Soll-
LP 

Bilanz- und Erfolgsrechnung KL (45) 8 P 

20 Kosten- und Leistungsrechnung KL (45) 8 P 

Technik des betrieblichen Rechnungswesens KL (60) 4 P 

Entscheidungstheorie KL (60) 8 W 

Max 
32 

Finanzmanagement KL (60) 8 W 

Investition und Finanzierung KL (60) 8 W 

Marketing KL (60) 8 W 

Operations Management KL (60) 8 W 

Produktion und Logistik KL (60) 8 W 

Optimierungsmethoden KL (60) / RE 8 W 

Corporate Development KL (60) 8 W 

Unternehmens- und Wirtschaftsethik1 KL (60) 8 W 

Wirtschaftsinformatik in der betrieblichen Praxis: Wissenschaftlich 
begleitetes externes Praktikum 

HA 8 W 

Max 
8 

Grundzüge der Mikroökonomik KL (90) 8 W 

Bürgerliches Vermögensrecht KL (60) 4 W 

Handels- und Gesellschaftsrecht KL (60) 4 W 

 

1 Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Business Ethics" in der Profil-

gruppe "Corporate Development" erfolgreich absolviert wurde. 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

B. Methoden und Nachbargebiete 
 

Methoden und Nachbargebiete der Betriebswirtschaftslehre  
(MN BWL, 28 LP) (gemäß § 16 Absatz 1 Nr. 3) 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W Soll-LP 

Mathematische Methoden KL (90) 4 P 4 

Technik des betrieblichen Rechnungswesens KL (60) 4 P 4 

Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik (Statistik A) KL (90) 6 P 6 

Wahrscheinlichkeitsrechnung und schließende Statistik (Statistik B) KL (90) 6 P 6 

Bürgerliches Vermögensrecht1 KL (60) 4 W 8 

Handels- und Gesellschaftsrecht1 KL (60) 4 W 

 
1 Dieses Modul wird ab dem Wintersemester 2015/2016 ein Pflichtmodul. 

Methoden und Nachbargebiete der Volkswirtschaftslehre 
(MN VWL, 28 LP) (gemäß § 17 Absatz 1 Nr. 3) 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP P/W 

Soll-

LP 

Mathematische Methoden KL (90) 4 P 4 

Technik des betrieblichen Rechnungswesens KL (60) 4 P 4 

Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik (Statistik A) KL (90) 6 P 6 

Wahrscheinlichkeitsrechnung und schließende Statistik (Statistik B) KL (90) 6 P 6 

Angewandte Ökonometrie1 KL (60) / so / 
PR / MP 

4 P 4 

Bürgerliches Vermögensrecht KL (60) 4 W 4 

Handels- und Gesellschaftsrecht KL (60) 4 W 
 

1 Die Prüfungsform ändert sich zum Wintersemester 2015/2016 in KL(90). 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Methoden und Nachbargebiete der Sozialwissenschaften 

(MN SOWI, 28 LP) (gemäß § 18 Absatz 1 Nr. 3) 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Einführung in die Methoden der Sozialwissenschaften KL 4 P 4 

Qualitative Methoden: Logik und Qualitative Forschung KL (60) / 
RE 

8 W 

24 Statistik A (SoWi)  KL (60) /so 8 W 
Theorie und Methoden der qualitativen Sozialforschung KL (60) / PA 8 W 
Statistik B (SoWi)  KL (60) /so 8 W 

 

Methoden und Nachbargebiete der Gesundheitsökonomie 

(MN Gesundheitsökonomie, 28 LP) (gemäß § 16 Absatz 1 Nr. 3) 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/
W 

Soll-LP 

Technik des betrieblichen Rechnungswesens KL (60) 4 P 

20 

Wahrscheinlichkeitsrechnung und schließende Statistik 
(Statistik B) KL (90) 6 P 

Methodik der klinischen Epidemiologie KL (60) 4 P 
Medizinische Fachsprache KL (60) 6 P 

Berufsfeldbezogenes Projektmanagement KL (60) / 
MP (20) 4 W 

8 
Einführung in die Methoden der Sozialwissenschaften1 KL 4 W 
Gesundheitsrecht KL (60) 4 W 

 

1Dieses Modul ist nur wählbar soweit es nicht als Teil des Wahlbereichs (Profilgruppe) belegt wurde. 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

C. Wahlbereich 
 

Profilgruppen aus dem Fach Betriebswirtschaftslehre 
(gemäß § 16 Absatz 1 Nr. 4, § 17 Absatz 1 Nr. 4 und § 18 Absatz 1 Nr. 4) 

Es sind in der Fachgruppe Wahlbereich zwei Profilgruppen mit je 12 Leistungspunkten zu wählen. 
 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Ertragssteuern 

und Rechnungs-

legung 
Accounting and Taxation I KL (120) 12 P 12 

Unternehmens-

steuern 
Accounting and Taxation II KL (120) 12 P 12 

Financial Instituti-

ons 
Financial Institutions KL (120) 12 P 12 

Financial Ma-

nagement 
Financial Management KL (120) 12 P 12 

Marketing Marketing KL (120) 12 P 12 

Messewirtschaft Messewirtschaft 
KL 

(120)/RE 
12 P 12 

Supply Chain 
Management 

Supply Chain Management KL  12 P 12 

Corporate Deve-
lopment 

Strategy, Organization and Human Resources KL (120) 12 P 12 
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Profilgruppen aus dem Fach Volkswirtschaftslehre 
 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Psychoeconomics 

Topics in Psychoeconomics RE / HA 6 W 

12 
Behavioral Decision Theory KL 6 W 
Psychological Foundations of Economic 

Decision Making 
KL / RE / 
HA 

6 W 

Managerial Eco-

nomics 

Managerial Economics1 KL 6 W 

12 
Economics, Strategy and Management KL / RE / 

HA 
6 W 

Competition Policy KL / RE / 
HA 

6 W 

Energiewirt-

schaftslehre 

Energiewirtschaftliches Seminar (Bachelor)  KL / RE / 
HA 

6 W 

12 
Aktuelle Fragen der Energiewirtschaftslehre  KL / RE / 

HA / MP 
6 W 

Energy, Climate Change and Sustainability KL 6 W 

Medienwirtschaft 

Medienordnung KL 6 P 

12 
Aktuelle Entwicklungen der Medienwirt-

schaft 
RE / HA 6 W 

Aktuelle Fragen der Medienwirtschaft KL / so 6 W 

Institutionen-

ökonomik und 

ökonomische Po-

litikberatung 

Theorie der Wirtschaftspolitik KL / so 6 W Mi

n.

6 

12 

Neue Politische Ökonomik KL / so 6 W 

Aktuelle Fragen der Wirtschaftspolitik RE /HA / so 6 W 
M

ax

6 

Spezielle Fragen der Wirtschaftspolitik 
KL/ RE /HA 

/ so 
6 W 

Volkswirtschaftliche Grundlagen der Ge-

sundheitsökonomie 
KL (60) 6 W 

Macroeconomics, 

Money and Fi-

nancial Markets 

Seminar Macroeconomics 
RE / HA/ 

PR 
6 W 

12 
Topics in Macreoconomics, Money and Fi-

nancial Markets A 
KL / MP 6 W 

Topics in Macreoconomics, Money and Fi-

nancial Markets B 
KL 6 W 

Public Economics 
Seminar Public Economics (Bachelor)  

RE / HA/ 

PR 
6 P 

12 

Topics in Public Economics  KL / MP 6 P 
 

1 Wurde das Modul "Managerial Economics" im Bereich Hauptfach VWL oder Nebenfach VWL bereits erfolgreich ab-

solviert, darf das Modul in dieser Profilgruppe nicht mehr belegt werden. 
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Profilgruppen aus dem Fach Sozialwissenschaften 
 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP 

P/

W 
Soll-LP 

Kooperatives 

Wirtschaften 

Grundlagen des Genossenschaftswesens1 KL (60) 6 P 
12 Seminar - Aktuelle Fragen des kooperativen 

Wirtschaftens1 
RE / HA 6 P 

Politikwissen-
schaften 

Einführung in die Politische Theorie und 
Ideengeschichte 

KL 6 W 

12 

Einführung in die Europäische Politik KL 6 W 
Einführung in die Internationalen Beziehun-

gen 
KL / so 6 W 

Einführung in die Vergleichende Politikwis-
senschaft: Vergleichende Analyse Politischer 
Institutionen 

KL 6 W 

Einführung in die Vergleichende Politikwis-
senschaft: Vergleichende Politische Ökono-
mie 

KL (60) 6 W 

Seminar - Außenpolitik 
RE /HA / 

so 
4 W 

Seminar - Internationale Politik 
RE /HA / 

so 
4 W 

Seminar - Politische Theorie und Ideenge-

schichte 
RE / HA 4 W 

Seminar - Europäische Politik RE / HA 4 W 
Seminar - Vergleichende Politikwissen-

schaft 
KL (60) / 
RE / HA 

4 W 

Sozialpolitik Sozialpolitik1 KL (120) 12 P 12 

Soziologie
 2
 

Einführung in die Soziologie: Makrosoziolo-

gie 
KL/so 4 W 

12 

Einführung in die Soziologie: Mikrosoziolo-

gie 
KL/so 4 W 

Einführung in die Methoden der Sozialwis-

senschaften 
KL 4 W 

Sozialstrukturanalyse KL 8 W 

Aktuelle Fragen der Soziologie I 
KL / RE / 

HA /so 
4 W 

Wirtschafts-

geographie 

Grundzüge der Wirtschaftsgeographie KL / RE / 
HA/so 

6 P 
12 

Seminar zur Wirtschaftsgeographie 
RE / 

HA/so 
6 P 

 

1 Dieses Modul ist nur wählbar soweit es nicht als Teil des Hauptfaches Sozialwissenschaften belegt wurde. 
2 Prüfungsleistungen dieser Profilgruppe können unter Berücksichtigung des im Modulhandbuch genannten Tur-

nus spätestens im Wintersemester 2015/16 letztmalig abgelegt werden. 
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Fachübergreifende und weitere Profilgruppen 
 

Gruppe  Modul  
Prüfungs 

-form  
LP  

P/ 

W  
Soll-LP  

Berufliche  

Bildung1  
Berufliche Bildung  RE / HA  12  P  12  

International  

Management2  

International Management I  AN  6  P  
12  

International Management II  AN  6  P  

Special Aspects of 

Economics2  

Special Aspects of Economics I  so / AN  6  P  
12  

Special Aspects of Economics II  so / AN  6  P  

Special Aspects of 
Political  
Science2  

Special Aspects of Political Science I  so / AN  6  P  

12  
Special Aspects of Political Science II  so / AN  6  P  

Special Aspects of 

Sociology2  

Special Aspects of Sociology I  so / AN  6  P  
12  

Special Aspects of Sociology II  so / AN  6  P  

Quantitative  

Methoden der  

Wirtschafts- und Sozi-

alwissenschaften3  

Analyse multivariater Daten  KL / MP  6  W  

12  

Angewandte Ökonometrie  
KL / so / 

MP  
6  W  

Ausgewählte quantitative Methoden  

KL / HA/  

so / PR/  

MP  

6  W  

Wirtschaftspsychologie4  
Economic Psychology  KL (60)  12  P  12  

Wirtschafts- und Sozi-

alwissenschaften5  

Betriebswirtschaftslehre  
KL/RE/ 

HA/so  
6  W  

12  

Volkswirtschaftslehre  
KL/RE/ 

HA/so  
6  W  

Sozialwissenschaften  
KL/RE/ 

HA/so  
6  W  

Wirtschafts- und Sozialpsychologie I  
KL/RE/ 

HA/so  
4  W  

Wirtschafts- und Sozialpsychologie II  
KL/RE/ 

HA/so  
8  W  

Soziologie I  
KL/RE/ 

HA/so  
4  W  

Soziologie II  
KL/RE/ 

HA/so  
8  W  

  
1 Die Profilgruppe ist nur in Kombination mit dem Hauptfach Betriebswirtschaftslehre wählbar.  

2 Diese Profilgruppe wird an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der Wirtschafts- und Sozi-

alwissenschaftlichen Fakultät organisierten Summer School studiert.  
3 Wurde das Modul "Angewandte Ökonometrie" im Bereich Methoden und Nachbargebiete bereits erfolgreich 

absolviert, darf das Modul in dieser Profilgruppe nicht mehr belegt werden.  
4 Die Profilgruppe ist nicht in Kombination mit dem Nebenfach Sozialpsychologie wählbar.  
5 Die Profilgruppe kann nur gemäß den Regelungen in §§ 16, 17 und 18 zugewiesen werden. Eine freie Wahl 

dieser Profilgruppe ist nicht möglich.  
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D. Studium Integrale 
 

Im Studium Integrale müssen insgesamt (mindestens) 12 Leistungspunkte absolviert werden. Studierende können 

Module des Studium Integrale an der WiSo-Fakultät oder auch viele Angebote anderer Fakultäten wahrnehmen. 

Beachten Sie hierbei insbesondere die Bedingungen zur Anrechnung von Leistungen (wie z.B. die erforderliche Prü-

fungsform usw.) im Studium Integrale. Diese sind auf einem PDF Merkblatt zusammengefasst. Die semesteraktuellen 

Angebote der WiSo-Fakultät sowie das Angebot anderer Fakultäten für das Studium Integrale entnehmen Sie bitte 

dem Online-Vorlesungsverzeichnis in KLIPS. 

 

Fächerübersichten Bachelor of Arts mit Studienprofil Lehramt 
 

Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft (70 LP) 
Basisstudium 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Einführung in die Volkswirtschaftslehre KL 6 6 

Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre KL 12 12 

Einführung in die Sozialwissenschaften KL (60)  6 6 

Methoden und Konzepte der Wirtschafts- und Sozialforschung KL 6 6 

 

Schwerpunktstudium A 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Bilanz- und Erfolgsrechnung KL 8 

24 

Kosten- und Leistungsrechnung KL 8 

Entscheidungstheorie KL 8 

Finanzmanagement  KL 8 

Investition und Finanzierung  KL 8 

Marketing  KL 8 

Operations Management KL 8 

Produktion und Logistik KL 8 

Optimierungsmethoden KL (60) / RE 8 

Corporate Development KL (60) 8 

Unternehmens- und Wirtschaftsethik 1 KL (60) 8 

Methodik vernetzten Denkens so 4 4 

 
1 Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Business Ethics" erfolgreich 

absolviert wurde. 
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Schwerpunktstudium B – Profilgruppen 

 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Accounting 
Accounting and Taxation I KL (120) 12 

12 
Accounting and Taxation II KL (120) 12 

Finance 
Financial Institutions KL (120) 12 

12 
Financial Management KL (120) 12 

Marketing Marketing KL (120) 12 12 

Supply Chain 
Management 

Supply Chain Management KL / RE / HA 12 12 

Corporate Deve-
lopment 

Strategy, Organization and Human Resources KL (120) 12 12 

Wirtschafts- und 
Sozialwissen-
schaften1 

Betriebswirtschaftslehre 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

12 Volkswirtschaftslehre 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

Sozialwissenschaften 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

 
1 Die Profilgruppe kann nur gemäß den Regelungen in §§ 13, 14 und 15 zugewiesen werden. Eine freie Wahl dieser 

Profilgruppe ist nicht möglich. 

 

Große berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft (110 LP) 
Basisstudium 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Einführung in die Volkswirtschaftslehre KL 6 6 

Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre KL 12 12 

Einführung in die Sozialwissenschaften KL (60)  6 6 

Methoden und Konzepte der Wirtschafts- und Sozialforschung KL 6 6 

 

Erweitertes Basisstudium 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Mathematische Methoden KL 4 4 

Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik (Statistik A) KL 6 6 

Wahrscheinlichkeitsrechnung und schließende Statistik (Statistik B) KL 6 6 

Bürgerliches Vermögensrecht KL 4 4 

Handels- und Gesellschaftsrecht KL 4 4 
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Schwerpunktstudium A 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Bilanz- und Erfolgsrechnung KL 8 

32 

Kosten- und Leistungsrechnung KL 8 

Entscheidungstheorie KL 8 

Finanzmanagement KL 8 

Investition und Finanzierung KL 8 

Marketing KL 8 

Operations Management KL 8 

Produktion und Logistik KL 8 

Optimierungsmethoden KL (60) / RE 8 

Corporate Development KL (60) 8 

Unternehmens- und Wirtschaftsethik 1 KL (60) 8 

Methodik vernetzten Denkens so 4 4 

Grundzüge der Makroökonomik KL 8 8 

Mikroökonomik (Spieltheorie und Industrieökonomik) KL (90) 8 

Internationale und monetäre Ökonomik KL (90) 8 

Wirtschaftspolitik KL (90) 8 
 

1 Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul "Business Ethics" erfolgreich 

absolviert wurde. 

 

  



29 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Schwerpunktstudium B – Profilgruppen 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Accounting 
Accounting and Taxation I KL (120) 12 

12 
Accounting and Taxation II KL (120) 12 

Finance 
Financial Institutions KL (120) 12 

12 
Financial Management KL (120) 12 

Marketing Marketing KL (120) 12 12 

Supply Chain 

Management 
Supply Chain Management KL / RE / HA 12 12 

Corporate Deve-

lopment 
Strategy, Organization and Human Resources KL (60) 12 12 

Volkswirtschafts- 

lehre 

Theorie der Wirtschaftspolitik KL / so 6 

12 
Topics in Public Economics  KL / MP 6 

Topics in Macreoconomics, Money and Financial 

Markets A 
KL / MP 6 

Wirtschafts- und 

Sozialwissen-

schaften1 

Betriebswirtschaftslehre 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

12 Volkswirtschaftslehre 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

Sozialwissenschaften 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

 
1 Die Profilgruppe kann nur gemäß den Regelungen in §§ 13, 14 und 15 zugewiesen werden. Eine freie Wahl dieser 

Profilgruppe ist nicht möglich. 
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Kleine berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft (30 LP) 
 

Schwerpunktstudium 

Gruppe Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

 

Integrated Information Systems1 KL (90)  6 

6 Database Systems1 KL (90) /  6 

Management of Information System Projects1 KL (90) /  6 

Accounting (Fi-

nanz- und Rech-

nungswesen) 

Accounting and Taxation I2 KL (120) 12 

12 
Accounting and Taxation II2 KL (120) 12 

Finance (Finanz- 

und Rechnungs-

wesen) 

Financial Institutions2 KL (120) 12 

12 
Financial Management2 KL (120) 12 

Marketing (Pro-

duktion, Logistik, 

Absatz) 

Marketing2 KL (120) 12 12 

Supply Chain 

Management 

(Produktion, Lo-

gistik, Absatz) 

Supply Chain Management2 
KL / RE / 

HA 
12 12 

Wirtschafts- und 

Sozialwissen-

schaften3 

Betriebswirtschaftslehre 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

12 Volkswirtschaftslehre 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

Sozialwissenschaften 
KL/RE/ 
HA/so 

6 

 

1 Eine Aufteilung der Modulprüfung in mehrere Teilprüfungen ist möglich. Art, Zahl und Umfang der Teilprüfungen 
werden spätestens sechs Wochen vor Veranstaltungsbeginn durch Aushang bekannt gegeben.  

2 Diese Module können nur gewählt werden, soweit sie nicht bereits im Rahmen der Großen beruflichen Fach-
richtung gewählt wurden. 

3 Die Profilgruppe kann nur gemäß den Regelungen in §§ 13, 14 und 15 zugewiesen werden. Eine freie Wahl dieser 

Profilgruppe ist nicht möglich. 
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Kleine berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik (30 LP) 
 

Schwerpunktstudium 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Integrated Information Systems1 KL / so / MP2 
6 6 

Database Systems1 KL / so / MP2 
6 6 

Management of Information System Projects1 KL / so / MP2 
6 6 

Information Systems Management1 KL / so / MP2 
6 12 

Systems Analysis and Architecture1 KL / so / MP2 
6 

Decision Support Systems1 KL / so / MP2 
6 

Ausgewählte Fragen der Wirtschaftsinformatik1 KL / so / MP 
6 

 
1 Eine Aufteilung der Modulprüfung in mehrere Teilprüfungen ist möglich. Art, Zahl und Umfang der Teilprüfungen 
werden spätestens sechs Wochen vor Veranstaltungsbeginn durch Aushang bekannt gegeben. 
2 Die Prüfungsform ändert sich zum Wintersemester 2015/2016 in KL (90). 
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Unterrichtsfach Politik (70 LP) 
 

Erweitertes Basisstudium  

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Qualitative Methoden: Logik und Qualitative Forschung KL / RE 8 

16 
Theorie und Methoden der qualitativen Sozialforschung KL / RE 8 

Statistik A (SoWi) KL / so 8 

Statistik B (SoWi) KL / so 8 

 

 

Schwerpunktstudium 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Einführung in die Politische Theorie und Ideengeschichte KL 6 

24 

Einführung in die Europäische Politik KL 6 

Einführung in die Internationalen Beziehungen KL / so 6 

Einführung in die Vergleichende Politikwissenschaft: Vergleichende Analyse Poli-

tischer Institutionen 
KL 6 

Einführung in die Vergleichende Politikwissenschaft: Vergleichende Politische 

Ökonomie 
KL (60) 6 

Seminar - Außenpolitik 
RE / HA / 

so 
4 

8 

Seminar - Internationale Politik 
RE / HA / 

so 
4 

Seminar - Politische Theorie und Ideengeschichte RE / HA 4 

Seminar - Europäische Politik RE / HA 4 

Seminar - Vergleichende Politikwissenschaft 
KL (60) / 

RE / HA 
4 

Grundzüge der Makroökonomik KL 8 

8 
Mikroökonomik (Spieltheorie und Industrieökonomik) KL (90) 8 

Wirtschaftspolitik KL (90) 8 

Internationale und monetäre Ökonomik KL (90) 8 

Einführung in die Soziologie: Makrosoziologie KL/so 4 4 

Einführung in die Soziologie: Mikrosoziologie KL/so 4 4 

Fachdidaktik Sozialwissenschaften RE / HA 6 6 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Unterrichtsfach Sozialwissenschaften (70 LP) 
 

Basisstudium 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Einführung in die Volkswirtschaftslehre KL 6 6 

Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre KL 12 12 

Einführung in die Sozialwissenschaften KL (60)  6 6 

Methoden und Konzepte der Wirtschafts- und Sozialforschung KL 6 6 

 

Schwerpunktstudium 

Modul 
Prüfungs-

form 
LP Soll-LP 

Grundzüge der Makroökonomik KL 8 

8 
Mikroökonomik (Spieltheorie und Industrieökonomik) KL (90) 8 

Wirtschaftspolitik KL (90) 8 

Internationale und monetäre Ökonomik KL (90) 8 

Einführung in die Politische Theorie und Ideengeschichte KL 6 

18 

Einführung in die Europäische Politik KL 6 

Einführung in die Internationalen Beziehungen KL / so 6 

Einführung in die Vergleichende Politikwissenschaft: Vergleichende Analyse Poli-

tischer Institutionen 
KL 6 

Einführung in die Vergleichende Politikwissenschaft: Vergleichende Politische 

Ökonomie 
KL (60) 6 

Einführung in die Soziologie: Makrosoziologie KL/so 4 4 

Einführung in die Soziologie: Mikrosoziologie KL/so 4 4 

Fachdidaktik Sozialwissenschaften RE / HA 6 6 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Modulbeschreibungen 
 

Module A 
 

Name Accounting and Taxation I 

Modulnummer 19101 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 270 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL  

BA Lehramt — Berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — GrFach WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — klFach WiWi — Schwerpunktstudium(449)  

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL  

Prüfungsmodalitäten KL (120) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erwerben Methodenkompetenz im Bereich des Steuerrechts und der Rechnungsle-

gung. 

...erhalten inhaltliche Kompetenzen zum Verständnis des Steuerrechts und der Rech-

nungslegung. 

...erlernen die Lösung neuer Fälle unter Anwendung der vermittelten fachlichen und 

methodischen Kompetenzen. 

Inhalte  Grundlagen der Besteuerung  

 Grundlagen der externen Rechnungslegung  

Weitere Informationen Es müssen zwei Veranstaltungen belegt werden: 

a) Grundlagen der Besteuerung (WiSe + SoSe) 

b) Grundlagen der externen Rechnungslegung (SoSe) 

Die schriftliche Prüfung findet jedes Semester statt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Michael Overesch, Prof. Dr. Christoph Kuhner 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Accounting and Taxation II 

Modulnummer 19202 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 300 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL  

BA Lehramt — Berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — GrFach WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — klFach WiWi — Schwerpunktstudium(449)  

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL 

Prüfungsmodalitäten KL (120) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Das zugehörige Basismodul sollte zuvor absolviert werden. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erwerben Methodenkompetenz im Bereich des Steuerrechts und der Rechnungslegung 

...erhalten inhaltliche Kompetenzen zum Verständnis des Steuerrechts und der Rech-

nungslegung 

...erlernen die Lösung neuer Fälle unter Anwendung der vermittelten fachlichen und me-

thodischen Kompetenzen. 

Inhalte  Fundamentals in International Taxation 

 Fundamentals in International Accounting 

 Steuerverfahrensrecht 

 Unternehmensbesteuerung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Es müssen zwei aus fünf Veranstaltungen belegt werden: 

a) Fundamentals in International Accounting (WiSe) 

b) Fundamentals in International Taxation (WiSe) 

c) Steuerverfahrensrecht (SoSe) 

d) Unternehmensbesteuerung (SoSe) 

e) Business Taxation and Financial Decisions (SoSe) 

f) Financial Statement Analysis (SoSe)  

a), b) e) und f) finden auf Englisch statt. Bei Wahl von zwei Veranstaltungen aus a), b), e) 

und f) kann das Modul auch auf Englisch absolviert werden. 

Die schriftliche Prüfung findet jedes Semester statt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Michael Overesch 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Entwicklungen der Medienwirtschaft 

Modulnummer 15203 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Medienwirtschaft 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...übertragen erworbene theoretische Kenntnisse auf Problemstellungen und Entwick-

lungen auf Medienmärkten. 

...entwickeln eigene  Positionen zu medienpolitischen Fragestellungen. 

Inhalte  Besonderheiten von Medienmärkten 

 Marktversagen und Staatsversagen auf Medienmärkten 

 Industrieökonomik von Medienmärkten 

 Externe Effekte auf Medienmärkten 

 Politökonomische Aspekte von Medienmärkten 

 Aktuelle Entwicklungen auf Medienmärkten 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Johannes Münster 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Energiewirtschaftslehre 

Modulnummer 35102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30-60 h Selbststudium 120-150 h 

Qualifikation Einblick in aktuelle Themen der Energiewirtschaft und erste Vorbereitungen auf mögli-

che Tätigkeiten in Unternehmen, Beratungen, Verbänden, Behörden, etc. im Bereich 

der Energiewirtschaft. 

Einordnung in das Studium BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Energiewirtschaftslehre 

Prüfungsmodalitäten KL, MP 

Alternativ RE, HA 

Informationen zu den Prü-

fungsmodalitäten 

Klausur: 60 Minuten oder mündliche Prüfung: 15-45 Minuten oder Referat 

(1/3) und Hausarbeit (2/3 Gewichtung in der Endnote) 

Empfohlene Vorkenntnisse Keine. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen und analysieren energiewirtschaftlich und energiepolitisch relevante Fra-

gestellungen und Probleme. 

...erörtern und diskutieren die Konsequenzen von Entscheidungen aus dem Bereich 

Energiewirtschaft sowohl für das politische als auch das ökonomische Umfeld und sind 

in der Lage, diese kritisch zu reflektieren. 

...wägen die Interessen unterschiedlicher Stakeholder gegeneinander ab. 

...untersuchen die Übertragung von Theoriekonzepten der Volkswirtschaftslehre auf 

energiewirtschaftliche und energiepolitische Fragestellungen. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Aktuelle Fragen im Bereich Energiewirtschaft 

 Energiepolitisch relevante Themen 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung, Übung, Seminararbeit, Präsentation der Seminararbeit, Gastvorträge 

Weitere Informationen Die Veranstaltungen werden wöchentlich in der Vorlesungszeit durchgeführt werden 

oder werden als Blockveranstaltung angeboten. 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Marc Oliver Bettzüge 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen des Marketing  

Modulnummer  Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30-60 h Selbststudium 120-150 h 

Qualifikation Aufgaben im Marketing und im Vertrieb in Industrie-, Handels- und Dienstleis-

tungsunternehmen, Aufgaben in Marktforschungsunternehmen 

Einordnung in das Studium BA Medienwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL, MP 

Alternativ RE, HA 

Informationen zu den Prü-

fungsmodalitäten 

 

Empfohlene Vorkenntnisse Keine. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

    formulieren ausgewählte Fragen im Bereich des Marketings 

    diskutieren Methoden und Abläufe des Marketings 

    systematisieren ausgewählte Instrumente des Marketing-Mix und erläutern 

Theorien und Methoden zu ihrer optimalen Gestaltung. 

    sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Aktuelle Themen im Marketing 

Hinweise zu Lehr-/Lernformen Vorlesung, Übung, Seminararbeit, Präsentation der Seminararbeit, Gastvorträge 

Weitere Informationen Die Veranstaltungen werden wöchentlich in der Vorlesungszeit durchgeführt wer-

den oder werden als Blockveranstaltung angeboten. 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich verschieden 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Medienwirtschaft 

Modulnummer 15202 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30-60 h Selbststudium 120-150 h 

Qualifikation Einblick in aktuelle Themen und Fragen der Medienwirtschaft 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Pflicht im WB in der Profilgruppe Medienwirtschaft 

BA Medienwissenschaft WPF Ökonomie und Soziologie der Medien 

Prüfungsmodalitäten KL, so 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Grundzüge der Mikroökonomik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen aktuelle Themen und Fragestellungen der Medienwirtschaft. 

...analysieren ökonomische Zusammenhänge und Probleme im Bereich der Medienwirt-

schaft 

...wägen die Interessen unterschiedlicher Stakeholder gegeneinander ab 

...untersuchen die Übertragung von Theoriekonzepten der Volkswirtschaftslehre auf 

medienökonomische Fragestellungen. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Wechselnde Inhalte mit Bezug auf aktuelle Themen und Fragestellungen der 

Medienwirtschaft 

Weitere Informationen Die Veranstaltungstermine des Moduls können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Das Modul kann durch einen Lehrbeauftragten auch in Form einer Blockveranstaltung 

durchgeführt werden. 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Johannes Münster 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Politikwissenschaft I 

Modulnummer 05109 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI - Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI - Gruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissen-

schaften 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage, politikwissenschaftlich relevante Fragen und Probleme zu erkennen, 

zu verstehen und theoretisch wie methodisch adäquat zu analysieren. 

...können politikwissenschaftliche Theorien und Methoden anhand empirischer Untersu-

chungen anwenden und hinterfragen. 

...sind in der Lage, ihre Ergebnisse zu diskutieren und kritisch zu reflektieren. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Politische Theorie und Ideengeschichte 

 Internationale Beziehungen 

 Vergleichende Politikwissenschaft 

 Europäische Politik 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltung(en) des Moduls kann/können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Die Veranstaltungen können in englischer Sprache abgehalten werden (siehe KLIPS). 

Pflichtlektüre wird in KLIPS oder der ersten Sitzung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Wessels, Prof. Dr. Thomas Jäger, Prof. Dr. Wolfgang Leidhold, Prof. Dr. 

Christine Trampusch, Prof. Dr. André Kaiser 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Politikwissenschaft II 

Modulnummer 05112 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI - Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI - Gruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage, poltikwissenschaftlich relevante Fragen und Probleme zu erkennen, zu 

verstehen und theoretische wie methodisch adäquat zu analysieren. 

...können politikwissenschaftliche Theorien und Methoden anhand empirischer Untersu-

chungen anwenden und hinterfragen. 

...sind in der Lage, ihre Ergebnisse zu diskutieren und kritisch zu reflektieren. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Politische Theorie und Ideengeschichte 

 Internationale Beziehungen 

 Vergleichende Politikwissenschaft 

 Europäische Politik 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltung(en) des Moduls kann/können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). Die Veranstaltungen können in englischer Sprache abgehal-

ten werden (siehe KLIPS). Pflichtlektüre wird in KLIPS oder der ersten Sitzung bekannt ge-

geben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Wessels, Prof. Dr. Thomas Jäger, Prof. Dr. Wolfgang Leidhold, Prof. Dr. 

Christine Trampusch, Prof. Dr. André Kaiser 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Sozialpsychologie I 

Modulnummer 05303 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI — NF Sozialpsychologie 

BA Regional Osteuropa — WP Sozialwissenschaften 

BA Regional Latein — WP Sozialwissenschaften  

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Alternativ Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erhalten einen Überblick über die aktuellen Theorien und Entwicklungen der sozialpsy-

chologischen Forschung, deren Anwendungsmöglichkeiten und –bereiche. 

...beschäftigen sich mit Anwendungsmöglichkeiten der aktuellen sozialpsychologischen 

Forschung. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Die aktuell zu behandelnden Themen des Seminars werden in jedem Semester 

bekannt gegeben. 

Weitere Informationen Die Veranstaltung(en) des Moduls kann/können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Pflichtliteratur wird in KLIPS oder in der ersten Sitzung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Sozialpsychologie II 

Modulnummer 05304 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI — NF Sozialpsychologie 

BA Regional Osteuropa — WP Sozialwissenschaften 

BA Regional Latein — WP Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erhalten einen Überblick über die aktuellen Theorien und Entwicklungen der sozialpsy-

chologischen Forschung, deren Anwendungsmöglichkeiten und –bereiche. 

...beschäftigen sich mit Anwendungsmöglichkeiten der aktuellen sozialpsychologischen 

Forschung. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Die aktuell zu behandelnden Themen des werden in jedem Semester bekannt ge-

geben. 

Weitere Informationen Die Veranstaltung(en) des Moduls kann/können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Pflichtliteratur wird in KLIPS oder in der ersten Sitzung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Soziologie I 

Modulnummer 06008 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA VWL: Wahl im NF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissen-

schaften 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage, soziologisch relevante Fragen und Probleme zu erkennen, zu verste-

hen und adäquat zu beschreiben. 

...können soziologische Theorien und Methoden als Instrumente der Gegenwartsdiag-

nose anwenden. 

...erkennen die Komplexität sozialer Dependenzen und lernen Folgen und Nebenfolgen 

sozialer Ereignisse und Interventionen abzuschätzen. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Sozialer Wandel 

 Soziale Ungleichheit 

 Soziologische Theorien 

 Methoden der empirischen Sozialforschung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung mit integrierter Gruppenarbeit und Diskussion 

oder 

Referate der Studierenden, Diskussion und Interpretation von Texten im Seminar 

Weitere Informationen Die Veranstaltung(en) des Moduls kann/können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Die Veranstaltung kann nur über KLIPS belegt werden. Die Prüfungsanmeldung muss 

beim jeweiligen zuständigen Prüfungsamt erfolgen. 

Pflichtlektüre wird in KLIPS oder der ersten Sitzung bekannt gegeben. 

Die Veranstaltungen werden ggf. nur in der ersten oder zweiten Semesterhälfte abge-

halten (siehe KLIPS). 

Zum Selbststudium wird ggf. ein didaktisch vorbereiteter Reader bereitgestellt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Karsten Hank 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Aktuelle Fragen der Soziologie II 

Modulnummer 06008 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA VWL: Wahl im NF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissen-

schaften 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage, soziologisch relevante Fragen und Probleme zu erkennen, zu verste-

hen und adäquat zu beschreiben. 

...können soziologische Theorien und Methoden als Instrumente der Gegenwartsdiag-

nose anwenden. 

...erkennen die Komplexität sozialer Dependenzen und lernen Folgen und Nebenfolgen 

sozialer Ereignisse und Interventionen abzuschätzen. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Sozialer Wandel 

 Soziale Ungleichheit 

 Soziologische Theorien 

 Methoden der empirischen Sozialforschung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung mit integrierter Gruppenarbeit und Diskussion 

oder 

Referate der Studierenden, Diskussion und Interpretation von Texten im Seminar 

Weitere Informationen Die Veranstaltung(en) des Moduls kann/können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Die Veranstaltung kann nur über KLIPS belegt werden. Die Prüfungsanmeldung muss 

beim jeweiligen zuständigen Prüfungsamt erfolgen. 

Pflichtlektüre wird in KLIPS oder der ersten Sitzung bekannt gegeben. 

Die Veranstaltungen werden ggf. nur in der ersten oder zweiten Semesterhälfte abge-

halten (siehe KLIPS). 

Zum Selbststudium wird ggf. ein didaktisch vorbereiteter Reader bereitgestellt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Karsten Hank 
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Name Aktuelle Fragen der Wirtschaftspolitik 

Modulnummer 15301 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Institutionenökonomik und ökono-

mische Politikberatung 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Wirtschafts-

politik 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lernen, wissenschaftlich und problemorientiert zu arbeiten. 

...üben die Entwicklung von intersubjektiv überprüfbaren und damit einem Diskurs zu-

gänglichen Argumentationen. 

...erarbeiten Kriterien und Analyseinstrumente der wissenschaftlichen Politikberatung. 

...lernen die Anwendung der Konzepte auf konkrete wirtschaftspolitische Fragestellungen. 

...üben problemgeleitetes wissenschaftliches Arbeiten. 

...üben die Analyse von Wirkungszusammenhängen in wirtschaftspolitisch relevanten Be-

reichen. 

...erhöhen ihr Verständnis von tagespolitischen Ereignissen. 

...führen im Seminar den wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Elemente der Wissenschaftstheorie. 

 die Rolle von normativen Setzungen in ökonomischer Politikberatung und deren 

Verbindung mit wissenschaftlicher, intersubjektiv überprüfbarer Wirtschaftspoli-

tik. 

 die Identifikation und Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Probleme. 

 die Theorie der Wirtschaftspolitik und deren Anwendung auf die problemorien-

tierte Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Fragestellungen. 

 die Verbindung von wirtschaftswissenschaftlicher Analyse und theoretischen Mo-

dellen mit institutionellen Kenntnissen. 

 die Interdependenzen des Wirtschaftssystems mit politischen, kulturellen und 

rechtlichen Gegebenheiten der Gesellschaftsordnung. 

 die ökonomische Analyse der Politik und der Bürokratie. 

 die Auseinandersetzung mit Themen und Methoden, die Ökonomen in ihrer Funk-

tion als Politikberater unterstützen. 

Weitere Informatio-

nen 

Im Seminar "Aktuelle Fragen der Wirtschaftspolitik" werden das wissenschaftliche Arbei-

ten und die schriftliche Auseinandersetzung mit Argumenten gefördert. Beide Fertigkeiten 

werden in der Seminararbeit geprüft. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Dr. Steffen J.  Roth, Univ.-Prof. Achim Wambach, Ph.D.,  IWP – Institut für Wirtschaftspoli-

tik 
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Name Aktuelle Themen und Theorien der Sozialpsychologie 

Modulnummer 05305 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — NF Sozialpsychologie 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erhalten einen Überblick über die aktuellen Theorien und Entwicklungen der sozialpsy-

chologischen Forschung, deren Anwendungsmöglichkeiten und –bereiche. 

...beschäftigen sich mit Anwendungsmöglichkeiten der aktuellen sozialpsychologischen 

Forschung. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Die aktuell zu behandelnden Themen des Seminars werden in jedem Semester be-

kannt gegeben. 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltung(en) des Moduls kann/können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Pflichtliteratur wird in KLIPS oder in der ersten Sitzung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Name Altern und Sozialraum im Welfaremix 

Modulnummer 41101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Kompetenz für eine Tätigkeit im Bereich der sozialen Sicherung und in der öffentlichen 

Verwaltung. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Sozialpolitik 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissen-

schaften 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...kennen die zentralen sozialen Risiken der modernen Gesellschaft. 

...kennen die Logik des Sozialstaats im Welfaremix. 

...kennen den Sozialstaat als Risikovergemeinschaftung. 

...analysieren sozialpolitische Maßnahmen als Ökonomik der Gegenseitigkeit. 

...analysieren sozialpolitische Maßnahmen als moralökonomischen Generationenvertrag. 

...kennen die Empirie der Umverteilungsprozesse in der Wohlfahrtsgesellschaft. 

...evaluieren kritisch empirische Befunde. 

...erwerben Kenntnisse über die Unterschiede der einzelnen sozialen Sicherungsinstru-

mente. 

...analysieren Wirkungen sozialpolitischer Maßnahmen auf bestimmte Sicherungsziele. 

...diskutieren Lösungs- und Gestaltungsmöglichkeiten in ausgewählten Sicherungsberei-

chen. 

Inhalte  Vorlesung Theorie und Politik der sozialen Sicherung 

 Sozialversicherung und Verfassungsrecht 

 Reziprozitätsökonomik und –soziologie, Altruismus 

 Historische Entwicklung 

 Grundprobleme der Sozialversicherung, Solidarität, Eigennutz und Sozialkapital 

 Renten-. Kranken-, Pflege-, Arbeitslosen- und Unfallversicherung 

 Altern, Demographie, Nachhaltigkeit 

 Gerechtigkeitsaspekte 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Zu der Vorlesung erfolgt parallel die vertiefende Lektüre. Ein Reader wird bereitgestellt. 

Weitere Informatio-

nen 

Lektüre der angegebenen Literatur vor Beginn der Veranstaltung erforderlich. 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 
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Name Analyse multivariater Daten 

Modulnummer 44101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahl im WB in der Profilgruppe Quantitative Methoden 

der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL, MP 

Informationen zu den 

Prüfungsmodalitäten 

Mündliche Prüfung: MP (30) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Basis- und Aufbaumodul Statistik, Aufbaumodul Ökonometrie 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beherrschen ausgewählte quantitative Methoden der Wirtschafts- und Sozialwissen-

schaften. 

...wenden diese Methoden an und interpretieren die Ergebnisse. 

...entscheiden bei ökonomischen und sozialwissenschaftlichen Fragestellungen, welche 

der erlernten Methoden im konkreten Fall geeignet sind. 

Inhalte  Ausgewählte quantitative Methoden der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 

Weitere Informatio-

nen 

1.) Bestehen der mündlichen Prüfung zu Veranstaltung Analyse multivariater Daten 

 

2.) Bestehen der schriftlichen Prüfung zu Veranstaltung Ausgewählte quantitative Me-

thoden 

 

Die Modulabschlussnote setzt sich zu gleichen Teilen aus den Leistungen der Prüfungs-

elemente zusammen 

Verantwortlich Dr. Bastian Gribisch 
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Name Angewandte Methoden der Umfrageforschung 

Modulnummer 06103 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF SOWI  

BA BWL, VWL, SOWI — NF SOZIALWISSENSCHAFTEN  

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Statistik A und B (SoWi) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...kennen Vor- und Nachteile unterschiedlicher Erhebungsverfahren der Umfrageforschung 

und ihre Wirkung auf die Ergebnisse von Befragungen. 

...wissen, welchen Einfluss Auswahlgrundlagen und -verfahren auf die Qualität von Stich-

proben haben. 

...können abschätzen, welche Mechanismen zur Nichtteilnahme an Umfragen bzw. zur 

Verweigerung von Antworten führen und kennen Verfahren, durch die entsprechende 

Ausfälle minimiert werden können. 

...kennen die unterschiedlichen Arten der Gewichtung und können beurteilen, inwieweit 

diese notwendig sind und ob darüber die Qualität von erhobenen Daten verbessert wer-

den kann. 

Inhalte  Erhebungsverfahren und Erhebungsinstrumente (Internetsurveys, Experimente, 

Quasi-Experimente etc.) 

 Auswahlgrundlagen und Stichprobenverfahren 

 Teilnahme-/Antwortverweigerung (Unit-/Item-Nonresponse) 

 Gewichtung und Imputation 

 Forschungspraxis und Forschungsethik 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Michael Wagner 
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Name Angewandte Ökonometrie 

Modulnummer 44104 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 4/6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA VWL: Pflicht im Methodenbereich VWL 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahl im WB in der Profilgruppe Quantitative Methoden der 

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Mathematik, Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik (Statistik A) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren Daten mit Hilfe ökonometrischer Methoden. 

...sind in der Lage, ökonometrische Software zu verwenden. 

...können Projekte bearbeiten und präsentieren. 

Inhalte  Multiple lineare Regression 

 Modellwahl 

 Analyse qualitativer Daten 

 Analyse von Zeitreihen 

Weitere Informationen 4 Leistungspunkte können von Studierenden der Volkswirtschaftslehre erworben werden. 

6 Leistungspunkte können in der Profilgruppe Quantitative Methoden der Wirtschafts- 

und Sozialwissenschaften erworben werden.  

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Jun.-Prof. Dr. Hans Manner 
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Name Anthropologische Fundierung der Sozialpolitik 

Modulnummer 41001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Tätigkeiten in kommunikationsorientierten Aushandlungsprozessen in der sozialpoliti-

schen Praxis. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Pflicht im WB in der Profilgruppe Sozialpolitik 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissen-

schaften 

Prüfungsmodalitäten KL (60), HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren wissenschafts- und erkenntnistheoretische Grundlagen der Wissenschaft 

von der Sozialpolitik. 

...problematisieren implizite Menschenbilder und Verhaltensmodelle. 

...bewerten lebenslauforientierte Darlegungen der lebenslagenbezogenen Interventio-

nen der Sozialpolitik. 

...denken interdisziplinär und führen entsprechende Diskurse. 

...konkretisieren die Vorlesung institutionell an den Risikobereichen ausgewählter Felder 

der Sozialpolitik. 

...identifizieren die Problematik komplexer multipler Zielsysteme der Gesellschaftsent-

wicklung. 

Inhalte  Grundlagen der Sozialpolitik 

 Interventionen der Sozialpolitik 

 Ökonomische Effizienz 

 Gerechtigkeitsbezogene Ethik 

 Soziale Kohäsion 

 Personale Kohärenz 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Zur Vorlesung sollte die vertiefende Lektüre parallel erfolgen. 

Weitere Informatio-

nen 

Lektüre der angegebenen Literatur vor Beginn der Veranstaltung erforderlich. 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 
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Name Ausgewählte Fragen der Wirtschaftsinformatik 

Modulnummer 71105 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30-60 h Selbststudium 120-150 h 

Qualifikation Einblick in aktuelle Themen und Fragen der Wirtschaftsinformatik 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Wahl in Information Systems 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik: Wahl im Schwerpunktstu-

dium 

Prüfungsmodalitäten KL (90), so, MP (20) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

…beschreiben, interpretieren, analysieren und diskutieren aktuelle Themen und Frage-

stellungen der Wirtschaftsinformatik. 

…können auf Basis existierender Erkenntnisse und eigener Forschung zu neuen Erkennt-

nissen gelangen. 

…können bisher im Studium erlernte Methoden der Wirtschaftsinformatik auf neue Fra-

gestellungen anwenden. 

…können eigene Forschung und deren Ergebnisse kritisch reflektieren. 

…sind in der Lage, einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen, d.h. eigene Erkenntnisse 

zu präsentieren, zu diskutieren und zu verteidigen. 

…kennen grundlegende Forschungsparadigmen der Wirtschaftsinformatik. 

Inhalte Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik, beispielsweise aus den folgenden Bereichen: 

 Wissensmanagement in Projekte 

 IT (Out)Sourcing 

 E-Health 

 Mobile Computing  

 Social Information Systems 

 Service-orientierte Architekturen 

 Big Data 

 Green IS/IT 

 Social Media/Network Analysis 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Das Modul wir durch einen Lehrbeauftragten an der Universität zu Köln angeboten. Die 

Veranstaltungen können als Blockveranstaltungen durchgeführt werden. Pflichtlektüre 

wird zu Semesterbeginn bekannt gemacht. 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltungstermine des Moduls können kurzfristig vor Vorlesungsbeginn ange-

kündigt werden (siehe KLIPS). 

Das Modul wird durch einen Lehrbeauftragten an der Universität zu Köln angeboten. Die 

Lehrveranstaltungen können als Blockveranstaltungen durchgeführt werden. 

Pflichtlektüre wird zu Semesterbeginn bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Detlef Schoder, Prof. Dr. Werner Mellis 
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Name Ausgewählte quantitative Methoden 

Modulnummer 44103 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahl in WB in der Profilgruppe Quantitative Methoden der 

Wirtschafs- und Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL, HA, so, PR, MP 

Informationen zu den 

Prüfungsmodalitäten 

Schriftliche Prüfung: HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Basis- und Aufbaumodul Statistik, Aufbaumodul Ökonometrie 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beherrschen ausgewählte quantitative Methoden der Wirtschafts- und Sozialwissen-

schaften. 

...wenden diese Methoden an und interpretieren die Ergebnisse. 

...entscheiden bei ökonomischen und sozialwissenschaftlichen Fragestellungen, welche 

der erlernten Methoden im konkreten Fall geeignet sind. 

Inhalte  Ausgewählte quantitative Methoden der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 

Weitere Informatio-

nen 

1.) Bestehen der mündlichen Prüfung zu Veranstaltung Analyse multivariater Daten 

 

2.) Bestehen der schriftlichen Prüfung zu Veranstaltung Ausgewählte quantitative Me-

thoden 

 

Die Modulabschlussnote setzt sich zu gleichen Teilen aus den Leistungen der Prüfungs-

elemente zusammen. 

Verantwortlich Jun.-Prof. Dr. Hans Manner 
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Module B 
 

Name Bachelorseminar für Betriebswirtschaftslehre 

Modulnummer 01101 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF BWL 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...setzen sich eigenständig mit einem aktuellen Themengebiet aus ihrem Schwerpunktbe-

reich auseinander. 

...erfassen, recherchieren, selektieren, analysieren und synthetisieren die für die Aufga-

benstellung relevante wissenschaftliche Literatur. 

...arbeiten sich selbständig in den gewählten Themenkomplex ein. 

...machen sich ggf. mit grundlegenden Modellierungsaufgaben vertraut. 

...setzen ggf. beispielhaft fachspezifische Software ein. 

...verfassen eine schriftliche Hausarbeit zum gewählten Thema. 

...halten ein Einzel- oder Gruppenreferat und präsentieren die Ergebnisse z.B. mittels 

PowerPoint. 

...halten ggf. Koreferate zu den Referaten anderer Teilnehmer. 

...diskutieren die Referatsthemen aktiv während des Seminars. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Es werden wechselnde Inhalte aus den Hauptfachbereichen behandelt. 

Verantwortlich AD Dr. Johannes Antweiler 
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Name Behavioral Decision Theory 

Modulnummer 14302 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das Studium BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Psychoeconomics 

Prüfungsmodalitäten KL 

Informationen zu den Prü-

fungsmodalitäten 

Schriftliche Prüfung: KL (60) 

Empfohlene Vorkenntnisse Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen psychologische Phänomene, die ökonomische Entscheidungen beeinflus-

sen und Entscheider davon abhalten wie der homo oeconomicus vollständig rational 

zu handeln. 

...analysieren die ökonomischen Konsequenzen dieser Phänomene. 

...lösen formale Aufgaben, die entscheidungs- und verhaltenstheoretische Fragestel-

lungen erfassen. 

Inhalte  Die Vorlesung "Behavioral Decision Theory" vermittelt die Grundkonzepte in 

diesem interdisziplinären Forschungsgebiet und stellt theoretische und Expe-

rimentalergebnisse aus Ökonomie und Psychologie vor. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Carlos Alós-Ferrer 
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Name Berufliche Bildung 

Modulnummer 49101 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus Sommersemester - 1-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 300 h 

Qualifikation Tätigkeiten im Rahmen Planung und Durchführung der betrieblichen Ausbildung sowie 

im Bereich der Administration und Organisation beruflicher Bildung und Zusammenar-

beit mit zugehörigen Institutionen, betrieblichen Personalarbeit. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, GESÖK, WINFO: Pflicht im WB in der Profilgruppe Berufliche Bildung 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren die nationalen und internationalen Kontexte mit ihrem Einfluss auf berufli-
che Bildung und Berufsbildungspolitik. 
...stellen Voraussetzungen und Zielgruppenmerkmale für Lernende in der beruflichen 
Aus- und Weiterbildungfest. 
...entwickeln erste Konzepte, konkrete Maßnahmen und exemplarische Materialien für 
Trainingseinheiten im Rahmen betrieblicher Aus- und Weiterbildung. 
...führen didaktische Interaktionen und Interventionen in Simulationen durch  
...erfassen Trainingsergebnisse und geben konstruktives Feedback. 
...ordnen Einzelmaßnahmen, Bildungsgänge und Teilbildungssysteme in die Landschaft 
der beruflichen Bildung ein und erkennen aktuelle Weiterentwicklungsbedarfe und -
diskussionen. 

Inhalte  Beruflichkeit und Modularisierung 

 Ordnungsrahmen der Berufsbildung 

 Akteure und Grundlagen der Berufsbildungspolitik 

 aktuelle Entwicklungslinien in der Berufsbildungspolitik 

 Organisation und rechtliche Grundlagen dualer Ausbildung, betrieblichem Trai-

ning beruflicher Weiterbildung 

 Didaktische Grundbegriffe 

 Vortrag- und Präsentationsformen 

 Methoden der Vermittlung 

 didaktische Interventionen 

 Betriebliche Unterweisungen 

 Lernerfolgskontrolle und Feedback 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Ausgestaltung und Prüfung des Moduls orientiert sich an der Ausbilder-

Eignungsverordnung vom 21. Januar 2009 

Weitere Informatio-

nen 

Literaturhinweise 

Bonz, B.: Methodik. Lern-Arrangements in der Berufsbildung. Baltmannsweiler 2006. 

Jacobs, Peter/ Preuße, Michael: Kompaktwissen AEVO in vier Handlungsfelder. 2. Aufla-

ge. Köln 2011. 

Nikolaus, R.: Didaktik – Modelle und Konzepte beruflicher Bildung. 2. Aufl., Baltmanns-

weiler 2007. 

Sloane, P.; Twardy, M.; Buschfeld, D.: Einführung in die Wirtschaftspädagogik. 2. Aufl., 
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Paderborn 2004 

Stender, J.: Berufsbildung in der Bundesrepublik Deutschland. Teil 1 und 2. Stuttgart 

2006 

Verantwortlich Dr. Benno Göckede 
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Name Berufsfeldbezogenes Projektmanagement 

Modulnummer 83101 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Unterstützung bei gesundheitspolitischen Entscheidungsfindungen, Beratung von Ent-

scheidungsgremien in Wirtschaftsbetrieben, Verbänden und Institutionen des Gesund-

heitswesens. Erwerb von theoretischen Grundlagen des Projektmanagements auf unter-

schiedlichen Ebenen und in verschiedenen Bereichen des Gesundheitswesens 

Einordnung in das 

Studium 

BA GESÖK: Wahl in Methoden und Nachbargebiete 

Prüfungsmodalitäten KL (60), MP (20) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...identifizieren Anwendungen gesundheitsökonomischer Methoden und Modelle in der 

Praxis, analysieren diese und bewerten sie kritisch vor gesundheitspolitischen, gesund-

heitsökonomischen und instituionsbezogenen Aspekten 

...wenden gesundheitsökonomische Methoden auf praktische Beispiele an 

...diskutieren in gesundheitspolitischen und managementbezogenen Zusammenhängen 

...analysieren Projekte bezüglich ihrer health policy Aspekte und ihrer gesundheitsöko-

nomischen Relevanz 

Inhalte  Praktische Anwendung von Projektmanagement 

 Potentielle Berufsfelder für Gesundheitsökonomen 

 Potentielle Probleme bei der Anwendung von gesundheitsökonomischen Me-

thoden in der Praxis 

 Chancen und Risiken von Projekten in der Praxis 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. med. Stephanie Stock 
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Name Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik (Statistik A) 

Modulnummer 03001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 75 h Selbststudium 105 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA BWL, VWL: Pflicht in MN BWL/VWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Plicht im erweiterten 

Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Tutorium, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...können die grundlegenden Methoden der deskriptiven Statistik und der Wirtschafts-

statistik anwenden. 

...sind in der Lage, Daten in tabellarischer oder graphischer Form darzustellen. 

...können ein- und mehrdimensionale Daten durch geeignete Maßzahlen zusammenfas-

sen und beschreiben. 

...können die wichtigsten statistischen Maßzahlen beurteilen und interpretieren. 

...sind in der Lage, Daten mit Hilfe des Computers auszuwerten. 

...können in ihrem beruflichen und privaten Umfeld Statistiken interpretieren und deren 

Inhalt kommunizieren. 

Inhalte  Merkmale und Daten 

 Auswertung eindimensionaler Daten 

 Konzentrations- und Disparitätsmessung 

 Verhältniszahlen, Messzahlen, Indexzahlen 

 Verteilung und Zusammenhang mehrdimensionaler Daten 

 Multiple Regressionsanalyse 

 Analyse von Zeitreihen 

Weitere Informationen Vorlesung mit wöchentlichen Übungen. 

Pflichtliteratur: Mosler, Schmid: Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Roman Liesenfeld, Dr. Bastian Gribisch 
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Name Bilanz- und Erfolgsrechnung 

Modulnummer 01006 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Qualifikation Kaufmännische Tätigkeitsbereiche, die eine entscheidungsorientierte Auswertung von 

Bilanzinformationen erfordern. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL: Pflicht im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Pflicht im NF BWL 

BA GESÖK: Pflicht im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Pflicht in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft:Wahl im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunkt-

studium A 

Prüfungsmodalitäten KL (45) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erwerben grundlegende Methodenkompetenz in der Rechnungslegung der Unterneh-

men. 

...erhalten inhaltliche Kompetenzen zum Verständnis der externen und internen Unter-

nehmensrechnung. 

...können neue Aufgaben und Fälle unter Anwendung der vermittelten fachlichen und 

methodischen Kompetenzen lösen. 

Inhalte  Aufbau und Inhalt der Bilanz 

 Aufbau und Inhalt der Gewinn- und Verlustrechnung 

 Anhang und Lagebericht 

 Nationale und internationale Bilanzierungsnormen 

 Bewertung im Jahresabschluss 

 Sonderfragen der Bilanzierung und Bewertung 

Weitere Informationen Literaturhinweise werden in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Michael Overesch, Prof. Dr. Christoph Kuhner 
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Name Bürgerliches Vermögensrecht 

Modulnummer 04002 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Juristische Beratung von Wirtschaftsbetrieben. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL: Wahl in MN BWL/VWL 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im erweiterten 

Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lösen einfache Fälle mit Praxisbezug aus dem Bereich des privaten Wirtschaftsverkehrs 

selbstständig. 

...erwerben Grundkenntnisse im Bereich des Abschlusses, der Durchführung und der 

Beendigung von Verträgen. 

...erkennen die wichtigsten Gesellschaftsformen im Personen- und im Kapitalgesell-

schaftsrecht. 

...verstehen Vertretungs- und Haftungsfragen des Kapitalgesellschaftsrechts. 

...bestimmen die wichtigsten kaufmännischen Regelungen, welche vom BGB abweichen. 

...werden, als spätere Unternehmer und Mandanten, mit der Denk- und Argumentati-

onsweise eines Juristen vertraut gemacht und können auf diese Weise ein zielführendes 

Gespräch in allen rechtlichen Angelegenheiten führen. Als Anschauungsmaterial dienen 

die Grundlagen des Bürgerlichen Vermögensrechts, also derjenigen Regelungen aus dem 

Bürgerlichen Gesetzbuch, die sich mit Geld- und geldwerten Ansprüchen zwischen Pri-

vatpersonen beschäftigen. Ferner liegt das Ziel bei der Vermittlung der wichtigsten hand-

lungsrechtlichen Bestimmungen für den kaufmännischen Rechtsverkehr. 

Inhalte  Grundlagen 

 Der Abschluss von Verträgen 

 insb. Willenseinigung, Auslegung, Zugang, Form, Geschäftsfähigkeit, Stellvertre-

tung, Allgemeine Geschäftsbedingungen 

 Die Beendigung von Verträgen 

 insb. Erfüllung, Anfechtung, Rücktritt, Widerruf, Unmöglichkeit 

 Vertragliche und deliktische Schadensersatzansprüche 

 Die kaufrechtliche Mängelgewährleistung! 

 Verjährung 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben 

Verantwortlich Prof. Dr. Martin Henssler 
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Name BWL der Kooperative 

Modulnummer  Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Juristische Beratung von Wirtschaftsbetrieben. 

Einordnung in das 

Studium 

BA Regional China; BA Regional Latein; BA Regional Osteuropa 

 

Prüfungsmodalitäten KL  

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

… erhalten einen Überblick über betriebswirtschaftliche Probleme von Kooperativen. 

Dabei wird der Scheinwerfer nicht auf alle denkbaren betriebswirtschaftlichen Probleme 

von Kooperativen gelegt, sondern auf betriebstypenspezifische Besonderheiten der Ge-

nossenschaften, die unter den Kooperativen eine besonders vielfältige und verbreitete 

Teilmenge ausmachen. 

… erlangen ein grundlegendes Verständnis der Besonderheiten des genossenschaftlichen 

Betriebstyps und lernen, deren betriebswirtschaftliche Probleme zu analysieren. Als Be-

triebstyp weisen Genossenschaften spezifische Strukturmerkmale auf, die die genossen-

schaftliche Führungspraxis in besonderer Weise beeinflussen. Wesentliche Unterscheide 

zu Betrieben mit erwerbswirtschaftlicher Zielsetzung – dem dominierenden Erkenntnis-

objekt der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre – bestehen in der Zielsetzung und der 

demokratischen Willensbildung. Genossenschaften sind demokratisch verfasste Unter-

nehmen mit förderwirtschaftlicher Zielsetzung. Sie fördern ihre Mitglieder nicht durch 

die Maximierung von Gewinnen auf das eingesetzte Kapital, sondern durch die Zurverfü-

gungstellung von Gütern und Dienstleistungen. Die Mitglieder regeln ihre Angelegenhei-

ten in demokratischer Selbstverwaltung. 

Inhalte Diese Besonderheiten in der inneren Struktur konstituieren das Problemfeld der Führung 

von Genossenschaften und verdeutlichen die im Modul zu behandelnden Fragen. Dabei 

gliedert sich das Modul in zwei Teile: einen programmatischen und einen inhaltlichen 

Teil. Der programmatische Teil umfasst die Rechtfertigung, Einordnung und Ausrichtung 

einer Besonderen Betriebswirtschaftslehre der Genossenschaften als Führungslehre. 

Betriebswirtschaftliche Probleme der Genossenschaften werden also aus der Perspektive 

der Führung betrachtet. Der inhaltliche Teil beschäftigt sich aus der Führungsperspektive 

mit Fragen der Ziele und der Zielbildung, der Mitgliedermotivation, der Unternehmens-

politik, der strategischen Führung, des Marketings, der Erfolgsermittlung und der Corpo-

rate Governance. 

Weitere Informatio-

nen 

Literaturhinweise werden in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 

 

  



64 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

 

Module C 
 

Name Competition Policy 

Modulnummer 15102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester – 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Entwicklung von Konzepten der ökonomischen Theorie  
Einordnung in das 

Studium 

Bachelor BWL, VWL, Sozialwissenschaften: auswählbar im Spezialisierungsbereich “Ma-

nagerial Economics” 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA 

Informationen zu den 

Prüfungsmodalitäten 

Präsentation (50%) und Seminararbeit (50%) 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erlernen und erarbeiten ausgewählte Konzepte der industrieökonomischen Theorie 

…lernen wettbewerbsrechtliche Grundlagen anhand von Fallbeispielen kennen 

…verwenden spieltheoretische Konzepte zur Analyse folgender Themen: Fusionen, Kollu-

sion, Missbrauch einer marktbeherrschenden Stellung 

...präsentieren und diskutieren die Ergebnisse ihrer Hausarbeiten im Seminar 

Inhalte  Theorie der Industrieökonomik 
 Fallbeispiele aus der Wettbewerbspolitik 

 Anwendung spieltheoretischer Methoden 
 

Weitere Informatio-

nen 
Motta, M., 2004. Competition Policy: Theory and Practice. Cambridge University Press, 

New York. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Achim Wambach, Ph.D. 
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Name Corporate Development 

Modulnummer 60102 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL: Wahl im HF BWL BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...bekommen grundlegende Einblicke in die strategische Unternehmensführung und dar-

aus abgeleitete Konsequenzen für die Organisationsgestaltung und das Personalma-

nagement vermittelt. 

...erkennen Gegenstand, Ziele und Prozesse der Unternehmensführung. 

...analysieren verschiedene Formen von Unternehmensverfassungen hinsichtlich der 

Rechte und Pflichten von Anteilseigner, Management und Belegschaft. 

...formulieren Implikationen von Gesamtunternehmensstrategien und Geschäftsbe-

reichsstrategien. 

...wenden Instrumente der Strategieformulierung auf ausgewählte Unternehmensfall-

studien an. 

...gestalten verantwortungsvoll systematisch Bedingungen und Strukturen von Personal-

auswahl- und Personalentwicklungsentscheidungen. 

...analysieren kritisch die Funktionsweise von Anreizsystemen. 

...bewerten den Aufbau und die Entwicklung von Organisationsstrukturen. 

...identifizieren verschiedene Gestaltungsdimensionen der Organisationsgestaltung (Ar-

beitsteilung, Koordination, Leitungsorganisation, Verteilung von Entscheidungsrechten, 

Prozessorganisation) und wenden diese an. 

...diskutieren kritisch die Anwendungsbedingungen wichtiger Organisationsformen. 

Inhalte  Grundlagen der Unternehmensführung 

 Strategische und verantwortungsvolle Unternehmensführung 

 Personalauswahl- und Personalentwicklungsentscheidungen 

 Anreizsysteme 

 Aufbau und Entwicklung von Organisationsstrukturen 

 Theorien strategischer Personalentscheidungen und Organisationsstrukturen 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

 

Weitere Informatio-

nen 

 

Verantwortlich Prof. Dr. Dirk Sliwka, Prof. Dr. Dr. h.c. Werner Delfmann, Prof. Dr. Bernd Irlenbusch 
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Name Current Topics in Media Management 

Modulnummer  Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester 2-

semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Entwicklung von Konzepten der ökonomischen Theorie  
Einordnung in das 

Studium 

BA Medienwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, so 

Informationen zu den 

Prüfungsmodalitäten 

 

Lehrveranstaltungen  

Sprache Deutsch und Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... formulieren ausgewählte Fragestellungen des Medien- und Technologiemanagements 

... diskutieren Methoden und Abläufe des Medien- und Technologiemanagements 

... diskutieren aktuelle Themen des Medien- und Technologiemanagements 

Inhalte  Details unterscheiden sich vvon Semester zu Semester 

 
Weitere Informatio-

nen 
 

Verantwortlich Univ.-Prof.  Dr. Claudia Loebbecke, M.B.A. 
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Module D 
 

Name Database Systems 

Modulnummer 71001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Verständnis grundlegender Konzepte der Informations- und Wissensverarbeitung. Grundle-

gendes Verständnis der Rolle von Datenmodellen innerhalb der Systementwicklung, der 

Architektur und Funktionsweise von (relationalen) Datenbanksystemen sowie deren Entwurf 

und Betrieb. 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Information Systems 

BA BWL, VWL, SOWI, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Medienmanagement 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudi-

um 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...ordnen grundlegende Konzepte der Informations- und Wissensverarbeitung und die Rolle 

von Datenmodellen innerhalb der Systementwicklung, der Architektur und Funktionsweise 

von (relationalen) Datenbanksystemen ein. 

...entwerfen und implementieren (relationale) Datenmodelle. 

...verstehen die Konzepte Daten, Information, Wissen und Intelligenz sowie System und Mo-

dell. 

...skizzieren die Architektur und den Entwicklungsprozess eines Datenbanksystems. 

...wenden Entwurfsprinzipien konzeptioneller Datenmodelle und relationaler Datenbanken 

(Normalisierungstheorie) sowie die zugehörende Methodik beim Design von Datenmodellen 

und Datenbanken an. 

...formulieren mittels grundlegender Konzepte relationaler Abfragesprachen (einfache) Ab-

fragen im Industriestandard SQL. 

...verstehen Probleme beim Betrieb von (Mehrbenutzer-) Datenbanksystemen und wenden 

etablierte Konzepte und Methoden zu deren Lösung an. 

Inhalte  Einführung in Informationsverarbeitung/RBIS 

 Datenorganisation und Entwicklungsprozess von Datenbanksystemen 

 Konzeptionelle Datenmodellierung 

 Relationenmodell 

 Relationales Datenbank Design 

 Physische Datenorganisation 

 Transaktionen, Concurrency Control und Recovery 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Fachbereich Wirtschaftsinformatik 
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Name Decision Support Systems 

Modulnummer 71102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-

semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Strukturierte Nutzung von Daten und Modellen bei komplexen (Management-) Entschei-

dungsproblemen 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Wahl in Information Systems 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik: Wahl im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (90), so, MP (20) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen verschiedene Systemkonzepte zur Managementunterstützung und  ordnen diese 

in den RBIS-Kontext ein 

... bestimmen die Grundlagen des DSS-Konzeptes insbesondere Architektur- und Entwick-

lungskonzepte 

... skizzieren grundlegende Konzepte, Methoden und Anwendungsdomänen von Datenanaly-

se, (Modell-) Simulation und (Modell-) Optimierung 

... wählen (bei einfachen Aufgaben) spezifische Modelle und Methoden aus bzw. entwickeln 

diese und setzen sie mit benutzerfreundlichen Werkzeugen zu einfachen Decision Support 

Systemen um. 

Inhalte  Konzepte der Entscheidungslehre 

 RBIS-Konzepte zum Management Support 

 DSS – Architekturvorschläge und Entwicklungsprozess 

 DSS – Typen 

 Datenanalyse 

 Simulation 

 Optimierung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung, Übung, Fallstudien im Wechsel. 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Fachbereich Wirtschaftsinformatik 
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Module E 
 

Name Economic Psychology 

Modulnummer 52017 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 270 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA Wirtschaftsinformatik — weitere Profilgruppen — Wirtschaftspsychologie 

BA Gesundheitsökonomie — Wahlbereich — Wirtschaftspsychologie 

BA BWL, VWL, SOWI — WB FwP — Wirtschaftspsychologie 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... erkennen psychologische Aspekte wirtschaftlicher Zusammenhänge. 

… differenzieren zwischen alternativen Theorien und Konzepten zur Erklärung wirtschaft-

lichen Handelns. 

… beschreiben theoretische Konzepte und empirische Phänomene der Wirtschaftspsy-

chologie 

… fassen klassische und aktuelle empirische Studien der Wirtschaftspsychologie zusam-

men. 

… übertragen psychologische Theorien und Konzepte auf Analyse wirtschaftlicher The-

men 

Inhalte  Grundlagen der Wirtschaftspsychologie  

 Verhalten auf Konsummärkten (z.B. Kaufentscheidungen, Werbewirkung, Spar-

verhalten, Kreditnahme)  

 Verhalten auf Arbeitsmärkten und in Organisationen (z.B. Unternehmertum, 

Führung, Motivation, Stress)  

 Verhalten auf Finanzmärkten (z.B. Geldanlage, Versicherungen)  

 Verhalten im gesamtwirtschaftlichen Kontext (z.B. Steuern, Inflation)  

Weitere Informationen Required reading will be announced in the introductory session. 

Verantwortlich Prof. Dr. Erik Hölzl 
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Name Economics, Strategy and Management 

Modulnummer 15101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Studi-

um 

Bachelor Business Administration, Economics, Social Sciences: Elective module within 

the specialisation Managerial Economics 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA 

Empfohlene Vorkenntnis-

se 

Empfohlen: Mikroökonomische und mathematische Grundkenntnisse. 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...werden an aktuelle Forschungsarbeiten der ökonomischen Theorie und des Mana-

gements herangeführt. 

...präsentieren und diskutieren wissenschaftliche Arbeiten. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Aktuelle Forschung im Bereich der ökonomischen Theorie und des Manage-

ments 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Students actively participate in the discussions after the presentations. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Oliver Gürtler 
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Name Einführung in die Europäische Politik 

Modulnummer 05102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Wahl im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beschreiben die Grundzüge der Entwicklung des politischen Systems der EU und der 

grundlegenden theoretischen Beiträge zur Integrationsforschung und verstehen den insti-

tutionellen Aufbau der EU. 

...bestimmen und unterscheiden unterschiedliche Formen des Regierens in der EU. 

...beurteilen den Erklärungsgehalt und die wissenschaftliche wie praktische Relevanz von 

theoretischen und strategischen Ansätzen zur EU. 

...wenden ihre praxisbezogenen Kenntnisse themenspezifisch zu aktuellen Fragen der eu-

ropäischen Integration an und beurteilen die erworbenen Ansätze anhand einer selbst-

ständigen wissenschaftlichen Analyse. 

...setzen sich mit englischsprachigen Texten auseinander. 

Inhalte  Geschichte, Institutionen und Verfahren des politischen Systems der Europäischen 

Union 

 Evolution des EU-Systems 

 Formen und Verfahren der Politik- und Systemgestaltung 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Wessels 
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Name Einführung in die Internationalen Beziehungen 

Modulnummer 05103 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Wahl im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60), so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...kennen zentrale Begriffe der internationalen Beziehungen und ihren Bedeutungswandel. 

...verstehen und erläutern die Entwicklung der internationalen Ordnung und die Interakti-

on der Akteure auf internationaler Ebene. 

...unterscheiden äußere und innere Bedingungsfaktoren von Außenpolitik. 

...verstehen die theoretische Verortung von Studien zu den internationalen Beziehungen 

und ordnen aktuelle empirische Forschungsergebnisse zu. 

...unterscheiden theoriegeleitete Zugänge zur Erklärung des Wandels internationaler Ord-

nung und zur Erklärung außenpolitischer Entscheidungen. 

...beschreiben Ansätze zur Erklärung von Konflikt und Kooperation in den internationalen 

Beziehungen. 

...diskutieren die zentrale Bedeutung der Fragen nach Frieden und Krieg. 

Inhalte  Entwicklung und Funktion von Theorien der Wissenschaft der Internationalen Be-

ziehungen 

 Grundbegriffe der internationalen Politik und der Außenpolitik 

 Ansätze der Außenpolitikanalyse 

 Zentrale Begriffe der realistischen und idealistischen Theorie 

 Kooperationsprobleme im internationalen System 

 Kriegsursachenanalyse 

 Konflikttheorien 

 Außenpolitische Forschungsdesigns und ihre empirische Anwendung 

 Erklärungen außenpolitischer Entscheidungsprozesse 

 Funktion und Bedeutung außenpolitischer Strategien 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Thomas Jäger 
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Name Einführung in die Methoden der Sozialwissenschaften 

Modulnummer 06001 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Die Veranstaltung gibt einen Überblick über verschiedene Datenerhebungsverfahren und 

Forschungsdesigns und behandelt den Ablauf empirischer Untersuchungen. 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Pflicht in MN SOWI 

BA VWL: Wahl im NF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Soziologie 

BA GESÖK: Wahl in Methoden und Nachbargebiete 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF VWL und WPF Sozialwis-

senschaften Methoden 

BA Medienwissenschaft, WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien und Medienma-

nagement 

Prüfungsmodalitäten KL 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erhalten Einblick in die Grundlagen der Wissenschaftstheorie. 

...bestimmen Ziele und Verfahren der Erhebung sozialwissenschaftlicher Daten. 

...erläutern die Grundlagen der Stichprobenziehung sowie der Messung. 

...operationalisieren und skalieren theoretische Konstrukte als Variablen. 

...interpretieren die Reliabilität und Validität von Messungen anhand standardisierter 

Tests. 

...unterscheiden reaktive von nicht-reaktiven Verfahren der Datenerhebung und deren 

Anwendung. 

...diskutieren die Vor- und Nachteile verschiedener Erhebungstechniken, z.B. mündliche, 

telefonische und schriftliche Interviews, Beobachtungen und Inhaltsanalysen. 

...erarbeiten die Grundlagen und Probleme der Erstellung von Fragen und Fragebögen 

und erkennen mögliche Verzerrungsquellen. 

...differenzieren Typen von Untersuchungsdesigns, wie experimentelle, quasiexperimen-

telle und nichtexperimentelle Designs, sowie Querschnitt-, Längschnitt- und Kohortende-

signs. 

Inhalte  Ziele, Probleme und Anwendungen der empirischen Sozialforschung 

 Ablauf empirischer Untersuchungen 

 Phasen des Forschungsprozesses 

 Variablen 

 Hypothesen 

 Theorien 

 Stichprobenziehung 

 Grundlagen der Messung und Skalierung 

 Skalenniveaus 
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 Validität und Reliabilität 

 Forschungsdesigns: Querschnitt- , Trend- und Panelstudien 

 Experimentelle und Quasiexperimentelle Designs 

 Stichprobenziehung: Arten von Stichproben 

 Befragungen: persönliche, telefonische und schriftliche Interviews 

 Beobachtungen: Qualitativ, quantitativ strukturiert, teilnehmend und nicht-

teilnehmend 

 Qualitative Datenerhebung 

 Nicht-reaktive Methoden der Datenerhebung 

 Beispiele zur Auswertung und Interpretation sozialwissenschaftlicher Daten 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Karsten Hank 
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Name Einführung in die Politische Theorie und Ideengeschichte 

Modulnummer 05101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Wahl im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...kennen die Grundbegriffe und die Problemlagen aktueller und historischer politikwissen-

schaftlicher Forschung. 

...erkennen und interpretieren grundlegende theoretische und ideengeschichtliche Ansät-

ze und Methoden der politikwissenschaftlichen Analyse. 

...konstruieren den Zusammenhang zwischen den jeweiligen politischen Problemsituatio-

nen und den ideengeschichtlichen und theoretischen Ansätzen. 

Inhalte  Grundbegriffe der Politischen Theorie und der Ideengeschichte 

 Moderne und klassische Ansätze der Politischen Theorie 

 Ansätze der ideengeschichtlichen Forschung 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Leidhold 
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Name Einführung in die Psychologie 

Modulnummer 52001 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA SOWI: Wahlpflicht im NF SOPSY 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren grundlegende Theorien und Modelle der Sozialpsychologie. 

...übertragen diese Theorien auf soziologische Sachverhalte (insbesondere soziologische 

Handlungstheorien). 

...erkennen die Bedeutsamkeit subjektiver Wahrnehmung für soziales Denken, Fühlen 

und Handeln. 

...analysieren die Erklärungskraft psychologischer Theorien. 

...integrieren Umwelt- und Anlagetheorien in ihrer Bedeutung für die Erklärung sozialen 

Handelns. 

Inhalte  Evolutionäre Psychologie 

 Denken und Bewusstsein 

 Motivation und Emotion 

 Lernen und Sozialisation 

 Soziale Wahrnehmung 

 Sozialer Vergleich 

 Einstellungen und Verhalten 

 Dissonanztheorien 

 Psychologie des Selbst 

 Entscheidungstheorie 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Name Einführung in die Sozialwissenschaften 

Modulnummer 91004 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation keine 

Einordnung in das 

Studium 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Basisstudium 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Basisstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Pflicht im Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

none 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren die Gesellschaft in Deutschland im Hinblick auf das politische und wirtschaft-

liche System 

...kennzeichnen die Rolle des Staates in der Wirtschaft und staatliche Interventionen im 

Kontext klassischer und keynsianischer Modelle und wirtschaftspolitischer Instrumente für 

Güter- und Finanzmärkte 

...analysieren Formen und Effekte der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik. 

...diskutieren Sozialstrukturen der Gesellschaft und ihre Entwicklungsrichtungen. 

...beschreiben Formen der politischen Willensbildung und des politischen Systems in 

Deutschland und Europa. 

...skizzieren Grundregeln und Formen von Einnahmen und Ausgaben des öffentlichen Sek-

tors und des Staatshaushaltes. 

...beschreiben die Aufgabe öffentlich-rechtlicher Institutionen bei der Gestaltung des Ge-

meinwesens. 

Inhalte  Analyse von Stakeholdern und Institutionen 

 Politische Instrumente und deren Wirkung auf Unternehmen 

 Legitimationsmuster und Entwicklungslinien von Arbeits- und Sozialpolitik 

 Mitwirkung und Entscheidungsfindung im politischen System 

 Öffentliche Haushaltsstruktur 

 Funktionen politischer Institutionen 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

- 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 
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Name Einführung in die Soziologie: Makrosoziologie 

Modulnummer 06003 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 15 h Selbststudium 105 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Pflicht im HF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA VWL: Pflicht im NF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA BWL, VWL, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Soziologie 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA Medienwissenschaft, WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Pflicht im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL, so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Tutorium 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen soziologische Probleme und wenden soziologische Grundbegriffe und Theo-

rien auf die Analyse sozialer Sachverhalte an. Sie setzen sich mit Definitionen von Wissen-

schaft, Theorie und Forschung am Beispiel des Fachs Soziologie auseinander, beschäftigen 

sich mit den wichtigsten Ansätzen zur Erklärung sozialen Handelns, bestimmen auf welche 

Weise soziale Ordnungen das Zusammenleben von Menschen regulieren, und diskutieren 

wie soziale Tatbestände (wie soziale Normen, soziale Ungleichheit oder Macht- und Herr-

schaftsverhältnisse) als oftmals unbeabsichtigte Folgen ihres Handelns entstehen. 

...verstehen zudem, soziologische Theorien und Grundbegriffe der Makroebene und zur 

Erklärung und Vorhersage sozialer Tatbestände heranzuziehen. 

Inhalte  Kollektives Handeln 

 Soziale Normen 

 Kultur und Sozialisation 

 Tausch und Markt 

 Macht und Herrschaft 

 Soziale Netzwerke 

 Soziale Ungleichheit 

 Soziale Differenzierung 

 Sozialer Wandel 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Es können fakultative Tutorien angeboten werden, deren Besuch als Teil des strukturier-

ten Selbststudiums empfohlen wird. 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltung kann nur über KLIPS belegt werden. Die Prüfungsanmeldung muss beim 

jeweiligen zuständigen Prüfungsamt erfolgen. Pflichtlektüre wird in jedem Semester be-

kannt gegeben. Sprache: deutsch. 

Die Veranstaltungen werden ggf. nur in der ersten oder zweiten Semesterhälfte abgehal-

ten (siehe KLIPS). 

Verantwortlich Prof. Dr. Clemens Kroneberg 
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Name Einführung in die Soziologie: Mikrosoziologie 

Modulnummer 06002 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 15 h Selbststudium 105 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Pflicht im HF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA VWL: Pflicht im NF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA BWL, VWL, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Soziologie 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA Medienwissenschaft, WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Pflicht im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL, so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Tutorium 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen soziologische Probleme und wenden soziologische Grundbegriffe und Theo-

rien auf die Analyse sozialer Sachverhalte an. Sie setzen sich mit Definitionen von Wissen-

schaft, Theorie und Forschung am Beispiel des Fachs Soziologie auseinander, beschäftigen 

sich mit den wichtigsten Ansätzen zur Erklärung sozialen Handelns, bestimmen auf welche 

Weise soziale Ordnungen das Zusammenleben von Menschen regulieren, und diskutieren 

wie soziale Tatbestände (wie soziale Normen, soziale Ungleichheit oder Macht- und Herr-

schaftsverhältnisse) als oftmals unbeabsichtigte Folgen ihres Handelns entstehen. 

...verstehen zudem, soziologische Theorien der Mikroebene und zur Erklärung und Vor-

hersage sozialer Tatbestände heranzuziehen. 

Inhalte  Soziologische Fragestellungen 

 Anthropologische Grundlagen 

 Soziologische Erklärung 

 Analyse sozialen Handelns/Handlungstheorien 

 Institutionelle Ordnungen und Opportunitäten 

 Analyse strategischer Situationen/Spieltheorie 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Es können fakultative Tutorien angeboten werden, deren Besuch als Teil des strukturier-

ten Selbststudiums empfohlen wird. 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltung kann nur über KLIPS belegt werden. Die Prüfungsanmeldung muss beim 

jeweiligen zuständigen Prüfungsamt erfolgen. Pflichtlektüre wird in jedem Semester be-

kannt gegeben. Sprache: deutsch. 

Die Veranstaltungen werden ggf. nur in der ersten oder zweiten Semesterhälfte abgehal-

ten (siehe KLIPS). 

Verantwortlich Prof. Dr. Clemens Kroneberg 
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Name Einführung in die Theoretische Informatik 

Modulnummer 72108 Arbeitszeit 270 h 

Leistungspunkte 9 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Verständnis der theoretischen Grundlagen der Informatik 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht im WB in der Profilgruppe Theoretische 

Informatik 

Prüfungsmodalitäten KL, so, MP 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage Probleme mit Hilfe von Automaten und Grammatiken zu modellieren. 

Die Studierenden können mit Hilfe der Entscheidbarkeits- und Berechenbarkeitstheorie 

auftretende Probleme gemäß der Schwierigkeit ihrer Lösung klassifizieren. 

...Die theoretische Informatik bildet die Basis nicht nur der theoretischen sondern aller 

Teilbereiche der Informatik. 

Inhalte  Die Vorlesung vermittelt die theoretischen Fundamente der Informatik in den Be-

reichen Formale Sprachen, Berechenbarkeit und Komplexität. Die in „Grundzüge 

der Informatik 2“ vermittelten Grundkenntnisse zur Berechenbarkeits- und Ent-

scheidbarkeitstheorie sowie zur Komplexitätstheorie werden in dieser Veranstal-

tung weiter vertieft. 

 Des Weiteren wird eine Auswahl von randomisierten, approximativen und Online-

Algorithmen eingeführt und analysiert. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Inhalte der Vorlesung können nicht ausschließlich durch theoretische Betrachtungen 

erlernt werden, daher ist die Teilnahme an den Übungen und das selbstständige Bearbei-

ten der Aufgaben unerlässlich. 

Weitere Informatio-

nen 

Es wird geeignet darauf Rücksicht genommen, dass für die Theoretische Informatik je nach 

Einordnung und Studiengang 5 LP oder 9 LP vorgesehen sind 

Verantwortlich Institut für Informatik 
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Name Einführung in die Vergleichende Politikwissenschaft: Vergleichende Analyse Politischer 

Institutionen 

Modulnummer 05104 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Wahl im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...identifizieren theoretische Paradigmen, Konzepte und Methoden des politikwissen-

schaftlichen Vergleichs von polities, politics und policies. 

...bestimmen Ähnlichkeiten und Unterschiede zwischen dem politischen System der Bun-

desrepublik Deutschland und anderer etablierter Demokratien. 

...beurteilen den empirischen Gehalt, die logische Konsistenz, sowie die Reichweite und 

Fruchtbarkeit der jeweiligen Konzeption. 

...wenden Fakten- und Konzeptwissen auf aktuelle Themen an. 

Inhalte  Varianten und Verfahren der Vergleichenden Politikwissenschaft 

 Typologien politischer Systeme, darunter das politische System der Bundesrepub-

lik Deutschland als zentrales Themengebiet 

 Institutionelle Einhegungen des Demokratieprinzips 

 Artikulation, Aggregation und Vermittlung gesellschaftlicher Interessen im politi-

schen Prozess 

 Institutionen und Akteure der politischen Systeme der Bundesrepublik Deutsch-

land, Großbritanniens und der USA 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. André Kaiser 
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Name Einführung in die Vergleichende Politikwissenschaft: Vergleichende Politische Ökonomie 

Modulnummer 05111 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Wahl im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...identifizieren grundlegende theoretische Paradigmen, Konzepte und Methoden der Ana-

lyse von Zusammenhängen zwischen Politik und Ökonomie. 

...beurteilen den empirischen Gehalt, die logische Konsistenz, sowie die Reichweite und 

Fruchtbarkeit der jeweiligen Konzeption. 

...wenden Fakten- und Konzeptwissen auf aktuelle Themen an. 

...bestimmen Ähnlichkeiten und Unterschiede von Politischen Ökonomien im internationa-

len Vergleich. 

Inhalte  Theorien und Ansätze der Vergleichenden Politischen Ökonomie 

 Typologien der Vergleichenden Politischen Ökonomie 

 Governance wirtschaftlicher Aktivitäten (durch Markt, Firmenhierarchie, Netzwer-

ke, Verbände und Staat) in verschiedenen Bereichen im internationalen Vergleich 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Christine Trampusch 
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Name Einführung in die Volkswirtschaftslehre 

Modulnummer 91001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Basisstudium 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Basisstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Pflicht im Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erläutern Grundbegriffe und Themenfelder der Volkswirtschaftslehre. 

...unterscheiden mikroökonomische, makroökonomische und ordnungspolitische Prob-

lemstellungen 

...wenden Grundtechniken der mathematischen Wirtschaftsanalyse an. 

...erörtern die Marktform der vollkommenen Konkurrenz hinsichtlich des Güterange-

botes und der Marktpreisbildung. 

...kennen die Grundprinzipien der Preisbildung im Monopol und Polypol. 

...wenden formal-analytische Instrumente zur Analyse der Preisbildung in grundlegen-

den Marktformen an. 

...stellen die Ordnungsbedingungen und Regeln für Wettbewerb dar. 

Inhalte  Problemstellungen der Volkswirtschaftslehre 

 Theorie des Haushalts und der Nachfrage 

 Theorie der Unternehmung und des Angebots 

 Theorie der Preisbildung 

 Grundzüge der Wettbewerbs- und Ordnungspolitik 

 Differential- und Integralrechnungen, Optimierung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Das Modul wird im ersten Turnus in Kombination mit dem Modul Grundzüge der 

Mikroökonomik angeboten. 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Dr. Julia Fath, Dr. Andreas Schmidt 

  

http://prod.wiso.uni-koeln.de:8080/wiso-om-2.15.0/mitglied/show/88
http://prod.wiso.uni-koeln.de:8080/wiso-om-2.15.0/mitglied/show/118
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Name Einführung in ärztliches Handeln 

Modulnummer 83003 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Kenntnis medizinethischer Grundlagen und Reflexion ethischer Probleme beim ärztli-

chen Handeln. 

Einordnung in das Studium BA GESÖK: Wahl in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... erklären die Grundlagen medizinethischer Analyse und Bewertung. 

...identifizieren ethische Probleme im Zusammenhang des ärztlichen Handelns. 

... analysieren medizinethische Konflikte, indem sie Argumente abwägen, Lösungen 

finden und diese begründen. 

Inhalte  Medizinethische Analyse und Bewertung 

 Ethische Probleme des ärztlichen Handelns 

 Medizinethische Konflikte 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung mit Präsentationen und Diskussionen der Studierenden. 

Weitere Informationen Pflichtliteratur: 

Literaturhinweise erfolgen im Internet. 

Verantwortlich Prof. Dr. Christiane Woppen 
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Name Energiewirtschaftliches Seminar (Bachelor) 

Modulnummer 35101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Energiewirtschaftslehre 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...qualifizieren sich für Tätigkeiten in Medien, Parteien, Forschungsinstituten, Banken und 

anderen Institutionen, in denen ein gutes Verständnis der Bereiche Energieökonomik, 

Ökonomik des Klimawandels und Nachhaltigkeit hilfreich ist. Bereitet auf weitere wissen-

schaftliche Vertiefung in diesem Bereich vor. Das Seminar qualifiziert die Studierenden für 

eigenständiges konzeptionelles Arbeiten in den Feldern Energieökonomik, Ökonomik des 

Klimawandels und Nachhaltigkeit. 

...setzen sich in der Seminarveranstaltung eigenständig mit einem Projekt zu aktuellen 

wissenschaftlichen und angewandten Fragestellungen auseinander und wenden dabei die 

im Studium erlangten ökonomischen Kenntnisse  an. Sie untersuchen kritisch die themen-

bezogene wissenschaftliche und angewandte Literatur, und sie fassen ihre Erkenntnisse in 

einer schriftlichen Arbeit zusammen, präsentieren die Ergebnisse in einem Seminar und 

diskutieren diese mit den anderen Seminarteilnehmern. 

Inhalte  Ökonomische und technische Grundlagen der Energiewirtschaft 

 Energiemärkte 

 Funktionsweise des Strommarktes 

 Übertragungsnetze 

 Ökonomik des Klimawandels 

 Nachhaltigkeit (inkl. Corporate Social Responsibility) 

 Ressourcenökonomik 

 Umweltökonomik 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: englisch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Marc Oliver Bettzüge 
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Name Energy, Climate Change and Sustainability 

Modulnummer 35103 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Energiewirtschaftslehre 

Prüfungsmodalitäten KL 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...qualifizieren sich für Tätigkeiten in Medien, Parteien, Forschungsinstituten, Banken 

und anderen Institutionen, in denen ein gutes Verständnis der Bereiche Energieökono-

mik, Ökonomik des Klimawandels und Nachhaltigkeit hilfreich ist. Bereitet auf weitere 

wissenschaftliche Vertiefung in diesem Bereich vor. 

...lernen durch empirische Fakten und institutionelle Rahmenbedingungen zu den be-

handelten Gegenständen kennen und können deren Relevanz kritisch einordnen. Sie 

untersuchen die themenbezogene theoretische, empirische und angewandte Literatur zu 

diesen Gegenständen. Sie diskutieren und bewerten die behandelten Gegenstände und 

wenden dabei die im Studium erlangten ökonomischen Kenntnisse an. 

Inhalte  Ökonomische und technische Grundlagen der Energiewirtschaft 

 Energiebilanzen 

 Energienachfrage 

 Ökonomik des Klimawandels 

 Nachhaltigkeit (inkl. Corporate Social Responsibility) 

 Ressourcenökonomik 

 Umweltökonomik 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: englisch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Marc Oliver Bettzüge 
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Name Entscheidungstheorie 

Modulnummer 07005 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Qualifikation Tätigkeitsbereiche der Vorbereitung und Unterstützung von komplexen, rationalen Ent-

scheidungen. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL: Wahl im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

BA GESÖK: Pflicht im HF Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstu-

dium A 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudium A 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...strukturieren Entscheidungsprobleme hinsichtlich unterschiedlicher Eigenschaften. 

...analysieren Entscheidungen systematisch. 

...wählen adäquate Verfahren um die Entscheidungsfindung – für unterschiedliche Kontex-

te -vorzubereiten. 

...beurteilen Alternativen anhand eines strukturierten Vorgehens und leiten dadurch Im-

plikationen für die Praxis ab. 

...differenzieren unterschiedliche Bereiche in denen die Grundlagen der Entscheidungs-

theorie relevant sind und wenden entsprechende eigenständige Beispiele an. 

Inhalte  Grundlagen rationalen Entscheidens 

 Strukturierung und Differenzierung komplexer Entscheidungssituationen hinsicht-

lich verschiedener Merkmale 

 Beschreibung theoretischer Voraussetzungen für die Anwendung entscheidungs-

theoretischer Methoden 

 Methodenanwendung auf praktische Beispiele 

 Bestimmen und begründen von optimalen Alternativen mittels formaler Verfahren 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Es können fakultative Tutorien angeboten werden, deren Besuch als Teil des strukturier-

ten Selbststudiums empfohlen wird. 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltungen werden in der zweiten Semesterhälfte angeboten. Eine Klausur wird 

sowohl nach der zweiten Semesterhälfte als auch in den Semesterferien angeboten. 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Ludwig Kuntz 
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Name Ergänzungsseminar Soziologie 

Modulnummer 06106 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Winter-/Sommersemester 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF Sozialwissenschaften 

BA BWL, VWL, SOWI — NF Sozialwissenschaften  

BA Regional China — Wahlpflicht Sozialwissenschaften  

BA Regional Latein — Wahlpflicht Sozialwissenschaften 

BA Regional Osteuropa — Wahlpflicht 

BA Medienwissenschaften — Wahlpflicht Ökonomie 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...arbeiten sich je nach Themenbereich in den theoretischen und empirischen Forschungs-

stand in speziellen Soziologien, wie z.B. Organisations- und Wirtschaftssoziologie bis hin 

zur Sozialdemographie und Stadtsoziologie, ein. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Wohlfahrtsstaat 

 Altern und Gesundheit 

 Bildung und Arbeit 

 Migration 

 Einkommen und Ungleichheit 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Karsten Hank 
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Name Evidenz-basierte Medizin I 

Modulnummer 88001 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Bewertung wissenschaftlicher klinisch-medizinischer Inhalte 

Einordnung in das 

Studium 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...definieren Probleme der Erkenntnis in der Medizin. 

...formulieren strukturierte Fragestellungen der EbM. 

...stellen Beziehungen zwischen Fragestellung und Studientyp her. 

...identifizieren Unsicherheiten der Aussagen von Studien. 

...ordnen Studientypen spezifischen Evidenzgraden zu . 

...bewerten Effektschätzer. 

...beherrschen die Unterscheidungen zwischen Patienten-relevanten Endpunkten und 

Surrogaten. 

...ordnen Aspekte des Nutzens und des Schadens zu. 

...interpretieren therapeutische, diagnostische und Screening Studien. 

...erläutern statistische Grundlagen, die zur korrekten Interpretation der Studien erfor-

derlich sind. 

...unterscheiden zwischen absolutem und relativem Risiko, NNTs, NNH. 

...beherrschen die Grundzüge der Datenbankrecherche. 

...interpretieren Metaanalysen. 

...erklären die rechtlichen Grundlagen der Anwendung der EbM in der Gesundheitsver-

sorgung. 

Inhalte  Beispiele der systematischen Irrtümer der Medizin 

 Klinische Studien 

 Datenbanken 

 Biometrische Verfahren 

 Analysearten 

 Fehlererkennung 

 Gesetzliche Grundlagen 

Verantwortlich PD Dr. med. Stefan Sauerland 
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Name Evidenz-basierte Medizin II 

Modulnummer 88003 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Selbstständige Anwendung der EbM im Berufsalltag 

Einordnung in das 

Studium 

BA GESÖK: Wahl in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Modul Evidenz basierte Medizin I 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... beurteilen die Signifikanz, Validität und klinische Relevanz 

...gehen mit Unsicherheit um und interpretieren diese 

... erläutern alle relevanten Biasarten 

... identifizieren zufällige und systematische Fehler in Studien selbstständig und interpre-

tieren diese 

... identifizieren geübt relevante Evidenz 

... lesen, bewerten und interpretieren strukturiert in kurzer Zeit diagnostische, Screening 

und prognostische Studien sowie therapeutische Interventionstudien und stellen den 

Bezug zum Problem her 

...erläutern in kurzer Zeit eine Metaanalyse, bewerten, interpretieren und stellen den 

Bezug zum Problem her. 

Inhalte  Biasarten 

 Klinische Studien 

 Datenbanken 

 Strukturierte Literaturevaluation 

 Zusammenfassende Bewertungen 

Verantwortlich PD Dr. med. Stefan Sauerland 
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Name Evolutionäre Erklärung menschlichen Verhaltens 

Modulnummer 52009 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl im NF SOPSY 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... sind in der Lage, grundlegende Eigenschaften der menschlichen Natur aus evolutionärer 

Perspektive zu analysieren. 

… erklären menschliches Verhalten unter Berücksichtigung seiner Adaptivität bzw. Funkti-

onalität im Sinne natürlicher bzw. sexueller Selektion.  

… interpretieren interindividuelle Unterschiede und Gemeinsamkeiten vor dem Hinter-

grund ihrer phylogenetischen und ontogenetischen Ursachen. 

... bewerten die Erklärungskraft, Plausibilität und Validität unterschiedlicher evolutionärer 

Theorien zur Erklärung menschlichen Verhaltens. 

Inhalte  Grundlagen der evolutionären Psychologie 

o Evolutionstheoretische Grundlagen 

o Evolutionäre Psychologie als Wissenschaft 

 Menschliche Überlebensprobleme 

 Herausforderungen von Sexualität und Partnerwahl 

o Langfristige Partnerwahl-Strategien der Frau 

o Langfristige Partnerwahl-Strategien des Mannes 

o Kurzfristige sexuelle Strategien 

 Herausforderungen der Elternschaft und Verwandtschaft 

o Probleme im Kontext von Elternschaft 

o Probleme im Kontext von Verwandtschaft 

 Probleme sozialer Gemeinschaften 

o Kooperative Allianzen 

o Aggression und Kriegsführung 

o Konflikte zwischen den Geschlechtern 

 Status, Prestige und soziale Dominanz 

Weitere Informationen Pflichtliteratur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Dr. Daniel  Ehlebracht, Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Module F 
 

Name Fachdidaktik Sozialwissenschaften 

Modulnummer 49317 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Kenntnis grundlegender didaktischer Kategorien sozialwissenschaftlichen Unterrichts 

Einordnung in das 

Studium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Pflicht im Schwerpunktstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Pflicht im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...kennen grundlegende didaktische Kategorien sozialwissenschaftlichen Unterrichts. 

...beurteilen fachdidaktische Modelle vor dem Hintergrund ihrer wissenschaftstheoreti-

schen Positionierung und praktischen Einsatzmöglichkeiten. 

...analysieren unter Einbeziehung der Grundlagen der kritischen Theorie die gesellschaftli-

chen Rahmenbedingungen und Ansprüche an fachdidaktische Modelle sowie daraus resul-

tierende Normen. 

...kennen Vor- und Nachteile fachdidaktischer Umsetzungsalternativen bei der Vermittlung 

sozialwissenschaftlicher Themenbereiche und Fächer. 

...analysieren grundlegende Ansätze der Ökonomischen und Politischen Bildung 

...beobachten kriterienorientiert Unterrichts- oder Seminarsequenzen und protokollieren 

diese. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Fachdidaktische Modelle und Unterrichtsplanungen 

 Normen und Werte in Gesellschaft und Pädagogik 

 Curriculumtheorie 

 Verfahren der Unterrichtsbeobachtung 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Matthias Pilz 
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Name Financial Institutions 

Modulnummer 14401 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 120 h Selbststudium 240 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL  

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL  

BA Gesundheitsökonomie — Wahlbereich  

BA Lehramt — Berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — Große berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — Kleine berufliche Fachrichtung WiWi  

Prüfungsmodalitäten KL (120) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Kosten- und Leistungsrechnung, Bilanz- und Erfolgsrechnung, Investition und Finanzie-

rung. Nützlich ist zudem der vorherige Besuch von Finanzmanagement. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen den Markt für Versicherungs- und Finanzdienstleistungen, die Struktur der 

Anbieter und die angebotenen Produkte. 

...identifizieren die regulatorischen Rahmenbedingungen. 

...kalkulieren die Konditionen der angebotenen Produkte. 

...wenden die Grundlagen der Rendite-Risiko-Steuerung auf betriebliche Entscheidungen 

an. 

Inhalte Versicherungsmanagement: 

• Erst- und Rückversicherungsmärkte 

• Versicherungstechnische Risiken 

• Institutionelle Rahmenbedingungen 

• Kapitalbedarf von Versicherungsunternehmen 

 

Bankmanagement: 

• Bankenmarkt 

• Bankbilanzierung 

• Bankregulierung 

• Bankkostenrechnung 

• Rendite-Risiko-Steuerung 

 

Leasing: 

• Deutscher Leasingmarkt 

• Leasingverträge 

• Leasingraten 

• Kapitalkosten von Leasingverhältnissen 

• Bilanzielle und steuerliche Wirkungen 

Weitere Informationen Es müssen zwei aus drei Veranstaltungen belegt werden: 
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a) Bankmanagement 

b) Leasing 

c) Versicherungsmanagement 

Jedes Semester werden alle drei Prüfungsteile zur Prüfung angeboten. 

Verantwortlich Prof. Dr. Heinrich R. Schradin, Prof. Dr. Thomas Hartmann-Wendels 
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Name Financial Management 

Modulnummer 14501 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 120 h Selbststudium 240 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL  

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL  

BA Gesundheitsökonomie — Wahlbereich  

BA Lehramt — Berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — Große berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — Kleine berufliche Fachrichtung WiWi 

Prüfungsmodalitäten KL (120) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren die Informationseffizienz der Märkte und wägen die Vor- und Nachteile aktiver 

und passiver Investmentansätze in Abhängigkeit des Grades der Markteffizienz ab. 

...analysieren den optimalen Aufbau eines Portfolios. 

...konzipieren Methoden zur Steuerung des Risikos von Portfolios. 

...wägen Chancen und Risiken des Einsatzes von Derivaten ab. 

...evaluieren den Erfolg von Anlagestrategien. 

...bestimmen die Aussagekraft der Jahresabschlussanalyse im Rahmen finanzwirtschaftlicher 

Fragestellungen, bspw. der Liquiditätsbeurteilung. 

...analysieren die Auswirkungen von Investitions- und Finanzierungsentscheidungen auf 

Finanzkennzahlen und Kapitalkosten. 

...gebrauchen Techniken der Finanzplanung, um Cash Flow Prognosen zu erstellen, die als 

Input für die Unternehmensbewertung dienen. 

...vergleichen verschiedene Unternehmensbewertungsverfahren und diskutieren deren 

Anwendbarkeit unter realen Bedingungen. 

…entwickeln ein analytisches sowie praktisches Verständnis für (Prinzipal-Agent) Probleme 

der Unternehmensführung und -überwachung, wie sie sich aus der Trennung von Eigentum 

und Kontrolle bei asymmetrischer Information und unvollständigen Verträgen ergeben 

…verstehen das Konzept von Agency-Kosten, die Bedeutung von opportunistischem Verhal-

ten und Probleme der asymmetrischen Information 

…analysieren die ökonomische Bedeutung von und die Mechanismen der Corporate Gover-

nance 

…verstehen die Existenz verschiedener Governance-Systeme und wesentlicher regulatori-

scher Vorschriften 

…erlernen empirische-analytische Methoden zur Messung des Unternehmens- und Investi-

tionserfolgs bzw. der Kosten von unzureichender Governance 

…eignen sich ein Verständnis für empirische Studien und deren Interpretation an 

Inhalte Investment Management  

 Portfoliotheorie 

 Risikosteuerung 

 Anlagestrategien 

Corporate Finance  
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 Finanzmanagement 

 Unternehmensbewertung 

 Finanzierungsstrategien 

 Kapitalkosten 

 Wertorientierte Investitionspolitik 

Corporate Governance 

 Prinzipal-Agent-Theorie der Corporate Governance, Probleme asymmetrischer In-

formation und Agency-Kosten 

 Interne sowie externe Mechanismen der Corporate Governance (u.a. Managerver-

gütung, Board of Directors, aktivische Investoren und Unternehmensübernahmen) 

 Corporate-Governance-Systeme und Regulierung 

 Empirisch-analytische Methoden zur Messung des Unternehmenserfolgs und der 

Kosten unzureichender Governance sowie zur Beurteilung regulatorischer Entschei-

dungen 

 Analyse und Interpretation empirischer Studien und Methoden im Bereich Corpora-

te Governance 

Weitere Informatio-

nen 

Es müssen zwei aus drei Veranstaltungen belegt werden: 

  „Investment Management“ (Sprache: deutsch)  

 „Corporate Finance“ (Sprache: englisch) und 

 „Corporate Governance“ (Sprache: englisch)  

Die schriftliche Prüfung findet jedes Semester statt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Dieter Hess, Prof. Dr. Alexander Kempf, Dr. Alexander Pütz 
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Name Finanzmanagement 

Modulnummer 07003 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Tätigkeiten in quantitativ orientierten Abteilungen von Unternehmen, Banken und Versi-

cherungen, bspw.  im Investitionsmanagement, Finanzierungs- und Anlagebereich. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL: Wahl im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

BA GESÖK: Wahl im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement0 

 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstu-

dium A 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...bestimmen die wesentlichen Instrumente, mit denen sie den Finanzbedarf decken und 

die Risiken im Unternehmen steuern können. 

...identifizieren Zusammenhänge zwischen Renditeforderungen der Kapitalgeber und den 

Risiken von Finanzierungstiteln. 

...ermitteln die fairen Werte der Finanzinstrumente. 

...wenden Techniken zur Verminderung von Risiken in Unternehmen an. 

...erarbeiten Bestimmungsfaktoren einer optimalen Finanzierungspolitik von Unterneh-

men. 

...lösen praktische Probleme von Unternehmen anhand von Beispielen und kleinen Fall-

studien. 

Inhalte  Instrumente der Finanzbedarfsdeckung 

 Instrumente der Risikosteuerung 

 Renditeforderungen der Kapitalgeber 

 Risiken von Finanzierungstiteln 

 Finanzinstrumente 

 Techniken zur Risikoverminderung 

 Optimale Finanzierungspolitik 

Verantwortlich Prof. Dr. Thomas Hartmann-Wendels, Prof. Dr. Dieter Hess, Dr. Wolfgang Spörk 
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Name Finanzwissenschaft 

Modulnummer 02002 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA VWL: Wahl im HF VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beurteilen aktuelle finanzpolitische Diskussionen aus finanzwissenschaftlicher Perspekti-

ve 

...erlernen Kenntnisse zur Entwicklungslinien finanzwissenschaftlicher Forschung, (i) in 

Bezug auf die relevante Grundlagenforschung, (ii) in Bezug auf spezifische Fragestellungen 

im deutschen und europäischen Kontext. 

...erwerben die Fähigkeit zum Umgang mit den grundlegenden Konzepte der Allokations- 

und Wohlfahrtstheorie: Marktversagen, Öffentliche Güter, Externalitäten 

...erwerben Verständnis des Konfliktes zwischen Effizienz- und Verteilungszielen. 

...erkennen den Zusammenhang zwischen theoretischen Modellen und empirischer For-

schung 

...erkennen den Zusammenhang zwischen normativer Ökonomik und politischer Ökono-

mie 

...erlernen die Auswirkung von Behavioral Economics auf die Finanzwissenschaft 

Inhalte  Wirkung der Besteuerung 

 Optimale Besteuerung 

 Verteilungspolitik 

 Externalitäten und öffentliche Güter 

 Staatsverschuldung 

 Steuerwettbewerb 

 Fiskalischer Föderalismus 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Sprache: deutsch 

Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul „Ein-

führung in die Finanzwissenschaft“ erfolgreich absolviert wurde.   

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Felix Bierbrauer 
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Module G 
 

Name Gesundheitsrecht 

Modulnummer 83102 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Kernwissen des Bereiches „Gesundheitsrecht“. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA GESÖK: Wahl in Methoden und Nachbargebiete 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen juristisch relevante Probleme. 

...bearbeiten Grundfragestellungen. 

...bereiten spezielle juristische Fragestellungen zur Lösung durch einen Juristen vor. 

Inhalte  Europa, Bund, Bundesländer, Grundfragen 

 Der Arzt: Zugang zum ärztlichen Beruf, Standesrecht 

 Der Behandlungsvertrag: Informationsgebote, Dokumentation, Privatliquidati-

onsrecht 

 Der Behandlungsvertrag: Selbstbestimmungsrecht - Aufklärung / Einwilligung 

 Behandelnden (Arzt- und Krankenhaus)-haftung 

 Ärztliche Tätigkeit am Lebensbeginn und -ende (Embryonenschutz, IVF, aktive 

und passive Sterbehilfe, Sterbenlassen) 

 Schwangerschaftsabbruch 

 Gesetzliches Krankenversicherungsrecht : Versicherungspflichten, Leistungsrecht 

 Gesetzliches Krankenversicherungsrecht : Organisation und Finanzierung der 

Krankenkassen 

 Gesetzliches Krankenversicherungsrecht : Vertragsarztrecht I 

 Gesetzliches Krankenversicherungsrecht : Vertragsarztrecht II 

 Gesetzliches Krankenversicherungsrecht : Vertragsarztrecht III; 

 Gemeinsamer Bundesausschuss, IQWiG; Integrierte Versorgung 

 Datenschutz im Gesundheitswesen – Schweigepflichten 

 Krankenhausfinanzierung und -planung 

 Apotheken- und Pharmarecht; Recht sonstiger Leistungserbringer 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Martin Rehborn 
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Name Gesundheitsökonomische Evaluation 

Modulnummer 84001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Gesundheitsökonomische Kompetenzen in der Planung, Durchführung und Bewertung 

gesundheitsökonomischer Studien (vergleichende und nicht vergleichende Studienfor-

men) und Modelle. 

Einordnung in das 

Studium 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitä-

ten 

KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Kenntnisse in Evidenz-basierter Medizin, Statistik und Entscheidungstheorie 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...skizzieren die Grundlagen der gesundheitsökonomischen Evaluation einschließlich der 

verschiedenen Studienformen. 

...erläutern Methoden zur Bewertung von Kosten und Nutzen und wenden sie an Fallbei-

spielen an. 

...lernen methodische Ansätze zur Bewertung von Kosten-Nutzen-Analysen kennen. 

...analysieren und bewerten gesundheitsökonomische Studien anhand von Kriterienkata-

logen und begründen ihre Entscheidung. 

...erlernen die Prinzipien von Kosten-Nutzen-Analysen und Modellierungen an Fallbeispie-

len mit selbständigen Berechnungen. 

Inhalte  Einführung in die Gesundheitsökonomische Evaluation 

 Bewertung von Kosten 

 Bewertung von Nutzen 

 Nicht vergleichende Studien 

 Vergleichende Studien 

 Kritische Bewertung von Studien 

 Modellierungen 

 Sensitivitätsanalysen 

Weitere Informatio-

nen 

Die Vorlesung wird durch Literatur und Übungsaufgaben zum Selbststudium ergänzt. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. med. Stephanie Stock 
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Name Growth, Education and Inequality A 

Modulnummer 02104 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Einordnung in das 

Studium 

Hauptfach VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Mathematische Metho-

den, Wirtschaftspolitik 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...werden durch das Modul für Tätigkeiten in Internationalen Organisationen, Ministerien, 

Forschungsinstituten, Gewerkschaften, Arbeitgeberverbänden, Medien, Parteien, und 

anderen Institutionen, in denen ein gutes Verständnis der angesprochenen Gegenstände 

hilfreich ist, vorbereitet. 

...kennen empirische Fakten und institutionelle Rahmenbedingungen zu den behandelten 

Gegenständen und können deren Relevanz kritisch einordnen. Sie untersuchen die the-

menbezogene theoretische, empirische und angewandte Literatur zu diesen Gegenstän-

den. Sie diskutieren und bewerten die behandelten Gegenstände und wenden dabei die 

im Studium erlangten makroökonomischen Kenntnisse an. 

Inhalte  In diesem Modul werden Themen in den Felder angewandte Makroökonomik und 

makroökonomische Wirtschaftspolitik behandelt, die sich insbesondere auf jünge-

re makroökonomische Entwicklungen beziehen oder für die wirtschaftspolitische 

Beratung von großer Relevanz sind. 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: deutsch und englisch 
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Name Growth, Education and Inequality B 

Modulnummer 02105 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Einordnung in das 

Studium 

Hauptfach VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Mathematische Metho-

den, Wirtschaftspolitik 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...werden durch das Modul für Tätigkeiten in Internationalen Organisationen, Ministerien, 

Forschungsinstituten, Gewerkschaften, Arbeitgeberverbänden, Medien, Parteien, und 

anderen Institutionen, in denen ein gutes Verständnis der angesprochenen Gegenstände 

hilfreich ist, vorbereitet.  

...kennen empirische Fakten und institutionelle Rahmenbedingungen zu den behandelten 

Gegenständen und können deren Relevanz kritisch einordnen. Sie untersuchen die the-

menbezogene theoretische, empirische und angewandte Literatur zu diesen Gegenstän-

den. Sie diskutieren und bewerten die behandelten Gegenstände und wenden dabei die 

im Studium erlangten makroökonomischen Kenntnisse an. 

Inhalte  In diesem Modul werden Themen in den Felder angewandte Makroökonomik und 

makroökonomische Wirtschaftspolitik behandelt, die sich insbesondere auf jünge-

re makroökonomische Entwicklungen beziehen oder für die wirtschaftspolitische 

Beratung von großer Relevanz sind. 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: deutsch und englisch 
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Name Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 

Modulnummer 91007 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 240 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...differenzieren die Sichtweise auf das Handeln von Unternehmen auf der Basis unterschiedlicher 

Unternehmens- und Marktmodelle.  

...analysieren Markt- und Umfeldbedingungen für das unternehmerische Handeln und deren 

Einfluss auf Unternehmensentscheidungen.  

...strukturieren Unternehmenshandlungen nach verschiedenen Prozesskategorien und differen-

zieren zwischen Management-, Geschäfts- und Unterstützungsprozessen.  

...gestalten einzelne Managementprozesse mit Hilfe von Verfahren und Instrumenten (Strategie-

entwicklung, Koordinationsgestaltung, Kulturentwicklung).  

...treffen Entscheidungen für die Gestaltung und Optimierung von Geschäftsprozessen (Kun-

denattrahierung, Kundenbindung, Markenpflege, Leistungserstellung, Leistungsinnovation) und 

gestalten darüber die Beziehungen zu Absatz- und Beschaffungsmärkten.  

...wählen adäquate Verfahren im Finanzmanagement für verschiedene Unternehmensentschei-

dungen aus und wenden sie in Ausschnitten an (externe Rechnungslegung, internes Controlling, 

Investition und Finanzierungsrechnung).  

...beurteilen mit Hilfe von Kennzahlensystemen den Erfolg von Unternehmensentscheidungen 

und ziehen daraus Konsequenzen 

Inhalte  Inter- und intraunternehmensbezogene Modelle  

 Managementstrukturen und -modelle  

 Strategie- und Zielsysteme von Unternehmen  

 Unternehmensfunktionen und -prozesse und deren Zusammenhänge  

 Analyse / Optimierung und deren Instrumente zur Unternehmensentwicklung  

 Grundzüge Privatrecht insbesondere Vertragsrecht  

 Analyse und Gestaltung der Leistungserstellung  

 Aufbau des betrieblichen internen und externen Rechnungswesen  

 Grundzüge der Jahresabschlussrechnung  

 Grundzüge der betrieblichen Kosten- und Leistungsrechnung  

 Grundzüge der betrieblichen Investitions- und Finanzierungsentscheidungen  

 Bestands- und Stromgrößen in Enterprise-Ressource-Planning Systemen  

 Grundzüge der Regulierung betriebswirtschaftlicher Entscheidungen durch Handels- und 

Steuerrecht 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Prof. Dr. Detlef Buschfeld 
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Name Grundlagen des Genossenschaftswesens 

Modulnummer 37001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Kooperatives Wirtschaften 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

BA Regionalstudien China, WPF, BWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...bekommen einen Einblick in die verschiedenen Schwerpunkte aus Theorie und Praxis solidari-

schen Wirtschaftens in Deutschland, Europa sowie in Entwicklungsgesellschaften. Im Mittelpunkt 

der Lehre steht dabei besonders die Organisationsform der Genossenschaft als eine Wirtschafts- 

und Unternehmens(Rechts-)form, die, von den Mitgliedern getragen, mitgliederorientiert wirt-

schaftet. 

...erkennen die in Genossenschaften zum Zuge kommende kollektive/ kooperative/ solidarische 

Selbsthilfe in Abgrenzung zur individuellen Selbsthilfe, (staatlichen) Fremdhilfe und die grundle-

genden genossenschaftlichen Prinzipien sowie die besonderen Strukturmerkmale der Genossen-

schaften. Neben der förderwirtschaftlichen Zielsetzung ist die demokratische Verfasstheit der 

Genossenschaften ein weiteres wichtiges Kernmerkmal. Die Mitglieder werden in ihren Rollen als 

Eigentümer, Kapitalgeber und als Kunde/ Lieferant der Genossenschaft betrachtet. Aus den ge-

nossenschaftlichen Prinzipien und Kernmerkmalen ergeben sich grundlegende Besonderheiten, 

die es zu analysieren gilt. 

...können die Einsatzmöglichkeiten von Genossenschaften und anderen Kooperationsformen bei 

unterschiedlichen ordnungspolitischen Rahmenbedingungen beurteilen. 

Inhalte  In der Vorlesung wird ein Überblick über verschiedene Theorieansätze zur Erklärung soli-

darischer Selbsthilfe gegeben. Es werden die Grundlagen des solidarischen Wirtschaftens 

sowie Konzeptionen und Theorieansätze, die zur Analyse spezifisch genossenschaftlicher 

Problemfelder genutzt werden, vorgestellt. In einem Überblick werden die grundlegen-

den Probleme, die mit dem solidarischen Wirtschaften in genossenschaftlicher Wirt-

schaftsweise verbunden sind, herausgestellt. Schwerpunktsetzungen erfolgen insbeson-

dere im Bereich des Dritten Sektors oder der Non-Profit-Organisationen des solidari-

schen Wirtschaftens. Die Betrachtung bleibt dabei nicht auf der mikroökonomischen 

Ebene stehen, sondern es wird ebenso nach den Beiträgen der Genossenschaften zur 

wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung von sozialen Gruppen/ eines Landes/ einer Ge-

sellschaft gefragt. Methodisch kommen Ansätze der BWL, der VWL, der Soziologie, der 

Politikwissenschaft oder auch der Geschichtswissenschaft und der Rechtswissenschaften 

zur Anwendung. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung 

Weitere Informatio-

nen 

Grundlegende Literatur wird zu Beginn des Semesters bekannt gegeben. Sprache: deutsch 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 

  



105 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Grundzüge der Makroökonomik 

Modulnummer 02004 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA VWL: Pflicht im HF VWL 

BA BWL, SOWI: Pflicht im NF VWL 

BA GESÖK: Wahl im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, Pflicht im WPF VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Basismodul Mikroökonomik, Basismodul Mathematik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erläutern Grundzüge der Neoklassischen und der Keynesianischen Theorie und wenden 

deren methodische Grundlagen an. 

...bestimmen die gesamtwirtschaftliche Allokation und deren Determinanten in der Real-, 

Geld-, Kredit- und Aktienwirtschaft. 

...beschreiben Ursachen für Wachstum,  Inflation,  Finanzkrisen und Arbeitslosigkeit. 

...diskutieren die Rolle des Staates im Bereich der Fiskal- und der Geldpolitik. 

...stellen Bezüge zu aktuellen wirtschaftspolitischen Fragestellungen her. 

...qualifizieren sich für alle Tätigkeitsbereiche, in denen ein Grundverständnis gesamtwirt-

schaftlicher Zusammenhänge erforderlich ist. 

Inhalte  Neoklassische und Keynesianische Theorie 

 Real-, Geld-, Kredit- und Aktienwirtschaft 

 Wachstum, Inflation, Arbeitslosigkeit, Fiskal- und Geldpolitik 

Weitere Informationen Zu diesem Modul gibt es verschiedene Veranstaltungen, die den jeweiligen Studiengängen 

zugeordnet sind. 

Makroökonomik (Grundlagen der VWL): Gesundheitsökonomie, Wirtschaftsinformatik, 

Geographie, Medienwissenschaften, Regionalstudien LA/OME/China  

Makroökonomik für BWL: BWL  

Grundzüge der Makroökonomik: VWL, VWL soz., SoWi, (Wirtschafts-) Mathematik. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Martin Barbie, Univ.-Prof. Dr. Peter Funk, Dr. Andreas Schmidt 
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Name Grundzüge der Mikroökonomik 

Modulnummer 02003 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA VWL: Pflicht im HF VWL 

BA BWL, SOWI: Pflicht im NF VWL 

BA GESÖK: Wahl im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF VWL 

BA Medienwissenschaft, WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien und Medienmanagement 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beherrschen die grundlegenden Definitionen und Konzepte der Mikroökonomik. 

...beschreiben die Marktform der vollkommenen Konkurrenz hinsichtlich des Güterangebotes und 

der Marktpreisbildung. 

...identifizieren die Grundprinzipien der Preisbildung im Monopol und Oligopol. 

...gebrauchen formal-analytische Instrumente zur Analyse der Preisbildung grundlegender Markt-

formen. 

...modifizieren die Modelle, um Defizite zu erkennen und die Wirkung politischer Instrumente zu 

analysieren. 

Inhalte Die Veranstaltung führt in die Denkweise, die Methodik und die Fragestellungen der Mikroökonomik 

ein. Im Vordergrund stehen dabei die Frage der Allokation knapper Ressourcen auf Märkten sowie 

das wirtschaftliche Verhalten einzelner Wirtschaftsakteure, allen voran von Individuen bzw. Haushal-

ten sowie von Unternehmen. Inhaltliche Schwerpunkte sind:  

• Grundlagen von Angebot und Nachfrage  

• Das Verbraucherverhalten  

• Die individuelle Nachfrage und die Marktnachfrage  

• Die Produktion  

• Die Kosten der Produktion  

• Gewinnmaximierung und Wettbewerbsangebot  

• Die Analyse von Wettbewerbsmärkten 

• Die Analyse von Monopolmärkten 

• Grundlagen der Wohlfahrtsökonomik 

Weitere Informatio-

nen 

Zu diesem Modul gibt es verschiedene Veranstaltungen, die den jeweiligen Studiengän-gen zugeord-

net sind. 

Mikroökonomik für BWL: BWL, Geographie, Gesundheitsökonomik, Medienwissenschaften, Regio-

nalstudien LA/OME/China, Wirtschaftsinformatik 

Grundzüge der Mikroökonomik: SoWi, VWL, VWL soz., (Wirtschafts-) Mathematik. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Matthias Sutter, Univ.-Prof. Dr. Oliver Gürtler 
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Name Grundzüge der Wirtschaftsgeographie 

Modulnummer 50101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Pflicht im WB in der Profilgruppe Wirtschaftsgeographie 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Alternativ RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren fachbezogen subnational-regionale Prozesse und Akteursnetzwerke vor dem 

Hintergrund weltwirtschaftlicher Entwicklungen. 

...erkennen betriebliche/standortbezogene Entscheidungsprozesse im internationalen, 

transnationalen und supranationalen Kontext. 

...problematisieren ausgewählte global-lokale Prozesse sozioökonomischen Wandels auf 

verschiedenen räumlichen Maßstabsebenen. 

...erschließen sich Prozesse der Globalisierung transnationaler Unternehmen sowie Global 

Value Chains in Bezug auf Kapazitäts- und Kompetenzverteilungen. 

...verstehen die Rolle lokalen und globalen Wissens. 

...diskutieren fachbezogen aktuelle wirtschaftsgeographische, raum- und regionalwissen-

schaftliche Theorien und empirische Fallbeispiele aus verschiedenen Regionen Europas, 

den ‚Emerging Countries’ und dem ‚Global South’. 

...verknüpfen fachübergreifend die Sicht auf regionale Strukturen, Institutionen und Ak-

teure im internationalen Kontext aus interdisziplinärer Perspektive. 

...bewerten ausgewählte Fallbeispiele vor dem Hintergrund theoretischer Konzepte. 

...beurteilen aktuelle sozioökonomische Entwicklungen aus praxisrelevanter Sicht. 

...erhalten Einsicht in wirtschaftsgeographische Methoden. 

Inhalte  Theorien zur Erklärung von empirischen Entwicklungen an Standorten der 

Weltökonomie in verschiedenen Regionen Europas, den ‚Emerging Countries’ und 

dem ‚Global South’ 

 Globalisierung und lokale Entwicklungsprozesse 

 Internationale Kompetenzverteilung und die Rolle von Wissen, Technologie und 

Innovation 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Martina Fuchs 
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Module H 
 

Name Handels- und Gesellschaftsrecht 

Modulnummer 04003 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Juristische Beratung von Wirtschaftsbetrieben. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL: Wahl in MN BWL/VWL 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im erweiterten Basis-

studium 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Bürgerliches Vermögensrecht 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lösen einfache Fälle mit Praxisbezug aus dem Bereich des privaten Wirtschaftsverkehrs 

selbstständig. 

...erwerben Grundkenntnisse im Bereich des Abschlusses, der Durchführung und der Be-

endigung von Verträgen. 

...erkennen die wichtigsten Gesellschaftsformen im Personen- und im Kapitalgesellschafts-

recht. 

...verstehen Vertretungs- und Haftungsfragen des Kapitalgesellschaftsrechts. 

...bestimmen die wichtigsten kaufmännischen Regelungen, welche vom BGB abweichen. 

...werden, als spätere Unternehmer und Mandanten, mit der Denk- und Argumentations-

weise eines Juristen vertraut gemacht und können auf diese Weise ein zielführendes Ge-

spräch in allen rechtlichen Angelegenheiten führen. Als Anschauungsmaterial dienen die 

Grundlagen des Bürgerlichen Vermögensrechts, also derjenigen Regelungen aus dem Bür-

gerlichen Gesetzbuch, die sich mit Geld- und geldwerten Ansprüchen zwischen Privatper-

sonen beschäftigen. Ferner liegt das Ziel bei der Vermittlung der wichtigsten handlungs-

rechtlichen Bestimmungen für den kaufmännischen Rechtsverkehr. 

Inhalte  Kaufmann / Firma und kaufmännische Stellvertretung 

 Handelsregister / Unternehmensregister 

 Handelsrechtliche Geschäfte 

 Personengesellschaften 

 Kapitalgesellschaften 

 Konzernrechtliche Regelungen 

 Internationale Handelsgeschäfte 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Martin Henssler 
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Name Health Technology Assessment: Methodische Grundlagen und Anwendungen 

Modulnummer 88004 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Unterstützung bei komplexen Entscheidungen in der Medizin. 

Einordnung in das Studi-

um 

BA GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Evidence based Medicine/Health Technolo-

gy Assessment 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...wenden die in anderen Veranstaltungen erworbenen Kenntnisse auf den HTA-Prozess 

und die Bewertung von  HTA-Berichten an 

.....erarbeiten sich den grundlegenden methodischen Aufbau, der zur Erstellung eines 

HTA-Berichts erforderlich ist 

...schätzen die gesundheitspolitische Bedeutung von HTA-Berichten für Entscheidungs-

träger im Gesundheitswesen ein 

...setzen sich mit dem Verständnis nationaler und internationaler HTA-Organisationen 

auseinander 

...erörtern an Beispielen publizierter HTA-Berichte die methodischen Grundlagen des 

Health Technology Assessments 

...erwerben ein Verständnis für unterschiedliche Bewertungsdimensionen in HTA-

Berichten 

...fassen die Ergebnisse von HTA-Berichten zusammen und stellen diese vor. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Einführung in die Methoden von HTA-Berichten 

 Bewertung von Evidenz zu Kosten und Nutzen in HTA-Berichten 

 Bedeutung gesundheitsökonomischer Aspekte in HTA-Berichten 

 weitere relevante Aspekte und Domänen in HTA-Berichten 

 Vergleich von HTA-Berichten 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Veranstaltung setzt eine aktive Vorbereitung der einzelnen Stunden in Form von 

Lesen der Studien voraus. 

Lektüre wird in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

Verantwortlich PD Dr. Andreas Gerber, Univ.-Prof. Dr. med. Stephanie Stock 
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Module I 
 

Name Informatik I 

Modulnummer 73002 Arbeitszeit 270 h 

Leistungspunkte 9 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Konzeption, Analyse und Implementierung von Algorithmen 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Mathematik und Informatik 

Prüfungsmodalitäten KL(180) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage, grundlegende Algorithmen zu konzipieren und implementieren sowie 

Algorithmen in Hinblick auf Korrektheit und ihr Laufzeitverhalten in Abhängigkeit von ver-

wendeten Datenstrukturen zu analysieren. 

Inhalte  Nach einer Einführung zur Begrifflichkeit und Definition der Informatik und dem 

Aufbau sowie der Funktionsweise von Computern behandelt die Vorlesung grund-

legende Inhalte zu Algorithmen und Datenstrukturen. 

 Der allgemeine Entwurf und die Analyse von Algorithmen wird an Beispielen aus 

den Bereichen der Sortier- und Suchverfahren sowie elementaren Graphenalgo-

rithmen vollzogen. Des Weiteren können elementare Graphenalgorithmen behan-

delt werden. Die vorgestellten elementaren Datenstrukturen umfassen beispiels-

weise Bäume, Graphen und Union-Find Datenstrukturen. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Inhalte der Vorlesung können nicht ausschließlich durch theoretische Betrachtung 

erlernt werden, daher ist die Teilnahme an den Übungen und das selbstständige Bearbei-

ten der Aufgaben unerlässlich. 

Verantwortlich Institut für Informatik 
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Name Informatik II 

Modulnummer 73003 Arbeitszeit 270 h 

Leistungspunkte 9 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Verständnis der logischen Grundlage von Berechnungen mittels Computern und ihrer 

elektronischen Realisierung sowie des theoretischen Fundaments der Berechenbarkeit 

und Komplexität. 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Mathematik und Informatik 

Prüfungsmodalitäten KL(180) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...verfügen über Hintergrund- und Anwendungswissen zu grundlegenden Bereichen der 

Informatik, vor allem ihrer logischen und theoretischen Fundamente. 

Inhalte  Der erste Teil der Vorlesung vermittelt Kenntnisse im Bereich der Kodierungen, 

Booleschen Funktionen, Schaltkreise und Schaltnetze als Grundlage von Rech-

nerarchitekturen. Es folgen Einführungen in Formale Sprachen und deren Überset-

zung durch Compiler sowie in Betriebssysteme und Rechnernetze. Der abschlie-

ßende theoretische Teil vermittelt Grundlagen der Berechenbarkeits- und Kom-

plexitätstheorie. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Inhalte der Vorlesung können nicht ausschließlich durch theoretische Betrachtung 

erlernt werden, daher ist die Teilnahme an den Übungen und das selbstständige Bearbei-

ten der Aufgaben unerlässlich. 

Verantwortlich Institut für Informatik 
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Name Information Systems Management 

Modulnummer 71003 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Kenntnis und Verständnis ausgewählter Fragen des Managements von 

Informationssystemen. 

Einordnung in das Studium BA WINFO: Wahl in Information Systems 

BA BWL, VWL, SOWI, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Medienmanagement 

BA Medienwissenschaft: WPF Medienmanagement 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik: Wahl im Schwerpunkt-

studium 

Prüfungsmodalitäten KL (90), so, MP (20) 

Informationen zu den Prü-

fungsmodalitäten 

Klausur über 90 Min. oder mündliche Prüfung oder Kombination aus: 

Klausur über 90 Min. bzw. mündlicher Prüfung und Leistungen in 

Übungen/Tests/Projekten 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beurteilen die Relevanz von Anwendungs- und Informationssystemen für Unter-

nehmen, Verwaltung und zunehmend auch den unmittelbaren privaten Lebensbe-

reich. 

...analysieren mittels informationsökonomischer Betrachtungen unternehmerische 

Entscheidungen oder gestalten diese. 

...diskutieren die Grundlagen des Informationsmanagement. 

...ordnen aktuelle technologische Entwicklungen ein und schätzen Potenziale für die 

Lösung betrieblicher Aufgaben ab. 

...wenden Analyse- und Strukturierungskonzepte auf Fallbeispiele an. 

...beurteilen konkrete Unternehmens- und Wettbewerbsbeispiele aus dem Bereich 

E-Commerce und E-Business. 

Inhalte   

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

 

Weitere Informationen  

Verantwortlich  
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Name Integrated Information Systems 

Modulnummer 71104 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Leitung von Projekten zur Auswahl, zur Einführung und zum Betrieb 

von unternehmensinternen und unternehmensübergreifenden integrierten Informations-

systemen. 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Information Systems 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstu-

dium 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik: Pflicht im Schwerpunktstudi-

um 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Informationen zu 

den Prüfungsmodali-

täten 

Klausur über 90 Min. oder mündliche Prüfung oder Kombination aus: 

Klausur über 90 Min. bzw. mündlicher Prüfung und Leistungen in 

Übungen/Tests/Projekten 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...verstehen und erklären die grundlegenden Konzepte und Technologien zur Auswahl, zur Einfüh-

rung und zum Betrieb von unternehmensinternen und unternehmensübergreifenden integrierten 

Informationssystemen. 

...verstehen und wenden die Grundlagen des Geschäftsprozessmanagements an. 

...identifizieren die Einsatzfelder, Potenziale sowie die unternehmensweite und übergreifende Be-

deutung von integrierten Informationssystemen. 

...verstehen und erklären den Zusammenhang zwischen Geschäftsprozessen und integrierten In-

formationssystemen. 

...erläutern Probleme des Einsatzes von integrierten Informationssystemen. 

...beurteilen Auswahl-, Evaluierungs- und Einsatzaspekte integrierter Informationssysteme. 

Inhalte  Integrierte Informationsverarbeitung 

 Geschäftsprozessmanagement / Business Process Management 

 Geschäftsprozessmodellierung / Business Process Modelling 

 Enterprise Resource Planning (ERP)  und Enterprise-Systeme 

 ERP-Lebenszyklus 

 Supply Chain Management (SCM) und Customer Relationship Management (CRM) 

 Service-orientierte Architekturen (SOA) 

 Unternehmensarchitekturen / Enterprise Architecture Management (EAM) 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Texte müssen vor der Veranstaltung gelesen werden. Der Vorbereitungsgrad wird in der Veranstal-

tung überprüft. Es werden Fallstudien und Übungsaufgaben in Gruppenarbeit vorbereitet und im 

Plenum von Studenten präsentiert. Die präsentierten Lösungen werden analysiert und diskutiert. 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Christoph Rosenkranz 
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Name Interkulturelle Psychologie 

Modulnummer 05302 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im NF SOPSY 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beurteilen gesellschaftliche Sachverhalte aus kulturvergleichender Perspektive. 

...übertragen Theorien der Sozialpsychologie auf interkulturelle Kontexte. 

...sind sich der Herausforderungen interkultureller Forschung bewusst. 

...sind dazu in der Lage, erlernte Theorien auf Anwendungsbereiche der interkulturellen 

Begegnung im beruflichen Kontext zu übertragen. 

Inhalte Prozesse und Theorien, sowie Methoden und Anwendungsbereiche der interkulturellen 

Psychologie. Der Schwerpunkt der Vorlesung liegt in der Betrachtung kulturellen Einflusses 

auf Werte, Kommunikation, Emotionen, Wahrnehmung, Bewertungs- und Urteilsprozesse, 

Religion, Migration, Integration und Akkulturation. 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtliteratur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Name International Management I 

Modulnummer 54101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Internationale Zusammenarbeit bei betriebswirtschaftlichen Fragestellungen 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe International Ma-

nagement 

Prüfungsmodalitäten AN 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beschreiben Management Ansätze aus internationaler Perspektive. 

...erläutern grenzüberschreitende betriebswirtschaftliche Fragestellungen. 

...interpretieren verschiedene Einstellungen für die Sichtweise deutscher Betriebe. 

...skizzieren unterschiedliche Ansätze der betriebswirtschaftlichen Ausbildung. 

...interpretieren unterschiedliche kulturelle Eindrücke. 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informatio-

nen 

Die Module der Profilgruppe International Management können ausschließlich im Rahmen 

von Auslandsstudien erworben werden. Hierzu ist ein standardisiertes Anerkennungsproze-

dere vorgesehen, wenn die belegten Kurse einschlägige (d.h. nur eindeutig dem Fach BWL 

zuzuordnende) und fortgeschrittene Fachkurse sind, die keine Grundlagenveranstaltungen 

des Hauptfaches, der Fachgruppe oder des Nebenfaches darstellen. 

(Eine Liste der ausgeschlossenen Kurse ist beim ZIB erhältlich.) Voraussetzung ist außerdem, 

dass die Kurse nicht bereits im Kölner Studium erbracht wurden. 

Das ZIB gibt weitere Auskünfte über das standardisierte Anrechnungsverfahren. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 
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Name International Management II 

Modulnummer 54102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Internationale Zusammenarbeit bei betriebswirtschaftlichen Fragestellungen 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe International Ma-

nagement 

Prüfungsmodalitäten AN 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beschreiben Management Ansätze aus internationaler Perspektive. 

...erläutern grenzüberschreitende betriebswirtschaftliche Fragestellungen. 

...interpretieren verschiedene Einstellungen für die Sichtweise von Betrieben. 

...skizzieren unterschiedliche Ansätze der betriebswirtschaftlichen Ausbildung. 

...interpretieren unterschiedliche kulturelle Eindrücke. 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informatio-

nen 

Die Module der Profilgruppe International Management können  ausschließlich im Rahmen 

von Auslandsstudien erworben werden. Hierzu ist ein  standardisiertes Anerkennungsproze-

dere vorgesehen, wenn die belegten Kurse einschlägige (d.h. nur eindeutig dem Fach BWL 

zuzuordnende) und fortgeschrittene Fachkurse sind, die keine Grundlagenveranstaltungen 

des Hauptfaches, der Fachgruppe oder des Nebenfaches darstellen. (Eine Liste der  ausge-

schlossenen Kurse ist beim ZIB erhältlich.) 

Voraussetzung ist außerdem, dass die Kurse nicht bereits im Kölner Studium erbracht wur-

den. Das ZIB gibt weitere Auskünfte über das  standardisierte Anrechnungsverfahren. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 
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Name Internationale und monetäre Ökonomik 

Modulnummer 02102 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA VWL: Wahl im HF VWL BA BWL, SOWI: Wahl im NF VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Mathemati-

sche Methoden 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...werden durch das Modul  für eine Tätigkeit in Bereichen vorbereitet, in denen ein Ver-

ständnis von außenwirtschaftlichen Zusammenhängen und von Geldpolitik im gesamtwirt-

schaftlichen Zusammenhang hilfreich ist (Multilaterale Organisationen, Ministerien und wei-

tere staatliche Einrichtungen, Banken und andere Finanzdienstleister, Finanzabteilungen von 

Unternehmen, Forschungseinrichtungen, Verbände und Interessensvertretungen, Medien). 

Das Modul bereitet Studierende zudem für weiterführende Studien der internationalen und 

monetären Ökonomik vor. 

...beschreiben in der Teilveranstaltung "Internationale Ökonomik" empirische Regelmäßig-

keiten des internationalen Handels, erklären die beobachtbaren Zusammenhänge mit Hilfe 

ausgewählter Außenhandelstheorien, untersuchen die Rolle multinationaler Unternehmen, 

modellieren den Einsatz und die Auswirkungen außenhandelspolitischer Instrumente (z.B. 

Zölle), leiten daraus Handelsempfehlungen für die Außenhandelspolitik ab, analysieren die 

Bedeutung von Wechselkursen, Zins- oder Kaufkraftparität und hinterfragen jeweils das 

durch die Methodenwahl beschränkte Vorgehen bei den Analysen. 

...beschreiben in der Teilveranstaltung "Geldtheorie und Geldpolitik" empirische Regelmä-

ßigkeiten zwischen gesamtwirtschaftlichen Größen und geldpolitischen Maßnahmen, erklä-

ren die beobachtbaren Zusammenhänge mit Hilfe makroökonomischer Theorien, leiten dar-

aus Handlungsempfehlungen für die Geldpolitik ab und hinterfragen das durch die Metho-

denwahl beschränkte Vorgehen bei den Analysen. 

Inhalte Veranstaltungsteil "Internationale Ökonomik": 

 Außenhandelstheorie: Grundlagen und Erweiterungen 

 Außenhandelspolitik 

 Einführung in die monetäre Außenwirtschaftslehre 

 

Veranstaltungsteil "Geldtheorie und Geldpolitik": 

 Geldfunktionen 

 Geldmengen und Zentralbankoperationen 

 Empirische Evidenz zu den Zusammenhängen zwischen Preisen, Zinsen und Geld-

mengen 

 Geldnachfrageansätze 

 Finanzintermediation und Zentralbankreserven 
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 Geldpolitik in offenen Volkswirtschaften und Wechselkurspolitik 

 Auslandsverschuldung und Währungskrisen 

 Die Europäische Währungsunionen 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Sprache: deutsch 

Weitere Informatio-

nen 

Das Modul besteht aus zwei Lehrveranstaltungen: "Internationale Ökonomik" und "Geldthe-

orie und Geldpolitik". Es müssen beide Veranstaltungen belegt werden. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Andreas Schabert, Univ.-Prof. Dr. Susanne Prantl 
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Name Introduction to Energy Markets and Regulation 

Modulnummer 35002 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

Haupt- und Nebenfach VWL 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, MP 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

… lernen die technischen und institutionellen Spezifika des Strommarktes kennen 

… verstehen die Funktion und Funktionsweise von CO2-Bepreisung, v.a. des europäischen 

CO2-Zertifikatehandels 

… wenden standard-mikroökonomisches Wissen an, um die Zusammenhänge zwischen CO2-

Markt und Strommarkt zu verstehen 

… verstehen die technischen Spezifika von Stromnetzen und deren ökonomische 

Inhalte  • Strommarkt (Technologische und institutionelle Aspekte) 

 • Kurzfristige Gleichgewichte (Merit Order Modell) 

 • CO2 Bepreisung und Interaktion mit dem Strommarkt 

 • Langfristige Gleichgewichte auf dem Strommarkt und Marktdesign 

 • Stromnetze (Nodalpreise, Natürliches Monopol, Regulierung) 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: englisch 

Verantwortlich Prof. Dr. Felix Höffler 
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Name Investition und Finanzierung 

Modulnummer 01004 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Kaufmännische Tätigkeiten, die eine Analyse von Investitions- und Finanzierungsalternativen 

erfordern. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL: Wahl im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

BA GESÖK: Wahl im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudi-

um A 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... lernen grundlegende kapitalmarkttheoretische Hypothesen und Theorien der Modellbildung, 

z.B. Fisher-Separation, Markowitz-Diversifikation, Tobin-Separation, Gleichgewichts- und Arbit-

ragefreiheitshypothesen).  

…berechnen den für die Durchführung von Investitionsprojekten erforderlichen Kapitalbedarf. 

... bewerten Investitionsentscheidungen mittels alternativer Investitionsrechenverfahren und 

unterscheiden dabei die Verwendung erfolgswirtschaftlicher und monetärer Wertgrößen. 

... validieren und diskutieren ausgewählte Finanzierungsformen. 

… setzen sich mit grundlegenden Bewertungsfragen in den Schwerpunktbereichen der Aktien- 

und Anleihefinanzierung auseinander. 

... wägen Chancen und Risiken von Investitionsprojekten ab, verwenden hierzu unterschiedliche 

Investitionsrechenverfahren und begründen so finanzwirtschaftliche Grundentscheidungen. 

... diskutieren die in der Vorlesung erworbenen Kenntnisse und Methoden durch die eigenständi-

ge Bearbeitung anwendungsbezogener Übungsaufgaben und Fallbeispiele. 

Inhalte a) Grundlagen der Investitionsrechnung 

• Begriffliche und entscheidungstheoretische Grundfragen 

• Investitionsrechnung unter Sicherheit 

• Perspektiven der Investitionsrechnung unter Unsicherheit 

b) Grundlagen der Finanzierung 

• Innenfinanzierung 

• Außenfinanzierung 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Heinrich R. Schradin, Prof. Dr. Alexander Kempf, Dr. Alexander Pütz 
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Module K 
 

Name Klinische Studien: Anwendungen 

Modulnummer 88005 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Beratung von Entscheidungsgremien in Wirtschaftsbetrieben, Gesundheitswesen und 

politischen Institutionen (gute Englisch-Kenntnisse wünschenswert) 

Einordnung in das Studi-

um 

BA GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Evidence based Medicine/Health Technology 

Assessment 

Prüfungsmodalitäten KL 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Evidenz basierte Medizin I 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...formulieren relevante Fragestellungen für medizinische Entscheidungssituationen 

...bewerten den formalen Aufbau von Studien 

...extrahieren die relevanten Informationen aus einer Publikation 

... erkennen Hinweise auf das Vorliegen verschiedene Bias-Formen 

...führen Ratings der Studienqualität unter Anwendung verschiedener Skalen durch 

...durchschauen die Regeln und „pitfalls“ wissenschaftlichen Publizierens 

Inhalte  Studienformen und Studienplanung. 

 Bewertung von Studien 

 Zusammenfassung von Studien zur Anwendung auf eine Klinische Fragestellung 

 Erstellung systematischer Übersichtsarbeiten  

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung und Übung anhand beispielhafter Therapiestudien unterschiedlicher methodi-

scher Qualität 

Weitere Informationen Pflichtliteratur wird über ILIAS bekannt gegeben 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. med. Stephanie Stock, PD Dr. Dieter J. Ziegenhagen 
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Name Kosten- und Leistungsrechnung 

Modulnummer 01005 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Qualifikation Kaufmännische Tätigkeitsbereiche, deren Aufgabe es ist, Informationen für innerbetrieb-

liche Entscheidungen bereitzustellen. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL: Pflicht im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Pflicht im NF BWL 

BA GESÖK: Pflicht im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Pflicht in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstu-

dium A 

Prüfungsmodalitäten KL (45) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erwerben grundlegende Methodenkompetenz in der Rechnungslegung der Unterneh-

men. 

...erhalten inhaltliche Kompetenzen zum Verständnis der externen und internen Unter-

nehmensrechnung. 

...können neue Aufgaben und Fälle unter Anwendung der vermittelten fachlichen und 

methodischen Kompetenzen lösen. 

Inhalte  Grundbegriffe und Systeme der Kosten- und Leistungsrechnung 

 Kostenarten und deren Erfassung 

 Kostenstellenrechnung 

 Kostenträgerstückrechnung 

 Leistungsrechnung 

 Kostenträgerzeitrechnung 

 Plankosten- und Planleistungsrechnung 

Weitere Informationen Die Veranstaltungen und Klausuren werden ggf. nur in der ersten oder zweiten Semes-

terhälfte abgehalten (siehe KLIPS). 

Pflichtlektüre: Kloock/Sieben/Schildbach/Homburg (2009): Kosten- und Leistungsrech-

nung, 10. Auflage, Stuttgart: Lucius & Lucius, 2009. 

Homburg/Bonenkamp/Lorenz (2009): Übungsbuch Kosten- und Leistungsrechnung, Stutt-

gart: Lucius & Lucius, 2008. 

Weitere Literaturhinweise werden in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Carsten Homburg 
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Module L 
 

Name Laboratory Course on Development 

Modulnummer 74001 Arbeitszeit 420 h 

Leistungspunkte 14 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 45-90 h Selbststudium 330-375 h 

Qualifikation Entwicklung von Informationssystemen. 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Information Systems 

Prüfungsmodalitäten so, PR 

Lehrveranstaltungen Projekt 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...entwickeln selbstständig Informationssysteme (IS) in Form von Anwendungssoftware. 

...wenden verschiedene Entwicklungsmethoden und -techniken (sequentiell, iterativ, agil) 

für die effiziente und effektive Entwicklung eines software-basierten IS an. 

...arbeiten und organisieren sich selbstständig in eigenverantwortlichen Teams. 

...lösen Team-interne Konflikte und Zieldivergenzen selbstständig. 

...kommunizieren kontinuierlich und zielgerichtet im Team und mit anderen Anspruchs-

gruppen (z. B. Kunden). 

...reflektieren die Möglichkeiten und Probleme des Projektmanagements inkl. Projektpla-

nung und -durchführung. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Selbstständige und eigenverantwortliche Entwicklung eines IS im Team 

 Projektmanagement 

 Anforderungsanalyse 

 Entwurf 

 Implementierung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Studenten arbeiten in größeren Teams. Zu festgelegten Terminen müssen die Teams 

festgelegte Meilensteine präsentieren. Die Arbeitsergebnisse werden verglichen und ggf. 

korrigiert, so dass alle Teams in der Lage sind, ihren Entwicklungsauftrag abzuschließen. 

Weitere Informatio-

nen 

Die Studenten erhalten falls nötig vorab ein Training der zu benutzenden Werkzeuge und 

Methoden. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Christoph Rosenkranz 
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Name Lehr- Forschungsprojekt 

Modulnummer 52010 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 50 h Selbststudium 190 h 

Einordnung in das Studium BA SOWI: Wahl im NF SOPSY 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Informationen zu den Prü-

fungsmodalitäten 

2/3 Hausarbeit und 1/3 sonstige Prüfungsleistung (Gewichtung in der 

Endnote) 

Lehrveranstaltungen Projekt 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...übersetzen psychologische Fragestellungen in konkrete Untersuchungsdesigns. 

...planen einen korrekten Versuchsaufbau und lernen den Umgang und die Gewin-

nung von Versuchspersonen bei der Durchführung einer psychologischen Studie 

...werten die empirisch erhobenen Daten statistisch aus und interpretieren die Er-

gebnisse 

Inhalte  Planung, Durchführung und Auswertung eines psychologischen Experi-

ments. 

Weitere Informationen Relevante Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Module M 
 

Name Management im Gesundheitswesen 

Modulnummer 86003 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Analyse und Vorbereitung von strategischen Managemententscheidungen in Gesund-

heitsbetrieben 

Einordnung in das Studi-

um 

BA BWL, VWL, SOWI,WINFO: Pflicht im WB in der Profilgruppe Gesundheitsökonomie 

BA Gesök: Pflicht in gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl Im Schwerpunkt-

studium – Profilgruppe Gesundheitsökonomie (Sektorales Management) 

Prüfungsmodalitäten KL (90), so 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren die ökonomischen Dimensionen, die Organisation und die Finanzierung von 

Gesundheitsbetrieben. 

...stellen verschiedene Entgeltsysteme für Gesundheitsleistungen und ihre Anreizwirkun-

gen einander gegenüber. 

...analysieren das interne und externe Rechnungswesen von Gesundheitsbetrieben in 

Deutschland. 

...wählen adäquate Methoden und wenden diese auf Fallbeispiele an. 

...führen Personalbedarfsrechnungen, Abweichungsanalysen, Patientenabrechnungen 

und Investitionsrechnungen durch. 

...rekonstruieren den optimalen Patientenmix. 

...treffen Entscheidungen über Fremd- und Eigenleistungen. 

...berechnen Produktkalkulationen. 

...kennen die betriebswirtschaftliche Perspektive der Gesundheitsökonomie. 

...beurteilen den Zusammenhang zu anderen Perspektiven der Gesundheitsökonomie 

und ziehen Konsequenzen daraus. 

Inhalte  inhaltliche Grundlagen der betriebswirtschaftlichen Perspektive in der Gesund-

heitsökonomie 

 methodische Grundlagen 

 quantitative Verfahren zur Analyse von Fallbeispielen 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

In diesem Modul werden Hausaufgaben aufgegeben. 

Weitere Informationen Literatur: Ozcan, Y. A. (2005): Quantitative Methods in Health Care Management. Jossey-

Bass/Wiley, San Francisco. 

J. Hentze/B. Huch/E. Kehres (2010): Krankenhaus-Controlling 4. Aufl. Kohlhammer, 

Stuttgart.. 

Verantwortlich Prof. Dr. Ludwig Kuntz 
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Name Management of Information System Projects 

Modulnummer 71103 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Leitung von Projekten zur Entwicklung von Informationssystemen. 

Einordnung in das Studium BA WINFO: Pflicht in Information Systems 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwer-

punktstudium 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik: Pflicht im Schwerpunkt-

studium 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Informationen zu den Prü-

fungsmodalitäten 

Klausur über 90 Min. oder mündliche Prüfung oder 

Kombination aus: Klausur über 90 Min. bzw. mündlicher Prüfung und 

Leistungen in Übungen/Tests/Projekte 

Empfohlene Vorkenntnisse keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen die Herausforderungen der Entwicklung von Informationssystemen (IS). 

…können die  verschiedenen Alternativen, IS im Unternehmen bereitzustellen, an-

hand ihrer Vor- und Nachteile in konkreten Situationen beurteilen.  

…können die verschiedenen Vorgehensmodelle zur Entwicklung von IS anhand ihrer 

jeweili-gen Stärken und Schwächen beurteilen, auswählen und anwenden. 

…können die verschiedenen Organisationsformen des Projektmanagements zur Ent-

wicklung von IS anhand ihrer jeweiligen Stärken und Schwächen beurteilen, auswäh-

len und anwen-den. 

...sind in der Lage, IS-Projekte zu initialisieren, zu planen, zu überwachen und zu steu-

ern. 

...sind sich der Gefahren des Zeitdrucks in IS-Projekten bewusst und sind in der Lage, 

ent-sprechende Gegenmaßnahmen zu ergreifen. 

…kennen die verschiedenen Arten von Motivation und wissen sie im Projektkontext 

effektiv einzusetzen. 

...sind sich der Bedeutung des Führungs-und Kommunikationsverhaltens bewusst und 

lösen einfache Kommunikationsaufgaben im Führungskontext. 

...sind in der Lage, Lösungen in Kleingruppen zu entwickeln und im Plenum zu präsen-

tieren. 

Inhalte  Entwicklung von IS (Prozess und wichtige Herausforderungen der IS-

Entwicklung) 

 Alternativen der Realisierung von IS („Make or Buy“, Outsourcing, Software as 

a Service, etc.) 

 Vorgehensmodelle bei der Entwicklung von IS (Wasserfallmodell, evolutionä-

re Entwicklung, agile Softwareentwicklung – im Speziellen Scrum, etc.) 

 Konzept und Formen des Projektmanagements (Einfluss-, Matrix- und reines 

Projektma-nagement) 
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 Initialisierung von IS-Projekten 

 Planung (Netzplantechnik, insb. Critical Path Method und Program Evaluation 

and Review Technique) 

 Kontrolle (Termin-, Kosten- und Qualitätskontrolle von IS-Projekten) 

 Motivation und Zeitdruck 

 Kommunikation und Führung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

In einigen Sitzungen werden Fallstudien und Übungsaufgaben in Gruppenarbeit vor-

bereitet und im Plenum von den Studierenden präsentiert und diskutiert. 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird im jeweiligen Veranstaltungssemester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Werner Mellis 
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Name Managerial Economics 

Modulnummer 08003 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Managerial Economics 

Prüfungsmodalitäten KL 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Mikroökonomische und mathematische Grundkenntnisse. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...untersuchen optimale Preispolitiken bei unterschiedlichen Marktkonstellationen. 

...untersuchen die Anreizwirkungen von Marktfriktionen auf Wirtschaftssubjekte. 

...bewerten alternative Marktinstitutionen im Hinblick auf strategische Anreize. 

...wenden formale Methoden zur Problemlösung an. 

...modellieren strategische Entscheidungssituationen und erarbeiten Lösungsvorschläge 

durch Anwendung mikroökonomischer und spieltheoretischer Konzepte. 

...übertragen erworbene theoretische und formale Kenntnisse auf konkrete Problemstel-

lungen in Unternehmen und Märkten. 

Inhalte  Analyse monopolistischen und oligopolistischen Verhaltens 

 Preispolitik 

 Marktinstitutionen 

 Mikroökonomische und spieltheoretische Konzepte 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

- 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Patrick W. Schmitz 
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Name Marketing 

Modulnummer 01003 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Aufgaben im Marketing und im Vertrieb in Industrie-, Handels- und Dienstleistungsunter-

nehmen. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL: Wahl im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

BA GESÖK: Wahl im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstu-

dium A 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Basismodul Mathematik, Basismodul Statistik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen die Rolle des Marketings für Unternehmen. 

...beschreiben Marketing-Analysen in Bezug auf das Marketing-Umfeld, das Kundenver-

halten sowie die Marktforschung und wenden diese an. 

...beschreiben Methoden der Marketing-Planung sowohl für das strategische als auch für 

das operative Marketing und wenden diese an. 

...bewerten die Vorteilhaftigkeit alternativer Marketingstrategien und -maßnahmen. 

...klassifizieren die Instrumente des Marketing-Mix und erläutern Theorien und Metho-

den zu ihrer optimalen Gestaltung. 

Inhalte  Grundlagen des Marketing 

 Kundenverhalten 

 Marktforschung 

 Marketing-Strategie 

 Marketing-Instrumente 

Weitere Informationen . 

Verantwortlich Prof. Dr. Werner Reinartz, Prof. Dr. Franziska Völckner 
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Name Marketing 

Modulnummer 24107 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 120 h Selbststudium 240 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL  

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL 

BA Gesundheitsökonomie — Wahlbereich  

BA Medienwissenschaften — Wahlpflicht Medien  

BA Lehramt — Berufliche Fachrichtung WiWi  

BA Lehramt — GrFach WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — klFach WiWi — Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (120) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen und systematisieren Entscheidungsprobleme des Marketing Mix. 

...klassifizieren und bewerten die Vorteilhaftigkeit alternativer Marketingstrategien. 

...analysieren, diskutieren und interpretieren  Methoden und Ansätze der Marktfor-

schung. 

...lernen Marktforschungsprojekte zu konzipieren und durchzuführen und lernen vermu-

tete Wirkungszusammenhänge zu überprüfen. 

Inhalte  Marketing Mix Entscheidungen (z.B. Markenpolitik, Neuproduktentwicklung, 

Preis- und Kommunikationspolitik) 

 Konzeption von Marktforschungsprojekten 

 Stichprobenauswahl und Erhebungsmethoden 

 Messen und Fragebogendesign 

 Uni- und bivariate Analysen 

 Anwendung multivariater Verfahren für Marketing Mix Entscheidungen 

Weitere Informationen Das Modul besteht aus den beiden Lehrveranstaltungen: 

1.) Concepts of Marketing Mix Management (WiSe & SoSe) 

2.) Methods of Marketing Mix Management (WiSe & SoSe) 

Beide Veranstaltungen werden in einer gemeinsamen Klausur abgeprüft.  

Die schriftliche Prüfung findet jedes Semester statt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Marc Fischer 
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Name Mathematik 

Modulnummer 73006 Arbeitszeit 270 h 

Leistungspunkte 9 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 120 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Grundlagen der Mathematik 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Wahl in Mathematik und Informatik 

Prüfungsmodalitäten KL(180) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...gewinnen Kenntnisse der grundlegenden Konzepte und Methoden der Mathematik, 

Vertrautheit mit den zugehörigen Techniken und Kenntnis der Anwendungen. 

...gewinnen stoffunabhängig einen tiefen Einblick in die Methoden abstrakter mathemati-

scher Argumentation. 

...können Sachverhalte in die abstrakte Sprache der Mathematik übersetzen und abstrakte 

Begriffe erklären. 

...können die Zusammenhänge und Gemeinsamkeiten der verschiedenen mathematischen 

Gebiete erkennen. 

...können selbständig mathematische Aufgaben lösen und die Lösungen für die Mitstudie-

renden verständlich präsentieren. 

Inhalte  Reelle und komplexe Zahlen, Einführung in Strukturen und Funktionen, Folgen, 

Reihen, Grenzwerte, Grundlagen der Differential- und Integralrechnung, Mengen 

und Abbildungen, Gruppen, Körper, Vektorräume, lineare Räume und lineare Ab-

bildungen, Basen und Dimension. 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Mathematisches Institut 
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Name Mathematische Methoden 

Modulnummer 02001 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 75 h Selbststudium 45 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL: Pflicht in MN BWL/VWL 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF VWL, 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im erweiterten 

Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: keine, falls es an mathematischem Schulwissen mangelt, wird der Besuch des 

fakultativen "Vorkurses zu Mathematische Methoden" empfohlen. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Tutorium, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...beherrschen Grundtechniken der mathematischen Wirtschaftsanalyse. 

...wenden diese mathematischen Methoden an und interpretieren die Ergebnisse. 

...entscheiden bei ökonomischen Fragestellungen, welche der erlernten mathematischen 

Methoden im konkreten Fall geeignet sind. 

Inhalte  Matrizenrechnung und lineare Gleichungssysteme 

 Grundlagen der Finanzmathematik 

 Funktionen in einer und mehreren Variablen 

 Differentialrechnung für Funktionen mehrerer Variabler und deren ökonomische 

Anwendungen 

 Optimierung mit und ohne Nebenbedingungen für Funktionen mehrerer Variab-

len 

 Integralrechnung und deren Anwendung in der Statistik 

 Grundlagen der Differential- und Differenzengleichungen 

 Kombinatorik 

Weitere Informationen Pflichtliteratur: Mosler, Dyckerhoff, Scheicher, Mathematische Methoden für Ökonomen. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Dr. Christoph Scheicher 
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Name Medienordnung 

Modulnummer 15038 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI,: Pflicht im WB in der Profilgruppe Medienwirtschaft 

BA Medienwissenschaft WPF Ökonomie und Soziologie der Medien 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl Im Schwerpunktstu-

dium – Profilgruppe Medien (Sektorales Management) 

Prüfungsmodalitäten KL 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...wenden mikroökonomische Modelle auf Medienmärkte an. 

...erkennen mögliche Formen von Marktversagen und Staatsversagen auf Medienmärk-

ten. 

...realisieren Implikationen für die Meinungsvielfalt in der Gesellschaft. 

...untersuchen den Einfluss von Marktfriktionen auf das Verhalten und das Marktergebnis. 

Inhalte  Besonderheiten von Medienmärkten 

 Marktversagen und Staatsversagen auf Medienmärkten 

 Industrieökonomik von Medienmärkten 

 Externe Effekte auf Medienmärkten 

 Politökonomische Aspekte von Medienmärkten 

 Aktuelle Entwicklungen auf Medienmärkten 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Johannes Münster 
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Name Medienunternehmen und -technologien: Einführung in Managementthemen 

Modulnummer  Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

-BA Medienwissenschaten 

Prüfungsmodalitäten KL(60) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

    erörtern Besonderheiten der Medienmärkte und -geschäfte. 

    erhalten einen Überblick über deutsche und ausgewählte internationale Medienmärkte. 

    diskutieren die wesentlichen institutionellen Rahmenbedingungen. 

    verstehen die Grundlagen der neuen Medien und innovativer Informationssysteme. 

    analysieren Medienunternehmen und -strategien verschiedener Medienmärkte mittels 

einführender Methoden der Industrie- und Wettbewerbsanalyse. 

    berechnen Tausenderkontaktpreise und ihre kalkulatorische Bedeutung. 

    setzen aktuelle Presse in Bezug zu Gelerntem. 

    analysieren Fallstudien. 

Inhalte  Unternehmensstrategien für Medien. und Telekommunikationsunternehmen 

 Deutsche und internationale Medienmärkte 

 Institutionelle Rahmenbedingungen 

 Industrie- und Wettbewerbsanalyse 

 Einführung in das Management digitaler Güter und Dienste 

 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Claudia Loebbecke, M.B.A. 
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Name Medizinische Fachsprache 

Modulnummer 83001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 135 h 

Qualifikation Erwerb von grundlegendem Wissen zu Prinzipien, Begriffen und praktischer Anwendung 

der medizinischen Terminologie. 

Einordnung in das Studi-

um 

BA GESÖK: Pflicht in Methoden und Nachbargebiete 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...identifizieren und benennen deutsche und amerikanische medizinische Fachbegriffe. 

...erarbeiten Definitionen von Fachbegriffen mit Hilfe eines methodischen Vorgehens. 

... erläutern Strukturen des menschlichen Körpers und geben deren Funktionen an. 

...erkennen, analysieren und definieren Begriffe für Symptome/Krankheiten, diagnosti-

sche und therapeutische Verfahren sowie Arzneimittelklassen. 

...wenden die erworbenen Kenntnisse in vorgegebenen Fachtexten an, vertiefen und 

erweitern sie. 

Inhalte  Medizinische Fachbegriffe 

 Strukturen und Funktionen des menschlichen Körpers 

 Krankheiten 

 Diagnostische und therapeutische Verfahren 

 Arzneimittelklassen 

 Simulation des Berufsalltags 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung mit Videofilmen, Beamer-Präsentation und Dia-Projektionen. 

Teile der Vorlesung werden im Downloadbereich bereitgestellt (E-Learning). 

Integrierte Übungen: Analyse und Präsentation der ausgewählten Fachtexte werden in 

Gruppenarbeit durchgeführt und im Plenum vorgestellt. 

Weitere Informationen Pflichtliteratur: 

Karenberg, A.: Fachsprache Medizin im Schnellkurs; für Studium und Berufspraxis. Stutt-

gart: Schattauer Verlag. 

Verantwortlich Prof. Dr. Axel Karenberg 
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Name Messewirtschaft 

Modulnummer 24204 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 120 h Selbststudium 240 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL 

BA Gesundheitsökonomie — Wahlbereich 

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL  

 

Prüfungsmodalitäten RE, KL (120) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...klassifizieren die verschiedenen Akteure der Messewirtschaft und analysieren die beste-

henden Verflechtungen. 

...diskutieren Motive, Nutzenpotenziale und Problemfelder von Unternehmenskooperati-

onen in der Messebranche. 

...setzen sich mit markenpolitischen Fragestellungen des Messewesens auseinander. 

...wägen Vor- und Nachteile verschiedener Markteintrittsformen der Internationalisierung 

von Messegesellschaften ab. 

...klassifizieren und beurteilen auf Basis theoretischer Konzepte die verfolgten Strategien 

von Messegesellschaften. 

...übertragen die Konzepte der Preispolitik auf die Messebranche unter Berücksichtigung 

der besonderen Charakteristiken. 

...bewerten neue Messekonzepte unter Effizienzgesichtspunkten auf ihre Durchführbar-

keit. 

...analysieren die Messelogistik als komplexes Netzwerk heterogener Akteure und bewer-

ten aus den verschiedenen Perspektiven die kritischen Aufgabenfelder. 

...diskutieren die Vorteile eines Kundenbeziehungsmanagementprogramms aus Sicht einer 

Messegesellschaft. 

...qualifizieren sich für Aufgaben in Messegesellschaften und weiteren an Messen beteilig-

ten Unternehmen wie beispielsweise Ausstellern und Dienstleistern. Der Schwerpunktbe-

reich schlägt eine Brücke zwischen Theorie und Praxis und ist in seiner Form einzigartig an 

deutschen Universitäten. Auf theoretischer Seite liegt der Schwerpunkt auf der Vermitt-

lung von Theorien und Methoden aus den Bereichen der Unternehmensführung und des 

Marketing, mit denen Entscheidungen von Messemanagern wissenschaftlich fundiert un-

terstützt werden. Ein enger Praxisbezug liegt durch den Lehrbeauftragten und seine Funk-

tion als Geschäftsbereichsleiter Unternehmensentwicklung der Koelnmesse GmbH vor. 

Der Kontakt zur Branche wird durch Gastvorträge, Exkursionen und die Vermittlung von 

Praktika ergänzt. 

Inhalte  Einordnung der Messewirtschaft in den wirtschaftlichen Gesamtkontext 

 Ziele und Grundsatzstrategien von Messeunternehmen 

 Strategische Messemarktforschung 

 Marketingstrategien im Messewesen 

 Instrumente der strategischen Messeplanung 

 Operatives Messemanagement 
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 Messeplanung und -umsetzung 

 Einsatz der Marketinginstrumente auf Veranstaltungsebene 

 Messelogistik 

 Pricing in der Messewirtschaft 

 Messecontrolling 

 Messebeteiligung von Messedienstleistern, Ausstellern und Besuchern 

Weitere Informatio-

nen 

Das Modul besteht aus den beiden Lehrveranstaltungen: 

1.) Operatives Messemanagement (WiSe) 

2.) Strategisches Messemanagement (SoSe) 

Die schriftliche Prüfung als auch das Referat finden jedes Semester statt. 

Verantwortlich Institut für Messewirtschaft und Distributionsforschung 
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Name Methoden und Konzepte der Wirtschafts- und Sozialforschung 

Modulnummer 91005 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Basisstudium 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Basisstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Sozialwissenschaften: Pflicht im Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erhalten Einblick in die Grundlagen der Wissenschaftstheorie. 

...bestimmen Ziele und Verfahren der Erhebung sozialwissenschaftlicher Daten. 

...erläutern die Grundlagen der Stichprobenziehung sowie der Messung. 

...operationalisieren und skalieren theoretische Konstrukte als Variablen. 

...interpretieren die Reliabilität und Validität von Messungen anhand standardisierter Tests. 

...unterscheiden reaktive von nicht-reaktiven Verfahren der Datenerhebung und deren Anwen-

dung. 

...diskutieren die Vor- und Nachteile verschiedener Erhebungstechniken, z.B. mündliche, telefoni-

sche und schriftliche Interviews, Beobachtungen und Inhaltsanalysen. 

...erarbeiten die Grundlagen und Probleme der Erstellung von Fragen und Fragebögen und erken-

nen mögliche Verzerrungsquellen. 

...differenzieren Typen von Untersuchungsdesigns, wie experimentelle, quasiexperimentelle und 

nichtexperimentelle Designs, sowie Querschnitt-, Längschnitt- und Kohortendesigns. 

Inhalte • Ziele, Probleme und Anwendungen der empirischen Sozialforschung 

• Ablauf empirischer Untersuchungen 

• Phasen des Forschungsprozesses 

• Variablen 

• Hypothesen 

• Theorien 

• Stichprobenziehung 

• Grundlagen der Messung und Skalierung 

• Skalenniveaus 

• Validität und Reliabilität 

• Forschungsdesigns: Querschnitt- , Trend- und Panelstudien 

• Experimentelle und Quasiexperimentelle Designs 

• Stichprobenziehung: Arten von Stichproben 

• Befragungen: persönliche, telefonische und schriftliche Interviews 

• Beobachtungen: Qualitativ, quantitativ strukturiert, teilnehmend und nicht-teilnehmend 

• Qualitative Datenerhebung 

• Nicht-reaktive Methoden der Datenerhebung 

• Beispiele zur Auswertung und Interpretation sozialwissenschaftlicher Daten 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Karsten Hank 
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Name Methodik der klinischen Epidemiologie 

Modulnummer 83002 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Tätigkeitsbereiche, in denen die Bewertung medizinischer Studien erforderlich sind. 

Einordnung in das 

Studium 

BA GESÖK: Pflicht in Methoden und Nachbargebiete 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern Fragestellungen klinisch-epidemiologischer Studien. 

...untersuchen Typen klinischer Studien. 

...bewerten die Aussagen klinisch-epidemiologischer Studien. 

...analysieren die Grundlagen der Evidence-based Medicine. 

...wenden die Methodik in eigenen empirischen Studien an. 

Inhalte  Klinisch-Epidemiologische Studien 

 Typen klinischer Studien 

 Evidence-based Medicine 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtliteratur: 

Fletcher, Fletcher und Wagner: Clinical Epidemiology. 

Verantwortlich Prof. Dr. rer. medic. Martin Hellmich 

  



140 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Methodik vernetzten Denkens 

Modulnummer 91006 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 75 h 

Qualifikation Unterstützung der allgemeinen Berufsfähigkeit. 

Einordnung in das 

Studium 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Plicht im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Schwerpunktstu-

dium A 

Prüfungsmodalitäten so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...strukturieren wirtschaftswissenschaftliche Unterrichtsausschnitte kriterienorientiert 

...wählen begründet wirtschaftsdidaktische Modelle für den Einsatz in spezifische Bil-
dungsgänge aus 
...führen eine Bedingungsanalyse für Einheiten im Wirtschaftsunterricht durch  
...treffen begründet didaktische Entscheidungen im Implikationszusammenhang einzelner 
wirtschaftsdidaktischer Modelle und entwerfen erste Konzeptvorstellungen 
...strukturieren wirtschaftswissenschaftliche Thematiken unter Einbezug der Wirtschafts-
wis- 
senschaften und bereiten diese für verschiedene Niveaustufen und Zielgruppen auf 
...bereiten die wirtschaftswissenschaftlichen Hintergründe des beruflichen Handlungsfeld 
kaufmännische Steuerung und Kontrolle auf und analysieren verschiedene Ansätze zur 
Didaktik des Rechnungswesens. 

Inhalte  Unterrichtsstruktur und dessen Kategorien 

 Planungen im wirtschaftswissenschaftlichen Unterricht 

 Wirtschaftsdidaktische Modelle 

 Didaktik des Rechnungswesens 

 Kaufmännische Steuerung und Kontrolle als Inhaltskomplex 

 Thematische Strukturierung von Rechnungswesen und didaktische Aufbereitung 

 Didaktische Reduktion und Transformation 

Weitere Informatio-

nen 

Literatur: 

Wird im Rahmen der Ankündigung der Veranstaltungen bekannt gegeben.  

Verantwortlich Prof. Dr. Matthias Pilz 
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Name Mikroökonomik (Spieltheorie und Industrieökonomik) 

Modulnummer 02101 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA VWL: Wahl im HF VWL BA BWL, SOWI: Wahl im NF VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Tutorium, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen ökonomisch relevante Fragestellungen und Probleme im Bereich strategischer 

Interaktionen. 

...analysieren (methodisch und theoretisch) ökonomische Probleme mit Hilfe der Spielthe-

orie mit besonderem Augenmerk auf industrieökonomische Fragestellungen. 

...lösen formale Aufgaben, die ökonomische Probleme mit strategischen Interaktionen 

betreffen. 

...wenden spieltheoretische Konzepte auf soziale und ökonomische Zusammenhänge an. 

Inhalte  Einführung in die Spieltheorie mit Anwendungen auf die Industrieökonomie. 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Carlos Alós-Ferrer 
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Module N 
 

Name Neue Politische Ökonomik 

Modulnummer 14902 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Institutionenökonomik und öko-

nomische Politikberatung 

Prüfungsmodalitäten KL, so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Wirt-

schaftspolitik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lernen, wissenschaftlich und problemorientiert zu arbeiten. 

...üben die Entwicklung von intersubjektiv überprüfbaren und damit einem Diskurs zu-

gänglichen Argumentationen. 

...erarbeiten Kriterien und Analyseinstrumente der wissenschaftlichen Politikberatung. 

...lernen die Anwendung der Konzepte auf konkrete wirtschaftspolitische Fragestellun-

gen. 

...üben problemgeleitetes wissenschaftliches Arbeiten. 

...üben die Analyse von Wirkungszusammenhängen in wirtschaftspolitisch relevanten 

Bereichen. 

...erhöhen ihr Verständnis von tagespolitischen Ereignissen. 

Inhalte  Elemente der Wissenschaftstheorie. 

 die Rolle von normativen Setzungen in ökonomischer Politikberatung und deren 

Verbindung mit wissenschaftlicher, intersubjektiv überprüfbarer Wirtschaftspoli-

tik. 

 die Identifikation und Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Probleme. 

 die Theorie der Wirtschaftspolitik und deren Anwendung auf die problemorien-

tierte Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Fragestellungen. 

 die Verbindung von wirtschaftswissenschaftlicher Analyse und theoretischen 

Modellen mit institutionellen Kenntnissen. 

 die Interdependenzen des Wirtschaftssystems mit politischen, kulturellen und 

rechtlichen Gegebenheiten der Gesellschaftsordnung. 

 die ökonomische Analyse der Politik und der Bürokratie. 

 die Auseinandersetzung mit Themen und Methoden, die Ökonomen in ihrer 

Funktion als Politikberater unterstützen. 

Weitere Informatio-

nen 

In der Vorlesung "Neue Politische Ökonomik" wird die Kompetenz, erlerntes Wissen in 

kurzer Zeit kompakt und verständlich wiederzugeben sowie auf neue Fragestellungen 

anzuwenden, gefördert und am Ende in der schriftlichen Klausur erfragt. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Dr. Steffen J.  Roth, Univ.-Prof. Achim Wambach, Ph.D.,  IWP – Institut für Wirtschaftspo-

litik 
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Module O 
 

Name Operations Management 

Modulnummer 01001 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Qualifikation Die Fähigkeit, Prozesse zu planen, zu optimieren und zu steuern. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL: Wahl im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

BA GESÖK: Wahl im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunkt-

studium A 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...verstehen die Grundlagen des Managements von Produktions- und Dienstleistungspro-

zessen. 

...entwickeln und lösen analytische Modelle unter Berücksichtigung bestehender Inter-

dependenzen zwischen Entscheidungen. 

...quantifizieren und modellieren wesentliche Wirkungszusammenhänge für Optimie-

rungsberechnungen. 

...wenden die vorgestellten Methoden in praxisnahen Übungen erfolgreich an. 

...vertiefen grundlegende Kenntnisse anhand von Fallbeispielen. 

Inhalte  Grundfragen der Produktion und Logistik 

 Nachfrageprognose 

 Infrastruktur des Produktionssystems (z.B. Standortplanung, Prozessdesign) 

 Logistische Prozesse (u.a. Bestandsmanagement) 

 Lineare Programmierung 

 Produktionsplanung 

 Produktionssteuerungssysteme (Push, Pull, Lean Management) 

 Supply Chain Management 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Ulrich W. Thonemann 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Optimierungsmethoden 

Modulnummer 01107 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 180 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA BWL: Wahl im HF BWL BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60), RE 

Empfohlene Vorkenntnis-

se 

Empfohlen: Produktion & Logistik und Operations Management 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erlernen verschiedene quantitative Methoden zur Entscheidungsunterstützung im 

Supply Chain Management. 

...modellieren und lösen verschiedene Probleme als Lineares Programm. 

...übertragen die Kenntnisse auf die Netzwerk Optimierung. 

...erweitern ihre Fähigkeiten um Probleme zu modellieren und zu lösen die Ganzzahlig-

keit voraussetzen. 

...identifizieren und erarbeiten Methoden zur Zerlegung von Problemen in Unterprob-

leme um komplexe Probleme zu lösen. 

...wenden ihre Fähigkeiten und Kenntnisse im Rahmen von Fallstudien und Übungen im 

Team an und diskutieren die Ergebnisse. 

Inhalte  Lineare Programmierung 

 Netzwerk Optimierung 

 Binäre Programmierung 

 Dynamische Programmierung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Ulrich W. Thonemann 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Module P 
 

Name Praxisseminar Management im Gesundheitswesen 

Modulnummer 86007 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Kenntnisse der aktuellen Probleme und vorhandenen Lösungsansätze im Gesundheitswe-

sen. 

Einordnung in das 

Studium 

BA GESÖK: Wahl in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...wenden die Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens an. 

...analysieren unternehmerische Fragestellungen im Gesundheitswesen. 

...strukturieren Denkweisen von Akteuren / Unternehmen differenziert nach politischen 

und managementrelevanten Gesichtspunkten. 

...beurteilen mit Hilfe von empirischen Erhebungen oder objektiven Daten die Strategie 

eines Akteurs / Unternehmens. 

...bearbeiten nach einem strukturierten Vorgehen einen vorgegebenen Sachverhalt. 

...entwickeln praktische Handlungsstrategien für einen Akteur /Unternehmen. 

...diskutieren die Strategien vor dem Hintergrund der unterschiedlichen Interessen der 

beteiligten Akteure. 

...konzipieren eine abschließende Präsentation. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Analyse aktueller unternehmerischer Fragestellungen auf Basis von Originaldoku-

menten aus Tagespresse, Praktikerzeitschriften und anderen Medien im Lichte der 

aktuellen gesundheitspolitischen Entwicklung. 

 Eigenständige Recherche zu vorgegebenen Thema in einem vorgegebenen Zeit-

raum inklusive inhaltliche Einbindung der angegeben Literatur. 

 Präsentation der Ergebnisse mittels Powerpoint. 

 Diskussion vorhandener Lösungsansätze. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Recherche und Präsentation werden gegebenenfalls in Gruppenarbeit durchgeführt. 

Formale Hinweise zur Anfertigung von Hausarbeiten werden im Downloadbereich bereit-

gestellt. 

Weitere Informatio-

nen 

Themen sind vorgegeben 

(gegebenenfalls noch weiterführende Literatur) 

Verantwortlich Prof. Dr. Ludwig Kuntz 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Praxisseminar Soziologie 

Modulnummer 06104 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF SOWI  

BA BWL, VWL, SOWI — NF SOWI  

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Statistik A und B (SoWi) 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lernen zum einen zwei alternative bzw. komplementäre Zugänge zur Praxis soziologi-

schen Arbeitens kennen: Erstens die praktische Anwendung soziologischen Wissens in 

konkreten beruflichen Kontexten. Die Studierenden identifizieren den Zusammenhang 

zwischen Theorie und Praxis in den Sozialwissenschaften. Die Studierenden sollen erken-

nen, in welcher Weise soziologisches Wissen in der Praxis angewendet wird. Sie erhalten 

Einblick in den Arbeitsmarkt und in die berufliche Tätigkeit von Soziologen. Es finden Ex-

kursionen zu kooperierenden Einrichtungen und Betrieben statt, Vertreter der Praxis wer-

den ins Seminar eingeladen, es werden Experteninterviews durchgeführt. 

...oder die praktische Anwendung soziologischen Wissens im Kontext empirischer For-

schungsfragen, die von den Studierenden selbst bearbeitet werden sollen. Die Studieren-

den planen ein empirisches Forschungsprojekt oder eine Sekundäranalyse und formulie-

ren Forschungsdesigns oder Analysestrategien, sowie nehmen die Operationalisierung 

eigenständig vor: Sie wenden Techniken der Datenerhebung oder der Sekundäranalyse 

und Quellenauswertung an. Die Studierenden analysieren die Daten in einem Programm 

zur computergestützten Datenanalyse (z.B. STATA, SPSS, R etc.). Sie formulieren Ergebnis-

se und stellen sie in einer eigenständigen Präsentation sowie in einer Studie/Hausarbeit 

dar. Sie überprüfen Fragestellungen und Hypothesen anhand der gewonnenen empiri-

schen Ergebnisse. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Je nachdem, welche Ausschnitte des Arbeitsmarktes in dem Seminar behandelt 

werden, arbeiten sich die Studierenden in den theoretischen und empirischen For-

schungsstand in speziellen Soziologien ein. Diese reichen von der Organisations- 

und Wirtschaftssoziologie bis hin zur Sozialdemographie und Stadtsoziologie 

und/oder umfassen ein empirisches Forschungsprojekt mit Datenerhebung 

und/oder computergestützter Datenanalyse, Quellenauswertung, Ergebnisformu-

lierung. 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Eldad Davidov 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Produktion und Logistik 

Modulnummer 07002 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Qualifikation Aufgaben in der Produktionsplanung und im Logistikmanagement. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL: Wahl im HF BWL 

BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

BA GESÖK: Wahl im NF Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunktstudium A 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl im Schwerpunkt-

studium A 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...verstehen die Grundlagen des Managements von Produktions- und Dienstleistungspro-

zessen. 

...entwickeln und lösen analytische Modelle unter Berücksichtigung bestehender Inter-

dependenzen zwischen Entscheidungen. 

...quantifizieren und modellieren wesentliche Wirkungszusammenhänge für Optimie-

rungsberechnungen. 

...wenden die vorgestellten Methoden in praxisnahen Übungen erfolgreich an. 

...vertiefen grundlegende Kenntnisse anhand von Fallbeispielen. 

Inhalte  Grundfragen der Produktion und Logistik 

 Nachfrageprognose 

 Infrastruktur des Produktionssystems (z.B. Standortplanung, Prozessdesign) 

 Logistische Prozesse (u.a. Bestandsmanagement) 

 Lineare Programmierung 

 Produktionsplanung 

 Produktionssteuerungssysteme (Push, Pull, Lean Management) 

 Supply Chain Management 

Verantwortlich Prof. Dr. Horst Tempelmeier 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Programmierkurs (6 LP) 

Modulnummer 73005 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Verständnis und Anwendungswissen zu objektorientierten Programmiersprachen 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Mathematik und Informatik 

Prüfungsmodalitä-

ten 

KL, so 

Informationen zu 

den Prüfungsmoda-

litäten 

Die Prüfung erfolgt als ein- oder zweistündige Klausur, es wird ein 

benoteter Leistungsnachweis erteilt. Bei entsprechender vorheriger 

Ankündigung kann die regelmäßige und erfolgreiche Bearbeitung von 

Übungsaufgaben oder Projekten als Zulassungsvoraussetzung für die 

Prüfung herangezogen werden oder anteilig in die Prüfungsleistung 

eingehen. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage, einfache Java-Programme zu erstellen, zu analysieren und anzuwenden. 

...können gegebene Problemstellungen analysieren und als Java-Programme umsetzen. 

...können selbstständig Klassenbibliotheken erkunden und anwenden. 

Inhalte  Die Veranstaltung beginnt mit einer allgemeinen Einführung zu Entwicklungswerk-

zeugen und -umgebungen sowie zur Programmiersprache Java. Den Kern bilden 

die Vermittlung von grundlegenden Programmierkenntnissen aus den Bereichen 

„Datentypen, Anweisungen und Kontrollstrukturen“, „Klassen und Objekte“, „ob-

jektorientierter Entwurf und Implementierung“, „Klassenbibliotheken der Sprache 

Java“ und „Problemanalyse und -behebung“ sowie der Entwurf und die Entwick-

lung kleiner Programme. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Programmieren kann nicht ausschließlich durch theoretische Betrachtung erlernt werden, 

daher ist die Teilnahme an den Übungen und das selbständige Bearbeiten von Implemen-

tierungsaufgaben unerlässlich. 

Weitere Informatio-

nen 

Es wird geeignet darauf Rücksicht genommen, dass für den Programmierkurs je nach Stu-

diengang 3 LP oder 6 LP vorgesehen sind. 

Verantwortlich Institut für Informatik 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Programmierpraktikum 

Modulnummer 73004 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Strategische Analyse und Lösung eines komplexen Problems durch Entwurf, Entwicklung 

und Präsentation eines größeren Java-Softwareprojekts. 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Mathematik und Informatik 

Prüfungsmodalitä-

ten 

PR 

Informationen zu 

den Prüfungsmoda-

litäten 

Die Prüfungsleistung setzt sich aus dem abgelieferten Java-Programm inklusive Dokumen-

tation und Autorennachweis und den Vorträgen bei den Meilensteinpräsentationen zu-

sammen. Im Zweifelsfall kann zusätzlich eine ca. 30 minütige Prüfung erfolgen. Es wird ein 

benoteter Leistungsnachweis erteilt. 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Programmierkurs, Informatik I, Informatik II 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Praktikum 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...sind in der Lage, eine vorgegebene Problemstellung in selbst organisierter und eigenver-

antwortlicher Gruppenarbeit zu analysieren, in Teilaufgaben zu zerlegen, eine Softwarelö-

sung zu entwerfen, in Java zu implementieren und die Ergebnisse zu präsentieren. 

...erwerben soziale Kompetenzen im Bereich Teamfähigkeit, Organisation und Kommuni-

kation. 

Inhalte  Softwareentwickung in Teamarbeit 

 Konzeptioneller Softwarentwurf, Zerlegung der Aufgabenstellung in Teilaufgaben, 

Schnittstellendefintion zwischen Programmkomponenten 

 Implementierung der Komponenten und Integration zu einem lauffähigen Pro-

gramm 

 Test der Software und Fehlerbehebung 

 Erstellung einer vollständigen Dokumentation und eines Projektberichts 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

In den ersten Wochen werden die zu bearbeitenden Aufgaben vom Praktikumsbetreuer 

vorgestellt. In dieser Phase finden auch die Gruppeneinteilungen statt. In der Folge wer-

den Spezifikationen sowie die Modularisierungen der einzelnen Aufgaben und der Schnitt-

stellendefinitionen vorgenommen. Der Praktikumsbetreuer überwacht diese Phase bera-

tend bzw. korrigierend. Die einzelnen Gruppen treffen sich mindestens einmal wöchent-

lich zur Besprechung des Status quo. Zum Semesterende findet die Vorführung des kom-

pletten Programms in Anwesenheit des Praktikumbetreuers statt. 

Verantwortlich Institut für Informatik 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Proseminar Management im Gesundheitswesen 

Modulnummer 86006 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Kenntnisse der aktuellen Probleme und vorhandenen Lösungsansätze im Krankenhaus-

umfeld. 

Einordnung in das Studi-

um 

BA GESÖK: Wahl in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...wenden die Grundlagen des wissenschaftlichen Arbeitens an. 

...analysieren Erkenntnisse auf dem Gebiet des Krankenhausmanagements und erwei-

tern diese. 

...beurteilen Fragestellungen nach Relevanz und Aktualität anhand von Originalquellen. 

...gestalten Handlungsalternativen im Bereich Krankenhausmanagement. 

...führen Fachdiskussionen über ausgewählte Fragestellungen im Gesundheitswesen, 

insbesondere mit dem Schwerpunkt Krankenhaus. 

...diskutieren die erarbeiteten Ergebnisse unter Berücksichtigung der beteiligten Akteure 

bzw. der unterschiedlichen Berufsgruppen. 

...koordinieren spezifische praktische Aufgaben im Team. 

...konzipieren eine abschließende Präsentation. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Analyse aktueller Problemstellungen des Krankenhausmanagements  auf Basis 

eines Artikels einer Praktikerzeitschrift. 

 eigenständige Recherche zu vorgegebenen Thema in einem vorgegebenen Zeit-

raum inklusive inhaltlicher Einbindung eines Praktikeraufsatzes. 

 Präsentation der Ergebnisse mittels PowerPoint. 

 Diskussion vorhandener Lösungsansätze. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Heranführung an die Erstellung von Hausarbeiten, Recherche und Präsentation werden 

gegebenenfalls in Gruppenarbeit durchgeführt. 

Formelle Hinweise zur Anfertigung von Hausarbeiten werden im Downloadbereich be-

reitgestellt. 

Diskussionsbeteiligung erwünscht. 

Weitere Informationen Themen sind vorgegeben, 

zugehöriger Praktikerartikel (gegebenenfalls noch weiterführende Literatur) wird als 

Kopie zur Verfügung gestellt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Ludwig Kuntz 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Proseminar Theoretische Informatik 

Modulnummer 75101 Arbeitszeit 90 h 

Leistungspunkte 3 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 20 h Selbststudium 70 h 

Qualifikation Befähigung zum wissenschaftlichen Arbeiten und eigenständigen Erarbeiten eines Wis-

sensgebiets 

Einordnung in das Studi-

um 

BA WINFO: Pflicht im WB in der Profilgruppe Theoretische Informatik 

Prüfungsmodalitäten RE 

Informationen zu den 

Prüfungsmodalitäten 

Die Prüfung setzt sich anteilig aus einer Projektarbeit, einer Hausarbeit 

und einem Seminarvortrag zusammen. 

Empfohlene Vorkenntnis-

se 

Programmierkurs, Informatik I + II, Programmierpraktikum 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erlernen die Grundlagen des wissenschaftlichen Arbeitens. 

...sind in der Lage Kenntnisse auf Gebieten der Informatik eigenständig zu vertiefen. 

...führen Literaturrecherchen durch. 

...präsentieren ihre Ergebnisse schlüssig. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

Inhalte  Das Proseminar führt in die Grundlagen und Methoden des wissenschaftlichen 

Arbeitens ein. Die Studierenden stellen Teilaspekte eines Bereiches der Infor-

matik in einer Seminararbeit und einem Vortrag vor. 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Psychologie des Entscheidens 

Modulnummer 52005 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im NF SOPSY 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren verschiedene Themenfelder der Entscheidungspsychologie. Der Systematik 

von Urteilsverzerrungen zugrunde liegenden Mechanismen werden anhand empirischer 

Beispiele erklärt und anschließend theoretisch bestimmt. Auf dieser Basis soll individuelles 

Handeln sozialpsychologisch interpretiert werden. 

...diskutieren und bewerten also bewährte und aktuelle Theorien und Modelle im Bereich 

der deskriptiven Entscheidungsforschung, beurteilen (auch ihre eigenen) Entscheidungs-

prozesse und –ergebnisse kritisch vor dem Hintergrund sozialpsychologischer Theorien 

und versetzen sich in das Entscheidungsverhalten anderer Personen hinein. Dabei werden 

wiederkehrend Rückbezüge und Vergleiche zu RC-Theorien hergestellt. 

Inhalte  Urteilsverzerrungen und Urteilsheuristiken inkl. sozialem Vergleich 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Dr. Thomas Schlösser, Univ.-Prof. Dr. Detlef Fetchenhauer 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Module Q 
 

Name Qualitative Methoden: Logik und Qualitative Forschung 

Modulnummer 06301 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl in MN SOWI 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

BA Medienwissenschaft, WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Erweiterten Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60), RE 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Statistik A (SoWi) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...kennen wissenschaftstheoretische Besonderheiten von fallorientierten und verglei-

chenden Untersuchungsmethoden der Politikwissenschaft. 

...identifizieren Probleme der Datenerhebung und Datenanalyse der fallorientierten Poli-

tikwissenschaft. 

...identifizieren und beurteilen die Schwächen und Stärken von fallorientierten und ver-

gleichenden Untersuchungsmethoden der Politikwissenschaft. 

Inhalte  Wissenschaftstheorie 

 Datenerhebung und Datenanalyse 

 Strategien der Fallauswahl 

 Fallorientierte und Vergleichende Methoden der Politikwissenschaft 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Christine Trampusch, Prof. Dr. André Kaiser 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Qualitätssicherung und Qualitätsmanagement 

Modulnummer 86001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Tätigkeitsbereiche, in denen Techniken und Verfahren beherrscht werden müssen, um 

Qualität und Risiko in der Gesundheitsversorgung zu definieren, zu messen und zu gestal-

ten. 

Einordnung in das 

Studium 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Struktur des Gesundheitswesens 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... identifizieren den gesundheitspolitischen Hintergrund des Qualitäts- und Risikomana-

gements. 

... geben die Systematik und Nomenklatur der Bereiche Qualitätssicherung, Qualitäts- und 

Risikomanagement wieder. 

...ordnen Qualitäts- und Risikomanagement in die gängigen organisationstheoretischen 

Schulen ein. 

...wenden die Technik der Prozessanalyse an. 

...erörtern Konzepte zur Unternehmenssteuerung sowie zur öffentlichen Darstellung von 

Qualität und Risiken 

...wenden Ziel- und Kennzahlkonzepte zur Darstellung von Qualität und Risiken auf einfa-

che Fallkonstellationen an. 

...diskutieren die Umsetzung von Qualitäts- und Risikomanagement im institutionellen 

Umfeld. 

Inhalte  Qualitäts- und Risikomanagement Technik der Prozessanalyse 

 Zieldefinition, Kennzahlentwicklung, Messung und Darstellung von Qualität und 

Risiken 

 Öffentliche Darstellung von Qualität und Risiken der Gesundheitsversorgung 

 Zertifizierung 

 Sektorenübergreifende Fallstudien 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Vorlesung wird durch konkrete Fallbeispiele und Planspiele ergänzt. Die Erarbeitung 

eigenständiger Lösungsansätze sowie die Festigung von Schlüsselkompetenzen werden 

gefördert. Die Materialien werden im Internet zur Verfügung gestellt. 

Weitere Informatio-

nen 

Literatur wird bei Bedarf zur Verfügung gestellt. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. med. Stephanie Stock 
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Name Quantitative Methoden 

Modulnummer  Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 180 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA VWL 

 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Mathematische Methoden 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...werden mit diesem Modul durch die Vermittlung ergänzender Methodenkenntnisse auf weiter- 

führende Studien in verschiedenen Teilgebieten der Volkswirtschaftslehre vorbereitet. 

...trainieren in der Veranstaltung „Empirische Wirtschaftsforschung“ den Einsatz  

und die Bewertung von Modellierungsansätzen aus dem Gebiet der empirischen Wirtschaftsforschung. In 

diesem Zusammenhang vertiefen sie ihre Kenntnisse ökonometrischer Methoden  

und verwenden ausgewählte volkswirtschaftliche Theorien. 

...vertiefen in der Veranstaltung "Mathematik II" ihre mathematischen Kenntnisse. Sie eignen  

sich analytisches Denken an und lernen formal präzise zu argumentieren. Besonderes Augen- 

merk wird auf mathematischen Methoden gelegt, die zur ökonomischen Analysen notwendig  

sind 

 

Inhalte Veranstaltung „Mathematik II“: 

• Formal-analytisches Denken und Schreiben. Beweisführung und Beweismethoden. 

• Mengenlehre und algebraische Strukturen. 

• Topologie und Funktionsanalyse. 

• Optimierung, insb. Kuhn-Tucker Methode. 

• Fixpunktsätze und ökonomische Anwendungen (Gleichgewichtsexistenzsätze). 

 

Veranstaltung „Empirische Wirtschaftsforschung“: 

• Empirische Forschung aus verschiedenen Gebieten der Volkswirtschaftslehre 

• Angewandte Mikroökonometrie 

• Analyse und Evaluation wirtschaftspolitischer Maßnahmen 

• Nutzung statistischer und ökonometrischer Software  

Weitere Informationen Veranstaltungsangebot wird in KLIPS bekannt gegeben. 

Verantwortlich N.N. 
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Module R 
 

Name 
Rechtswissenschaft für Volkswirte 

Modulnummer  Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren in der Veranstaltung Rechtswissenschaften für Volkswirte Kompetenzfragen im Staatsge-

füge. 

...ordnen praktische Fragen des Staats- und Verwaltungsrechts einschlägigen Rechtsnormen zu. 

...skizzieren Grundzüge des Staatsorganisationsrechts, der wirtschaftsrelevanten Grundrechte, des 

Verfassungsprozessrechts sowie des Verwaltungs-  und Verwaltungsverfahrensrechts. 

...wägen öffentliche Güter und Ansprüche gegeneinander ab  

...erörtern praktische Fragen im Verhältnis von Bürgern bzw. Unternehmen und Behörden 

Inhalte Rechtswissenschaften für Volkswirte: 

• Staats- und Verwaltungsrecht, Europarecht 

• Staatsorganisationsrecht 

• Wirtschaftsrelevante Grundrechte und Grundfreiheiten 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

 

Verantwortlich Dr. Julia Fath 
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Name Relevante Krankheitsbilder und Kasuistik I 

Modulnummer 83004 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Grundverständnis für medizinische Sachverhalte. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...bewerten strukturierte Reviews und Metaanalysen. 

...ordnen medizinische Sachverhalte und Fragestellungen im Kontext ärztlicher Diagnostik 

und Therapie ein. 

...werten wissenschaftliche, gesundheitsökonomische Fachliteratur selbstständig aus. 

...arbeiten in Einrichtungen des Gesundheitswesens mit Angehörigen medizinischer Be-

rufsgruppen effektiv zusammen. 

...nehmen anhand beispielhafter Krankheitsbilder Prinzipien der Klassifikation und 

Schweregradeinteilung von Erkrankungen vor. 

...differenzieren zwischen exakter Klassifikation und Therapieentscheidung. 

...nutzen unterschiedliche Quellen zur Information bezüglich Standardtherapien und 

Qualitätsdefinitionen 

...erörtern Auswirkungen von Therapieentscheidungen und Risikofaktoren auf die indivi-

duelle Prognose als auch die gesundheitspolitische Dimension. 

Inhalte  Terminologie 

 Inzidenz und therapeutischer Effekt 

 Ökonomische Relevanz wichtiger Krankheitsbilder der operativen Medizin 

 Bewertung von Reviews und Metaanalysen 

 Prinzipien der Klassifikation und Schweregradeinteilung von Erkrankungen 

 Kosten/Nutzenrechnung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung mit zeitlich großem Diskussionsanteil. Die Vorlesung wird mit empfohlener 

Lektüre und spezifischen Downloads vorbereitet. Diskussionsbeteiligung erwünscht. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. med. Dirk Stippel 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Relevante Krankheitsbilder und Kasuistik II 

Modulnummer 83005 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Tätigkeitsbereiche, in denen Wissen bezüglich der Grundlagen und klinischen Bilder neu-

rologischer und psychiatrischer Erkrankungen erforderlich ist. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA GESÖK: Wahl in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern Aufbau und Funktionsweise des Nervensystems. 

...bewerten die wichtigsten neurologischen und psychiatrischen Krankheitsbilder hin-

sichtlich Epidemiologie, Systematik und Nomenklatur. 

...elaborieren die individuelle und gesellschaftliche Bedeutung neurologisch-

psychiatrischer Erkrankungen. 

... skizzieren die wichtigsten Untersuchungstechniken des Fachgebietes. 

...diskutieren Konzepte zur Therapie und Rehabilitation. 

...analysieren die Bedeutung von Leitlinien. 

Inhalte  Nervensystem 

 Neurologische und psychiatrische Krankheitsbilder 

 Untersuchungstechniken 

 Therapie und Rehabilitation 

 Leitlinien 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Die Vorlesung wird durch Patientenbeispiele anhand von Videopräsentationen ergänzt. 

Die Erstellung eines Skriptes wird in Kooperation mit den Studierenden angestrebt. 

Weitere Informationen Grundlegende und weiterführende Literatur wird angegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Rüdiger Mielke 
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Name Relevante Krankheitsbilder und Kasuistik III 

Modulnummer 83006 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Qualifikation Vertieftes Verständnis für medizinische Sachverhalte. 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...ordnen medizinische Sachverhalte und Fragestellungen im Kontext ärztlicher Diagnostik 

und Therapie ein. 

...werten wissenschaftliche, gesundheitsökonomische Fachliteratur selbständig aus. 

...arbeiten in Einrichtungen des Gesundheitswesens mit Angehörigen medizinischer Be-

rufsgruppen effektiv zusammen. 

... elaborieren anhand beispielhafter Krankheitsbilder Prinzipien der Klassifikation und 

Schweregradeinteilung von Erkrankungen. 

...differenzieren zwischen exakter Klassifikation und Therapieentscheidung. 

...nutzen unterschiedliche Quellen zur Information bezüglich Standardtherapien und 

Qualitätsdefinitionen. 

...erörtern Auswirkungen von Therapieentscheidungen und Risikofaktoren auf die indivi-

duelle Prognose als auch die gesundheitspolitische Dimension. 

Inhalte  Terminologie 

 Inzidenz und therapeutischer Effekt 

 Ökonomische Relevanz wichtiger Krankheitsbilder operativer Medizin 

 Prinzipien der Klassifikation und Schweregradeinteilung von Erkrankungen 

 Kosten/Nutzenrechnung 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung mit zeitlich großem Diskussionsanteil. Die Vorlesung wird mit empfohlener 

Lektüre und spezifischen Downloads vorbereitet. Diskussionsbeteiligung erwünscht. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. med. Dirk Stippel 
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Module S 
 

Name Schwerpunktseminar Soziologie 

Modulnummer 06107 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Winter-/Sommersemester 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF SOWI  

BA BWL, VWL, SOWI — NF SOWI  

BA Regional China — Wahlpflicht SoWi  

BA Medienwissenschaften — Wahlpflicht Ökonomie  

BA Regional Latein — Wahlpflicht SoWi  

BA Regional Osteuropa — Wahlpflicht SoWi  

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren verschiedene Themenfelder der Soziologie im Kontext zuvor erworbener 

Kenntnisse. Die sozialen Phänomenen zugrunde liegenden kausalen Mechanismen werden 

theoretisch differenziert bestimmt und mit empirischen Befunden kombiniert, anhand 

derer sie erklärt und veranschaulicht werden. Auf dieser Basis sollen individuelles Handeln 

und gesellschaftliche Dynamiken soziologisch interpretiert und ggf. praktische Lösungsan-

sätze entwickelt werden. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Wohlfahrtsstaat 

 Altern und Gesundheit 

 Bildung und Arbeit 

 Migration 

 Einkommen und Ungleichheit 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Karsten Hank 
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Name Schwerpunktseminar – Europäische Politik 

Modulnummer 05114 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft BA VWL: Wahl im NF SOWI – 

Gruppe Politikwissenschaft BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politik-

wissenschaft 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Einführungsvorlesungen der Politikwissenschaft 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren wesentliche theoretische und methodische Ansätze aus dem Teilbereich der 

Europäischen Politik. 

...beurteilen kritisch die Reichweite und Aussagekraft dieser Ansätze. 

...befassen sich vertieft und systematisch mit Themenstellungen aus einzelnen Teilberei-

chen der Politikwissenschaft. 

...kennen den Forschungsstand zu verschiedenen Themenstellungen und problematisieren 

ihn. 

...entwerfen Forschungsdesigns unterschiedlicher wissenschaftlicher Orientierung. 

...führen eigenverantwortlich empirische Forschung unter Nutzung qualitativer und/oder 

quantitativer Methoden durch. 

...führen eigene Recherche durch. 

...diskutieren im gruppenorientierten Lernen und im Gedankenaustausch ihre Arbeit. 

...erstellen eigenständig eine schriftliche Ausarbeitung nach wissenschaftlichen Standards  

und präsentieren deren Ergebnisse mündlich. 

...können ihre Erkenntnisse anderen Studierenden und Interessierten vermitteln. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Qualitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Quantitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Entwicklungen in den verschiedenen Teildisziplinen der Politikwissenschaft 

 Forschungsdesigns im Bereich der Politikwissenschaft 

 Empirische Forschung zu Fragen der Politikwissenschaft 

 besondere didaktische Elemente (z.B. Simulationen oder Exkursionen) 

 Europäische Politik 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Wessels 
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Name Schwerpunktseminar – Internationale Beziehungen 

Modulnummer 05113 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft BA VWL: Wahl im NF SOWI – 

Gruppe Politikwissenschaft BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politik-

wissenschaft 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Einführungsvorlesungen der Politikwissenschaft 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren wesentliche theoretische und methodische Ansätze aus dem Teilbereich der 

Internationalen Beziehungen. 

...beurteilen kritisch die Reichweite und Aussagekraft dieser Ansätze. 

...befassen sich vertieft und systematisch mit Themenstellungen aus dem Teilbereich der 

Internationalen Beziehungen. 

...kennen den Forschungsstand zu verschiedenen Themenstellungen und problematisieren 

ihn. 

...entwerfen Forschungsdesigns unterschiedlicher wissenschaftlicher Orientierung. 

...führen eigenverantwortlich empirische Forschung unter Nutzung qualitativer und/oder 

quantitativer Methoden durch. 

...führen eigene Recherche durch. 

...diskutieren im gruppenorientierten Lernen und im Gedankenaustausch ihre Arbeit. 

...erstellen eigenständig eine schriftliche Ausarbeitung nach wissenschaftlichen Standards 

und präsentieren deren Ergebnisse mündlich. 

...können ihre Erkenntnisse anderen Studierenden und Interessierten vermitteln. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Qualitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Quantitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Entwicklungen in den verschiedenen Teildisziplinen der Politikwissenschaft 

 Forschungsdesigns im Bereich der Politikwissenschaft 

 Empirische Forschung zu Fragen der Politikwissenschaft 

 besondere didaktische Elemente (z.B. Simulationen oder Exkursionen) 

 Internationale Beziehungen 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Thomas Jäger 
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Name Schwerpunktseminar – Politische Theorie und Ideengeschichte 

Modulnummer 05115 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft BA VWL: Wahl im NF SOWI – 

Gruppe Politikwissenschaft BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politik-

wissenschaft 

Prüfungsmodalitä-

ten 

RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Einführungsvorlesungen der Politikwissenschaft 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren wesentliche theoretische und methodische Ansätze aus dem Teilbereich der 

Politischen Theorie und Ideengeschichte. 

...beurteilen kritisch die Reichweite und Aussagekraft dieser Ansätze. 

...befassen sich vertieft und systematisch mit Themenstellungen aus dem Teilbereich der 

Politischen Theorie und Ideengeschichte. 

...kennen den Forschungsstand zu verschiedenen Themenstellungen und problematisieren 

ihn. 

...entwerfen Forschungsdesigns unterschiedlicher wissenschaftlicher Orientierung. 

...führen eigenverantwortlich empirische Forschung unter Nutzung qualitativer und/oder 

quantitativer Methoden durch. 

...führen eigene Recherche durch. 

...diskutieren im gruppenorientierten Lernen und im Gedankenaustausch ihre Arbeit. 

...erstellen eigenständig eine schriftliche Ausarbeitung nach wissenschaftlichen Standards 

und präsentieren deren Ergebnisse mündlich. 

...können ihre Erkenntnisse anderen Studierenden und Interessierten vermitteln. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Qualitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Quantitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Entwicklungen in den verschiedenen Teildisziplinen der Politikwissenschaft 

 Forschungsdesigns im Bereich der Politikwissenschaft 

 Empirische Forschung zu Fragen der Politikwissenschaft 

 besondere didaktische Elemente (z.B. Simulationen oder Exkursionen) 

 Politische Theorie und Ideengeschichte 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Leidhold 
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Name Schwerpunktseminar – Vergleichende Analyse Politischer Institutionen 

Modulnummer 05116 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft BA VWL: Wahl im NF SOWI – 

Gruppe Politikwissenschaft BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politik-

wissenschaft 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Einführungsvorlesungen der Politikwissenschaft 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren wesentliche theoretische und methodische Ansätze aus dem Teilbereich der 

Vergleichenden Analyse Politischer Institutionen. 

...beurteilen kritisch die Reichweite und Aussagekraft dieser Ansätze. 

...befassen sich vertieft und systematisch mit Themenstellungen aus dem Teilbereich der 

Vergleichenden Analyse Politischer Institutionen. 

...erarbeiten den Forschungsstand zu verschiedenen Themenstellungen und problemati-

sieren ihn. 

...entwerfen Forschungsdesigns unterschiedlicher wissenschaftlicher Orientierung. 

...führen eigenverantwortlich empirische Forschung unter Nutzung qualitativer und/oder 

quantitativer Methoden durch. 

...führen eigene Recherche durch und diskutieren ihre Arbeit im gruppenorientierten Ler-

nen und im Gedankenaustausch mit anderen Studierenden und Interessierten. 

...erstellen eigenständig eine schriftliche Ausarbeitung nach wissenschaftlichen Standards 

und präsentieren deren Ergebnisse mündlich. 

...können ihre Erkenntnisse anderen Studierenden und Interessierten vermitteln. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Qualitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Quantitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Entwicklungen in den verschiedenen Teildisziplinen der Politikwissenschaft 

 Forschungsdesigns im Bereich der Politikwissenschaft 

 Empirische Forschung zu Fragen der Politikwissenschaft 

 Vergleichende Analyse Politischer Institutionen 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. André Kaiser 
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Name Schwerpunktseminar – Vergleichende Politische Ökonomie 

Modulnummer 05117 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF SOWI 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Einführungsvorlesungen der Politikwissenschaft 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren wesentliche theoretische und methodische Ansätze aus dem  Teilbereich der 

Vergleichenden Politischen Ökonomie. 

...beurteilen kritisch die Reichweite und Aussagekraft dieser Ansätze. 

...befassen sich vertieft und systematisch mit Themenstellungen aus einzelnen Teilberei-

chen der Politikwissenschaft. 

...erarbeiten den Forschungsstand zu verschiedenen Themenstellungen und problemati-

sieren ihn. 

...entwerfen Forschungsdesigns unterschiedlicher wissenschaftlicher Orientierung. 

...führen eigenverantwortlich empirische Forschung unter Nutzung qualitativer und/oder 

quantitativer Methoden durch. 

...führen eigene Recherche durch und diskutieren ihre Arbeit im gruppenorientierten Ler-

nen und im Gedankenaustausch mit anderen Studierenden und Interessierten. 

...erstellen eigenständig eine schriftliche Ausarbeitung nach wissenschaftlichen Standards  

und präsentieren deren Ergebnisse mündlich. 

...können ihre Erkenntnisse anderen Studierenden und Interessierten vermitteln. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Qualitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Quantitative Methoden der Politikwissenschaft 

 Entwicklungen in den verschiedenen Teildisziplinen der Politikwissenschaft 

 Forschungsdesigns im Bereich der Politikwissenschaft 

 Empirische Forschung zu Fragen der Politikwissenschaft 

 Vergleichende Politische Ökonomie 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Christine Trampusch 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Psychological Foundations of Economic Decision Making 

Modulnummer 14304 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 1-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Psychoeconomics 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA 

Informationen zu 

den Prüfungsmodali-

täten 

Schriftliche Prüfung: KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen psychologische Phänomene, die ökonomische Entscheidungen beeinflussen 

und Entscheider davon abhalten wie der homo oeconomicus vollständig rational zu han-

deln. 

...analysieren die ökonomischen Konsequenzen dieser Phänomene. 

...lösen formale Aufgaben, die entscheidungs- und verhaltenstheoretische Fragestellungen 

erfassen. 

Inhalte  Die Vorlesung behandelt aktuelle Experimente aus Verhaltensökonomie und Psy-

chologie ("judgement and decision making"), die für ökonomische Entscheidungen 

besonders relevant sind.  

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Carlos Alós-Ferrer 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar - Aktuelle Fragen des kooperativen Wirtschaftens 

Modulnummer 37102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Kooperatives Wirtschaften 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

Prüfungsmodalitä-

ten 

RE, HA 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren wissenschafts- und erkenntnistheoretische Grundlagen der Genossen-

schaftswissenschaft. 

...erhalten einen Überblick über unterschiedliche Konzeptionen, Fremd- und Selbstver-

ständnisse kooperativen Wirtschaftens; 

...beurteilen Formen kooperativer Selbsthilfe vor dem Hintergrund unterschiedlicher ord-

nungstheoretischer bzw. sektorspezifischer Rahmenbedingungen; 

...präzisieren regionale Disparitäten; 

...beurteilen Beiträge verschiedener kooperativer Wirtschaftsformen zur wirtschaftlichen, 

sozialen und kulturellen Entwicklung in verschiedenen Ländern; 

...wenden theoretische Konzepte auf empirische Fallbeispiele an. 

...sind in der Lage einen wissenschaftlichen Diskurs zu führen. 

...werden im Rahmen des Seminars durch Hausarbeiten in geeigneter Form auf das Schrei-

ben der Bachelorarbeit vorbereitet und üben das selbstständige Verfassen von Texten ein. 

Präsentationstechniken werden durch Referate eingeübt. Mit den Klausuren wird die Brei-

te des Wissensstandes der Studierenden gesichert und die Fähigkeit der Studierenden 

geschult, unter Zeitrestriktion zielgerichtet Fragestellungen zu bearbeiten. 

Inhalte  Das Seminar vertieft die grundlegenden und aktuellen Besonderheiten der solida-

rischen Wirtschafts- und Unternehmensformen. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Seminar mit Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten und Präsentationen der Studie-

renden. 

Weitere Informatio-

nen 

Anmeldung im Seminar für Genossenschaften erforderlich. Die Inhalte der jeweiligen Se-

minare werden stets aktualisiert und auf der Homepage des Seminars bzw. bei Klips und 

Ilias bekanntgegeben. 

 

Referat (30 %) und Hausarbeit (70 % Gewichtung in der Endnote) 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar - Außenpolitik 

Modulnummer 05107 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Winter-/Sommersemester 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern auf der Grundlage der Basismodule zentrale Forschungsfragen anhand der 

Analyse wissenschaftlicher Fachliteratur. 

...nutzen wesentliche theoretische Ansätze für eine empirische Untersuchung. 

...beherrschen die Praxis des wissenschaftlichen Arbeitens. 

...führen unter Anleitung erste empirische Forschungsarbeiten durch. 

...tauschen sich über fachliche Fragestellungen und Probleme im wissenschaftlichen Dis-

kurs aus. 

...bringen sich in eine Gruppe ein und übernehmen Verantwortung für gemeinsames Ler-

nen. 

...präsentieren ihre Ergebnisse mündlich und schriftlich. 

...nutzen ihr Wissen anwendungsorientiert. 

...skizzieren die Entwicklung der Außenpolitik vor dem Hintergrund sich verändernder 

historischer Rahmenbedingungen. 

...entwerfen Forschungsdesigns unterschiedlicher wissenschaftlicher Orientierung. 

...führen unter Anleitung empirische Forschung durch. 

...erörtern die Relevanz von Theorien und Forschungsmethoden für die Außenpolitik. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Qualitative und quantitative Methoden 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Entwicklung der Außenpolitik 

 Forschungsdesigns im Bereich der Außenpolitik 

 Empirische Forschung zu Fragen der Außenpolitik 

Weitere Informationen Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Thomas Jäger 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar - Europäische Politik 

Modulnummer 05108 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern auf der Grundlage der Basismodule zentrale Forschungsfragen anhand der 

Analyse wissenschaftlicher Fachliteratur. 

...nutzen wesentliche theoretische Ansätze für eine empirische Untersuchung. 

...beherrschen die Praxis des wissenschaftlichen Arbeitens. 

...führen unter Anleitung erste empirische Forschungsarbeiten durch. 

...tauschen sich über fachliche Fragestellungen und Probleme im wissenschaftlichen Dis-

kurs aus. 

...bringen sich in eine Gruppe ein und übernehmen Verantwortung für gemeinsames 

Lernen. 

...präsentieren ihre Ergebnisse mündlich und schriftlich. 

...nutzen ihr Wissen anwendungsorientiert. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Qualitative und quantitative Methoden 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Daten zur Geschichte, Institutionen und Verfahren des politischen Systems der 

Europäischen Union 

 Evolution des EU-Systems 

 Organe der EU 

 Formen der Politik- und Systemgestaltung 

Weitere Informationen Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen 

in englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Wessels 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar - Internationale Politik 

Modulnummer 05106 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Winter-/Sommersemester 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern auf der Grundlage der Basismodule zentrale Forschungsfragen anhand der 

Analyse wissenschaftlicher Fachliteratur. 

...nutzen wesentliche theoretische Ansätze für eine empirische Untersuchung. 

...beherrschen die Praxis des wissenschaftlichen Arbeitens. 

...führen unter Anleitung erste empirische Forschungsarbeiten durch. 

...tauschen sich über fachliche Fragestellungen und Probleme im wissenschaftlichen Dis-

kurs aus. 

...bringen sich in eine Gruppe ein und übernehmen Verantwortung für gemeinsames Ler-

nen. 

...präsentieren ihre Ergebnisse mündlich und schriftlich. 

...nutzen ihr Wissen anwendungsorientiert. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Qualitative und quantitative Methoden 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Internationale Beziehungen 

 Entwicklung der internationalen Politik 

 Forschungsdesigns im Bereich der internationalen Politik 

 Empirische Forschung zu Fragen der internationalen Politik 

Weitere Informationen Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Thomas Jäger 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar - Politische Theorie und Ideengeschichte 

Modulnummer 05105 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern auf der Grundlage der Basismodule zentrale Forschungsfragen anhand der 

Analyse wissenschaftlicher Fachliteratur. 

...nutzen wesentliche theoretische Ansätze für eine empirische Untersuchung. 

...beherrschen die Praxis des wissenschaftlichen Arbeitens. 

...führen unter Anleitung erste empirische Forschungsarbeiten durch. 

...tauschen sich über fachliche Fragestellungen und Probleme im wissenschaftlichen Dis-

kurs aus. 

...bringen sich in eine Gruppe ein und übernehmen Verantwortung für gemeinsames Ler-

nen. 

...präsentieren ihre Ergebnisse mündlich und schriftlich. 

...nutzen ihr Wissen anwendungsorientiert. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Qualitative und quantitative Methoden 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Konzeptionen der politischen Theorie und Ideengeschichte 

 Historisch-empirische und normative Formen der politischen Theorie und Ideen-

geschichte 

 Verschiedene historisch-politische Existenzbedingungen und Varianten der politi-

schen Theorie und Ideengeschichte 

 Methode der politischen Theorie und Ideengeschichte 

Weitere Informationen Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen 

in englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Wolfgang Leidhold 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar - Vergleichende Politikwissenschaft 

Modulnummer 05110 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus Winter-/Sommersemester 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 90 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA VWL: Wahl im NF SOWI – Gruppe Politikwissenschaft 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Politikwissenschaft 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60), RE, HA 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern auf der Grundlage der Basismodule zentrale Forschungsfragen anhand der 

Analyse wissenschaftlicher Fachliteratur. 

...nutzen wesentliche theoretische Ansätze für eine empirische Untersuchung. 

...beherrschen die Praxis des wissenschaftlichen Arbeitens. 

...führen unter Anleitung erste empirische Forschungsarbeiten durch. 

...tauschen sich über fachliche Fragestellungen und Probleme im wissenschaftlichen Dis-

kurs aus. 

...bringen sich in eine Gruppe ein und übernehmen Verantwortung für gemeinsames Ler-

nen. 

...präsentieren ihre Ergebnisse mündlich und schriftlich. 

...nutzen ihr Wissen anwendungsorientiert. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Zentrale Forschungsfragen der Politikwissenschaft 

 Qualitative und quantitative Methoden 

 Theoretische Ansätze der Politikwissenschaft 

 Vergleichende Analyse Politischer Institutionen 

 Vergleichende Politische Ökonomie 

 Institutionen und Akteure politischer Systeme und/oder Politischer Ökonomien 

 Forschungslogik und Forschungsdesigns in der Vergleichenden Politikwissen-

schaft 

 Wichtige Theorien der Vergleichenden Politikwissenschaft 

 Zentrale Typologien zur Erfassung politischer Systeme und/oder Politischer Öko-

nomien 

Weitere Informationen Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Christine Trampusch, Prof. Dr. André Kaiser 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar Macroeconomics 

Modulnummer 14101 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahlpflicht in der Profilgruppe Macroeconomics, Money 

and Financial Markets 

 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, PR 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...setzen sich in der Seminarveranstaltung eigenständig mit aktuellen wissenschaftlichen 

und angewandten Fragestellungen auseinander und wenden dabei die im Studium erlang-

ten makroökonomischen und finanzwissenschaftlichen Kenntnisse an. 

...untersuchen kritisch die themenbezogene wissenschaftliche und angewandte Literatur, 

und sie fassen ihre Erkenntnisse in einer schriftlichen Arbeit zusammen und präsentieren 

ihre Ergebnisse in einem Vortrag und diskutieren diese mit den anderen Seminarteilneh-

mern. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  In diesem Modul werden Themen in den Feldern Makroökonomik, monetäre Öko-

nomik und Finanzmärkte behandelt, die sich insbesondere auf jüngere makroöko-

nomische Entwicklungen beziehen oder für aktuelle wirtschaftspolitische Diskussi-

onen von großer Relevanz sind. 

 Als Themenschwerpunkte werden insbesondere Finanzmarktfriktionen, Finanzin-

termediation, Asset Pricing, Zentralbankoperationen, Zinsstrukturkurve, Staatsver-

schuldung, Finanzmarktregulierung jeweils aus makroökonomischer Perspektive 

behandelt. Beispiele für aktuelle relevante Fragestellungen, die vor allem im Se-

minar besprochen werden sollen, sind unter anderem die Entstehung und die 

Entwicklung der jüngsten Finanzkrise, konventionelle und unkonventionelle Reak-

tionen der Geld- und Fiskalpolitik, die Gestaltung und Umsetzung einer makropru-

dentiellen Regulierung und die Koordination der Fiskalpolitik im Euroraum. 

Weitere Informatio-

nen 

Weitere Informationen werden zu Semesterbeginn bekannt gegeben 

Verantwortlich CMR Center for Macroeconomic Research 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar Medienmärkte 

Modulnummer  Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA Medienwissenschaften 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Basismodul Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

   übertragen theoretische Kenntnisse über die Besonderheiten von Medienmärkten auf 

aktuelle Problemstellungen und Entwicklungen auf Medienmärkten. 

   entwickeln eigene Positionen zu medienpolitischen Fragestellungen. 

Inhalte  Besonderheiten von Medienmärkten  

 Marktversagen und Staatsversagen auf Medienmärkten  

 Aktuelle Entwicklungen auf Medienmärkten 

Weitere Informationen Ohne die Studierbarkeit in deutscher Sprache zu beschränken, können Veranstaltungen in 

englischer Sprache angeboten werden. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Johannes Münster 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar Public Economics (Bachelor) 

Modulnummer 14201 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahlpflicht in der Profilgruppe Public Economics 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, PR 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden ... 

…erklären in der Lehrveranstaltung Topics in Public Economics die Rechtfertigungen und 

Ziele von Staatseingriffen wie Einkommensteuern und staatlichen Arbeitslosenversiche-

rungen, 

…beschreiben die Wirkungen von Einkommensteuern und Sozialversicherungen auf das 

Verhalten der Marktteilnehmer und die Verteilung von Einkommen sowohl verbal als auch 

im Rahmen einfacher formaler Modelle, 

…diskutieren aktuelle finanzpolitische Vorschläge zu diesen Themenbereichen systema-

tisch mit Hilfe einfacher formaler Modelle und darüber hinaus, 

…können im Rahmen des zugehörigen Seminars aktuelle wissenschaftliche Artikel eigen-

ständig aufarbeiten, darstellen und kritisch bewerten. 

Inhalte In der Teilveranstaltung Topics in Public Economics werden zunächst soziale Wohlfahrts-

maße eingeführt und deren Anwendung bei der Beurteilung umverteilender Steuerpolitik 

besprochen. Danach werden die Wirkungen von Einkommensteuern auf das Verhalten 

von Arbeitnehmern und die Einkommensverteilung betrachtet. Vor dem Hintergrund des 

Zielkonflikts zwischen Effizienz und Gerechtigkeit wird die optimale Gestaltung des Ein-

kommensteuertarifs anhand einfacher formaler Modelle untersucht. Darüber hinaus 

werden die Wirkungen staatlicher Sozialversicherungen (am Beispiel der Arbeitslosenver-

sicherung) auf die Konsumglättung und das Verhalten der Marktteilnehmer betrachtet. 

Zuletzt erfolgt eine Einführung in die grundlegende Theorie der Steuerhinterziehung und 

in die Möglichkeiten ihrer Bekämpfung. Die Veranstaltung betrachtet dabei jeweils zu-

nächst grundlegende formale Modelle, bevor relevante empirische Befunde diskutiert 

werden. Im zugehörigen Seminar präsentieren und diskutieren die Studenten aktuelle 

theoretische und empirische Forschungsarbeiten zu den Themen Einkommensteuer, Ar-

beitslosenversicherung und Steuerhinterziehung.  

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Das Modul besteht aus den Lehrveranstaltungen "Seminar Öffentliche Finanzen in der 

politischen Praxis (SoSe)" und "Seminar in Public Economics". Es muss eine der beiden 

Veranstaltungen belegt werden. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Felix Bierbrauer 
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Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Seminar zur Wirtschaftsgeographie 

Modulnummer 50102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig (WiSe + SoSe) 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Studium BA BWL, VWL, SOWI: Pflicht im WB in der Profilgruppe Wirtschaftsgeographie 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF Sozialwissenschaften 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Informationen zu den Prü-

fungsmodalitäten 

Regelmäßige Teilnahme und Bestehen der kombinierten Prüfung (Halten des Referats 

und Abgabe der Hausarbeit) der Veranstaltung 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...analysieren regionale und nationale Institutionen und Akteure, die an der Globalisie-

rung beteiligt sind. 

...beurteilen aktuelle Theorien und Fallbeispiele zur Regionalentwicklung in Europa. 

...diskutieren fachbezogen aktuelle wirtschaftsgeographische, raum- und regionalwis-

senschaftliche Theorien und empirische Fallbeispiele aus verschiedenen Regionen 

Europas, den ‚Emerging Countries’ und dem ‚Global South’. 

...verknüpfen fachübergreifend die Sicht auf regionale Strukturen, Institutionen und 

Akteure im internationalen Kontext aus interdisziplinärer Perspektive. 

...bewerten ausgewählte Fallbeispiele vor dem Hintergrund theoretischer Konzepte. 

...beurteilen aktuelle sozioökonomische Entwicklungen aus praxisrelevanter Sicht. 

...erhalten Einsicht in wirtschaftsgeographische Methoden. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Theorien zur Erklärung von empirischen Entwicklungen an Standorten der 

Weltökonomie in verschiedenen Regionen Europas, den ‚Emerging Countries’ 

und dem ‚Global South’ 

 Globalisierung und lokale Entwicklungsprozesse 

 Internationale Kompetenzverteilung und die Rolle von Wissen, Technologie 

und Innovation 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Martina Fuchs 
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Name Seminar – Soziologie 

Modulnummer 06107 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Winter-/Sommersemester 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF SOWI  

BA BWL, VWL, SOWI — NF SOWI  

BA Regional Latein — Wahlpflicht SoWi  

BA Regional Osteuropa — Wahlpflicht SoWi  

BA Regional China — Wahlpflicht SoWi  

BA Medienwissenschaften — Wahlpflicht Ökonomie  

Prüfungsmodalitäten RE, HA, so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundlagenvorlesungen 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...diskutieren verschiedene Themenfelder der Soziologie im Kontext zuvor erworbener 

Kenntnisse. Die sozialen Phänomenen zugrunde liegenden kausalen Mechanismen werden 

theoretisch differenziert bestimmt und mit empirischen Befunden kombiniert, anhand 

derer sie erklärt und veranschaulicht werden. Auf dieser Basis sollen individuelles Handeln 

und gesellschaftliche Dynamiken soziologisch interpretiert und ggf. praktische Lösungsan-

sätze entwickelt werden. 

Inhalte  Familie 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Karsten Hank 
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Name Sozialpolitik 

Modulnummer 41103 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 300 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl im HF SOWI 

Prüfungsmodalitäten KL (120) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...definieren Sozialpolitik als interdisziplinäre Verknüpfung von Lebenslagen- und Lebens-

laufperspektive 

...identifizieren auf dieser Basis eine Theorie der sozialpolitischen Intervention und spie-

geln diese an einer morphologisch ausgerichteten Mehr-Sektoren-Theorie der Wohl-

fahrtsproduktion 

...reflektieren und interpretieren das Verständnis von Sozialpolitik fundamentalontolo-

gisch, onto-theologisch und aus Sicht der philosophischen Anthropologie mit Schwerpunkt 

auf Theorien der dialogischen Personalität. 

...differenzieren verschiedene Aspekte des Wandels der sozialen Morphologie der moder-

nen Gesellschaft (demographischer, epidemiologischer, sozialstruktureller etc. Wandel) 

sowie der Herausbildung komplexer Bedarfslagen (chronische Erkrankungen, Polymorbidi-

tät, Hilfe- und Pflegebedürftigkeit, kognitive Beeinträchtigungen, Netzwerkschwächen, 

psycho-soziale Begleitbedarfe, Beratungsbedarfe etc.) und erkennen vor diesem Hinter-

grund den Sinn einer sozialraumorientierten Sicht auf die trans-sektorale und multidiszip-

linäre Vernetzung. 

Inhalte  Fundamentalontologie, philosophische und theologische Anthropologie, Transak-

tionalismus, entwicklungspsychologischer Zugang zur lebenslauforientierten Le-

benslagentheorie, ökonomische Wohlfahrtstheorie und Kritik derselben, Rechts-

philosophie der öffentlichen Daseinsvorsorge, Theorie des Dritten Sektors und 

Formen bürgerschaftlichen Engagements, Genossenschaftstheorie aus Sicht der 

Anthropologie der Gabe und der Reziprozität, Interventionslehre, Grundzüge der 

institutionellen Architektur der Wohlfahrtspolitik. 

 • Anthropologie und Ethik der Personalität sowie Rechtsphilosophie der Inklusion, 

Grundzüge mehr-dimensionaler Sozialmorphologie der modernen Gesellschaft, 

Theorie integrierter Versorgungslandschaften, Forschungsergebnisse zur Proble-

matik sozialräumlicher Netzwerkbildung, zur trans-sektoralen Multi-Disziplinarität, 

Theorie und Praxis der De-Institutionalisierung aus ökonomischer, rechtlicher und 

psychodynamischer Sicht. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Das Modul besteht aus zwei Lehrveranstaltungen: "Anthropologische Fundierung der Sozi-

alpolitik (SoSe)" und "Altern und Sozialraum im Welfaremix (SoSe)". Es müssen beide Ver-

anstaltungen belegt werden. 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: deutsch 
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Die Veranstaltungen können nur über KLIPS belegt werden. Die Prüfungsanmeldung muss 

beim jeweiligen zuständigen Prüfungsamt erfolgen. Pflichtlektüre ist in jedem Semester 

bekannt gegeben. 

Es müssen beide Lehrveranstaltungen belegt werden. 

Beide Veranstaltungen werden in einer gemeinsamen Klausur abgeprüft! 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 
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Name Sozialstrukturanalyse 

Modulnummer 06101 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Pflicht im HF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA VWL: Wahl im NF SOWI, Gruppe Soziologie 

BA BWL, VWL, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Soziologie 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF Sozialwissenschaf-

ten 

BA Medienwissenschaft, WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...bestimmen Sozialstrukturen von Gesellschaften, insbesondere die Sozialstruktur 

Deutschlands und diese im europäischen Vergleich. 

...erkennen und beurteilen die methodischen Probleme und Voraussetzungen der Sozial-

strukturanalyse. 

...nutzen die zentralen theoretischen Perspektiven, Begriffe und Erklärungen zur Sozial-

struktur von Gesellschaften, um damit gesellschaftliche Phänomene systematisch zu be-

schreiben und sowohl Fachvertretern als auch Laien zu erläutern. 

...recherchieren in den wichtigsten amtlichen Datenquellen und in aktuellen sozialwissen-

schaftlichen Untersuchungen, die zur Beschreibung der Sozialstruktur Deutschlands her-

angezogen werden, und werten Informationen daraus zielgerichtet und problembezogen 

aus. 

Inhalte  Theorien, Konzepte und empirische Ergebnisse der Sozialstrukturanalyse: 

 Bevölkerungsstruktur und -dynamik 

 Lebensformen und Familie 

 Bildungssystem und Bildungschancen 

 Erwerbstätigkeit 

 Soziale Ungleichheit und soziale Mobilität 

 Erwerbseinkommen und Armut 

 Sozialkapital und soziale Netzwerke 

 Lebensstile und soziale Milieus 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Es können fakultative Tutorien angeboten werden, deren Besuch als Teil des strukturier-

ten Selbststudiums empfohlen wird. 

Weitere Informatio-

nen 

Die Veranstaltung kann nur über KLIPS belegt werden. Die Prüfungsanmeldung muss beim 

jeweiligen zuständigen Prüfungsamt erfolgen. 

Verantwortlich Prof. Dr. Michael Wagner 
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Name Special Aspects of Economics I 

Modulnummer 54201 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Special Aspects of 

Economics 

Prüfungsmodalitäten so, AN 

Lehrveranstaltungen Fehlende Angaben der Anhänge werden durch die Lehrstühle geregelt 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informatio-

nen 

Dieses Modul kann an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der WiSo-

Fakultät organisierten Summer School studiert werden. 

Hierzu ist ein standardisiertes Anerkennungsverfahren vorgesehen. Angerechnet werden 

nur Kurse: 

- die einschlägig dem Fach Volkswirtschaftslehre zuzuordnen sind, 

- die keine Grundlagenveranstaltungen des Hauptfaches und der Nebenfächer des Kölner 

Studiums darstellen, 

- die nicht bereits im Kölner Studium erbracht wurden. 

Auskünfte über das Anrechnungsverfahren erhalten Sie im ZIB. 

 

Weitere Angaben zum Ablauf und Fristeinhaltung sind auf der Plattform des WiSo-

Anrechnungszentrums aufgeführt: https://www.anrechnungwiso.uni-koeln.de/. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 
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Name Special Aspects of Economics II 

Modulnummer 54202 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Special Aspects of 

Economics 

Prüfungsmodalitäten so, AN 

Lehrveranstaltungen Fehlende Angaben der Anhänge werden durch die Lehrstühle geregelt 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informatio-

nen 

Dieses Modul kann an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der WiSo-

Fakultät organisierten Summer School studiert werden. 

Hierzu ist ein standardisiertes Anerkennungsverfahren vorgesehen. Angerechnet werden 

nur Kurse: 

- die einschlägig dem Fach Volkswirtschaftslehre zuzuordnen sind, 

- die keine Grundlagenveranstaltungen des Hauptfaches und der Nebenfächer des Kölner 

Studiums darstellen, 

- die nicht bereits im Kölner Studium erbracht wurden. 

Auskünfte über das Anrechnungsverfahren erhalten Sie im ZIB. 

 

Weitere Angaben zum Ablauf und Fristeinhaltung sind auf der Plattform des WiSo-

Anrechnungszentrums aufgeführt: https://www.anrechnungwiso.uni-koeln.de/. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 
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Name Special Aspects of Political Science I 

Modulnummer 54401 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Special Aspects of 

Political Science 

Prüfungsmodalitäten so, AN 

Lehrveranstaltungen Fehlende Angaben der Anhänge werden durch die Lehrstühle geregelt 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informationen Dieses Modul kann an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der WiSo-

Fakultät organisierten Summer School studiert werden. 

Hierzu ist ein standardisiertes Anerkennungsverfahren vorgesehen. Angerechnet werden 

nur Kurse: 

- die einschlägig dem Fach Politikwissenschaft zuzuordnen sind, 

- die keine Grundlagenveranstaltungen des Hauptfaches und der Nebenfächer des Kölner 

Studiums darstellen, 

- die nicht bereits im Kölner Studium erbracht wurden. 

Auskünfte über das Anrechnungsverfahren erhalten Sie im ZIB. 

 

Weitere Angaben zum Ablauf und Fristeinhaltung sind auf der Plattform des WiSo-

Anrechnungszentrums aufgeführt: https://www.anrechnungwiso.uni-koeln.de/. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 
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Name Special Aspects of Political Science II 

Modulnummer 54402 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Special Aspects of 

Political Science 

Prüfungsmodalitäten so, AN 

Lehrveranstaltungen Fehlende Angaben der Anhänge werden durch die Lehrstühle geregelt 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informationen Dieses Modul kann an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der WiSo-

Fakultät organisierten Summer School studiert werden. 

Hierzu ist ein standardisiertes Anerkennungsverfahren vorgesehen. Angerechnet werden 

nur Kurse: 

- die einschlägig dem Fach Politikwissenschaft zuzuordnen sind, 

- die keine Grundlagenveranstaltungen des Hauptfaches und der Nebenfächer des Kölner 

Studiums darstellen, 

- die nicht bereits im Kölner Studium erbracht wurden. 

Auskünfte über das Anrechnungsverfahren erhalten Sie im ZIB. 

 

Weitere Angaben zum Ablauf und Fristeinhaltung sind auf der Plattform des WiSo-

Anrechnungszentrums aufgeführt: https://www.anrechnungwiso.uni-koeln.de/. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 
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Name Special Aspects of Sociology I 

Modulnummer 54301 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Special Aspects of 

Sociology 

Prüfungsmodalitäten so, AN 

Lehrveranstaltungen Fehlende Angaben der Anhänge werden durch die Lehrstühle geregelt 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informationen Dieses Modul kann an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der WiSo-

Fakultät organisierten Summer School studiert werden. 

Hierzu ist ein standardisiertes Anerkennungsverfahren vorgesehen. Angerechnet werden 

nur Kurse: 

- die einschlägig dem Fach Soziologie zuzuordnen sind, 

- die keine Grundlagenveranstaltungen des Hauptfaches und der Nebenfächer des Kölner 

Studiums darstellen, 

- die nicht bereits im Kölner Studium erbracht wurden. 

Auskünfte über das Anrechnungsverfahren erhalten Sie im ZIB. 

 

Weitere Angaben zum Ablauf und Fristeinhaltung sind auf der Plattform des WiSo-

Anrechnungszentrums aufgeführt: https://www.anrechnungwiso.uni-koeln.de/. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 

  



186 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Special Aspects of Sociology II 

Modulnummer 54302 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO, GESÖK: Pflicht im WB in der Profilgruppe Special Aspects of 

Sociology 

Prüfungsmodalitäten so, AN 

Lehrveranstaltungen Fehlende Angaben der Anhänge werden durch die Lehrstühle geregelt 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... 

Inhalte  je nach Kurswahl 

Weitere Informationen Dieses Modul kann an ausländischen Hochschulen oder im Rahmen einer von der WiSo-

Fakultät organisierten Summer School studiert werden. 

Hierzu ist ein standardisiertes Anerkennungsverfahren vorgesehen. Angerechnet werden 

nur Kurse: 

- die einschlägig dem Fach Soziologie zuzuordnen sind, 

- die keine Grundlagenveranstaltungen des Hauptfaches und der Nebenfächer des Kölner 

Studiums darstellen, 

- die nicht bereits im Kölner Studium erbracht wurden. 

Auskünfte über das Anrechnungsverfahren erhalten Sie im ZIB. 

 

Weitere Angaben zum Ablauf und Fristeinhaltung sind auf der Plattform des WiSo-

Anrechnungszentrums aufgeführt: https://www.anrechnungwiso.uni-koeln.de/. 

Verantwortlich Zentrum für Internationale Beziehungen ZIB 
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Name Spezielle Fragen der Wirtschaftspolitik 

Modulnummer 14903 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Institutionenökonomik und ökono-

mische Politikberatung 

Prüfungsmodalitäten KL, RE, HA, so 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Wirtschafts-

politik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Alternativ Seminar 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lernen, wissenschaftlich und problemorientiert zu arbeiten. 

...üben die Entwicklung von intersubjektiv überprüfbaren und damit einem Diskurs zu-

gänglichen Argumentationen. 

...erarbeiten Kriterien und Analyseinstrumente der wissenschaftlichen Politikberatung. 

...lernen die Anwendung der Konzepte auf konkrete wirtschaftspolitische Fragestellungen. 

...üben problemgeleitetes wissenschaftliches Arbeiten. 

...üben die Analyse von Wirkungszusammenhängen in wirtschaftspolitisch relevanten Be-

reichen. 

...erhöhen ihr Verständnis von tagespolitischen Ereignissen. 

...führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

Inhalte  Elemente der Wissenschaftstheorie. 

 die Rolle von normativen Setzungen in ökonomischer Politikberatung und deren 

Verbindung mit wissenschaftlicher, intersubjektiv überprüfbarer Wirtschaftspoli-

tik. 

 die Identifikation und Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Probleme. 

 die Theorie der Wirtschaftspolitik und deren Anwendung auf die problemorien-

tierte Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Fragestellungen. 

 die Verbindung von wirtschaftswissenschaftlicher Analyse und theoretischen Mo-

dellen mit institutionellen Kenntnissen. 

 die Interdependenzen des Wirtschaftssystems mit politischen, kulturellen und 

rechtlichen Gegebenheiten der Gesellschaftsordnung. 

 die ökonomische Analyse der Politik und der Bürokratie. 

 die Auseinandersetzung mit Themen und Methoden, die Ökonomen in ihrer Funk-

tion als Politikberater unterstützen. 

Weitere Informationen Sprache: deutsch 

Verantwortlich Dr. Steffen J.  Roth, Univ.-Prof. Achim Wambach, Ph.D.,  IWP – Institut für Wirtschaftspoli-

tik 
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Name Statistik A (SoWi) 

Modulnummer 06303 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Grundbegriffe der Erhebung und Auswertung von Daten in den Sozialwissenschaften 

Einordnung in das Studi-

um 

BA SOWI: Wahl in MN SOWI 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF VWL und Sozialwissen-

schaften 

BA Medienwissenschaft WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Erweiterten Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60), so 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen Ziele und Verfahren der empirischen Sozialforschung. 

...nutzen und interpretieren univariate Kennziffern sowie bivariate Zusammenhangsma-

ße 

...sind in der Lage ausgewählte Grundtechniken der Wahrscheinlichkeitsrechnung und 

der schließenden Statistik sachrichtig einzusetzen. 

...modellieren Risiko durch Zufallsvariablen und spezielle Wahrscheinlichkeitsverteilun-

gen. 

...schätzen unbekannte Parameter und testen Hypothesen. 

...wenden statistische Software an. 

Inhalte  Auswertung eindimensionaler Daten 

 Auswertung zweidimensionaler Daten 

 Wahrscheinlichkeiten 

 Zufallsvariablen 

 Stichproben 

 Schätzen und Testen 

 Handhabung statistischer Software 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Es können fakultative Tutorien angeboten werden, deren Besuch als Teil des strukturier-

ten Selbststudiums empfohlen wird. 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Marita Jacob 
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Name Statistik B (SoWi) 

Modulnummer 06304 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA SOWI: Wahl in MN SOWI 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, WPF VWL, 

BA Medienwissenschaft WPF in Ökonomie und Soziologie der Medien 

Prüfungsmodalitäten KL (60), so 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Statistik A (SoWi) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...wiederholen die Grundlagen sozialwissenschaftlicher Datenanalyse. 

...übertragen theoretische Konstrukte und Zusammenhänge in statistische Modelle. 

...nutzen und interpretieren verschiedene Analyseverfahren, insbesondere lineare Re-

gressionsmodelle. 

...diskutieren Sie die test-theoretischen Bedingungen und statistischen Annahmen. der 

Verfahren und machen sich mit dem praktischen Analyseprozess vertraut. 

...entwickeln eigene empirische Fragestellungen und sind in der Lage diese mit den Mit-

teln der Datenanalyse zu bearbeiten. 

Inhalte  Lineare Regression 

 Logistische Regression 

 Regressionsdiagnostik und unterschiedliche Maße der Modellgüte 

 Fortgeschrittene Regressionsverfahren, 

 Längsschnittverfahren 

 Computergestützte Datenanalyse 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Es können fakultative Tutorien angeboten werden, deren Besuch als Teil des strukturier-

ten Selbststudiums empfohlen wird. 

Weitere Informationen Pflichtlektüre wird in jedem Semester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Eldad Davidov 

  



190 
 

Modulbeschreibungen für die Bachelorstudiengänge der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

 
 

Name Stochastik I 

Modulnummer 72105 Arbeitszeit 270 h 

Leistungspunkte 9 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 180 h 

Qualifikation Tätigkeitsfelder für (Wirtschafts-)Informatiker 

Einordnung in das Studi-

um 

BA WINFO: Wahl im WB in der Profilgruppe Mathematik 

Prüfungsmodalitäten KL, so 

Informationen zu den 

Prüfungsmodalitäten 

Zulassungsvoraussetzung für die Klausur ist die regelmäßige erfolgreiche 

Teilnahme an den Übungen, insbesondere die regelmäßige erfolgreiche 

Bearbeitung der Übungsaufgaben. Wie viele der Übungsaufgaben 

erfolgreich bearbeitet werden müssen, gibt der Dozent zu Beginn 

des Moduls bekannt. 

Eine wiederholte Teilnahme an der Vorlesung und den Übungen zur 

Vorbereitung auf eine Wiederholung der Abschlussklausur ist möglich. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erörtern grundlegende Konzepte und Methoden der mathematischen Stochastik, die 

zum Verständnis und zur Lösung von Problemen im Bereich der Wirtschaftsinformatik 

benötigt werden. 

Inhalte  1. Maßtheorie 

 Sigma-Algebren und Maße 

 Maßerweiterung 

 Lebesgue-Stieltjes-Maß und Verteilungsfunktionen 

 Messbare Funktionen, Lebesgue-Integral und Konvergenzsätze 

 Satz von Radon-Nikodym 

 Produktmaß-Satz auf abzählbaren Produkträumen 

 Satz von Fubini 

 2. Klassische Wahrscheinlichkeitstheorie 

 Zufallsvariable und Erwartungswert 

 Lp-Räume 

 Konvergenzbegriffe für Zufallsvariablen und Beziehungen dazwischen 

 Starkes Gesetz der großen Zahl 

 Schwache Konvergenz, schwache Kompaktheit 

 Charakteristische Funktionen 

 Zentraler Grenzwertsatz 

 3. Martingale 

 Bedingte Verteilungen und bedingte Erwartungswerte 

 Martingale in diskreter Zeit 

Hinweise zu Lehr- Parallel zur Vorlesung finden Übungen statt, in denen schriftliche Hausaufgaben gestellt 
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/Lernformen werden, die über das Semester gemittelt mit Erfolg zu bearbeiten sind. Am Ende der 

Vorlesung findet eine Klausur statt, deren Inhalt der Stoff aus Vorlesung und Übungen 

ist. 

Weitere Informationen Der Stoff der Module Mathematik I und II wird vorausgesetzt. 

Verantwortlich Mathematisches Institut 
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Name Strategy, Organization and Human Resources 

Modulnummer 29103 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 120 h Selbststudium 240 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL  

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL  

BA Gesundheitsökonomie — Wahlbereich 

BA Lehramt — Berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium  

BA Lehramt — GrFach WiWi — Schwerpunktstudium B  

Prüfungsmodalitäten KL (120) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Corporate Development, Unternehmens- und Wirtschaftsethik, Statistik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...bekommen vertiefende Einblicke in die strategische Unternehmensführung und die Ge-

staltung von Organisationsstrukturen und Personalinstrumenten vermittelt. 

...identifizieren Einflussfaktoren auf die Organisationsgestaltung auf Stellen- und Organisa-

tionsebene und leiten Handlungsalternativen ab und bewerten diese. 

...bewerten Internationalisierungsentscheidungen von Unternehmen hinsichtlich der 

Markteintritts-, Produkt-, Markt- und Wertschöpfungsstrategien. 

...verstehen, wie Organisationen ihren Bestand durch Anpassung an eine komplexe und 

veränderliche Umwelt sichern. 

...werden in die Lage versetzt mit Hilfe der Gestaltungsparameter der Organisation zu be-

werten, welche Organisationsstrukturen in Abhängigkeit bestimmter Rahmenbedingungen 

vorteilhaft sind. 

...erkennen zentrale Herausforderungen, Gestaltungsmöglichkeiten zu identifizieren und 

Methoden organisatorischer Wandelprozesse zu entwickeln. 

...gestalten strategische und operative Personalpläne. 

...analysieren Personalinstrumente wissenschaftlich. 

...wenden in Kleingruppen das erlernte Wissen an um Personalinstrumente praktisch zu 

gestalten. 

...verstehen Grundzüge personalwirtschaftlich relevanter Aspekte des Arbeitsrechts. 

...entwickeln ein Bewusstsein für Chancengleichheit und Diversität in der Arbeitswelt. 

Inhalte  Markteintritts-, Produkt-, Markt- und Wertschöpfungsstrategien 

 Theorien des internationalen Managements 

 Grundkonzepte der Verhaltenswissenschaftlichen Entscheidungstheorie 

 Kontingenztheorie der Organisation 

 Gestaltung organisatorischen Wandels 

 Personalinstrumente 

 Personalauswahl 

 Personalentwicklung 

 Mitbestimmung und Corporate Governance 

 Chancengleichheit und Diversität 
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 Compliance Management 

 Corporate Responsibility 

Weitere Informatio-

nen 

Es müssen zwei aus vier Veranstaltungen belegt werden. 

a) Managing Organizations and Supply Chains 

b) Human Resource Management 

c) Current Topics in Strategy, Organization and Human Resources 

d) Organisationsgestaltung 

Die schriftliche Prüfung findet nur im Sommersemester statt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Dirk Sliwka, Prof. Dr. Dr. h.c. Werner Delfmann, Prof. Dr. Mark Ebers, Prof. Dr. 

Bernd Irlenbusch 
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Name Struktur des Gesundheitswesens 

Modulnummer 41004 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Qualifikation Theoretisches und institutionelles Wissen über die Struktur des Gesundheitswesens. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Pflicht im WB in der Profilgruppe Gesundheitsökonomie 

BA GESÖK: Pflicht in Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl Im Schwerpunktstu-

dium – Profilgruppe Gesundheitsökonomie (Sektorales Management) 

Prüfungsmodalitäten KL (60), HA, so, MP (30) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...zeigen ein umfassendes Verständnis der Funktionsweise des deutschen Gesundheitswe-

sens. 

...erkennen und diskutieren Vorteile und Probleme bestehender Regelungen. 

...prüfen verschiedene Reformoptionen und wägen Vor- und Nachteile ab. 

...formulieren Forschungsfragen und argumentieren selbstständig. 

...wägen unter großer Zeitrestriktion unterschiedliche Politikempfehlungen ab. 

...beziehen in Diskussionen eine fundierte und begründete eigenständige Position in ge-

sundheitsreformpolitischen Fragen. 

Inhalte  Das Modul Institutionen und Akteure beschäftigt sich mit den institutionellen 

Strukturen und Akteuren des deutschen Gesundheitswesens. Es wird ein Überblick 

über das gesamte deutsche Gesundheitswesen geliefert mit allen wesentlichen 

Versorgungsformen. Fragen der Organisation, Regulierung, Finanzierung und Ver-

gütung der Gesetzlichen Krankenversicherung stehen dabei im Vordergrund. Auf 

der Grundlage des Basiswissens werden gesundheitsreformpolitische Diskurse be-

leuchtet. 

 Der Zugriff ist interdisziplinär und schließt verschiedene, theoretisch informierte 

sozialpolitische Perspektiven ein. 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Zur Vorlesung sollte die vertiefende Lektüre parallel erfolgen. 

Weitere Informatio-

nen 

Lektüre der angegebenen Literatur zur jeweiligen Sitzung erforderlich. 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 
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Name Supply Chain Management 

Modulnummer 27105 Arbeitszeit 360 h 

Leistungspunkte 12 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 120 h Selbststudium 240 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — WB BWL  

BA Wirtschaftsinformatik — Profilgruppe BWL  

BA Gesundheitsökonomie — Wahlbereich  

BA Medienwissenschaften — Wahlpflicht Medien 

BA Lehramt — Berufliche Fachrichtung WiWi — Schwerpunktstudium B 

BA Lehramt — GrFach WiWi — Schwerpunktstudium B  

BA Lehramt — klFach WiWi — Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...vertiefen bereits erworbenes Grundwissen im Bereich Supply Chain Management. 

...diskutieren Beziehungen und Interdependenzen zwischen Entscheidungsproblemen im 

Kontext des Supply Chain Management. 

...identifizieren und nutzen moderne Theorien und Methoden zur Analyse und Bewertung 

bestehender Situationen. 

...entwickeln konkrete Lösungsansätze. 

...wenden moderne Lösungskonzepte in praxisnahen Übungen. 

...vertiefen erworbene Kenntnisse anhand von Fallbeispielen. 

Inhalte  Planung und Steuerung von Supply Chains 

 Analyse und Strukturierung unternehmensinterner und unternehmensübergreifen-

der Supply Chains 

 Konfiguration von Supply Chain Netzwerken 

Weitere Informatio-

nen 

a) Supply Chain Management and Management Science (WiSe) 

b) Supply Chain Management: Selected Methods (WiSe) 

c) Supply Chain Management und Produktion Grundlagen (SoSe) 

c) Supply Chain Management und Produktion Anwendungen (SoSe) 

Es müssen zwei aus vier Veranstaltungen belegt werden. Es können nur die Prüfungsteile a) 

und b) sowie c) und d) kombiniert werden. Die Klausur bezieht sich auf die Inhalte von zwei 

Lehrveranstaltungen, die in dem entsprechenden Semester gelehrt wurden. Die schriftliche 

Prüfung findet jedes Semester statt. 

Verantwortlich Prof. Dr. Dr. h.c. Werner Delfmann, Univ.-Prof. Dr. Ulrich W. Thonemann, Prof. Dr. Horst 

Tempelmeier 
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Name Systems Analysis and Architecture 

Modulnummer 71002 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Qualifikation Analyse und Entwicklung von logischen Systemmodellen (funktional und technisch) im 

Rahmen der Gestaltung von Informationssystemen 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Pflicht in Information Systems 

BA BWL, VWL, SOWI, GESÖK: Wahl im WB in der Profilgruppe Medienmanagement 

BA LA: Kleine Berufliche Fachrichtung Wirtschaftsinformatik: Wahl im Schwerpunktstudi-

um 

Prüfungsmodalitäten KL (90), so, MP (20) 

Informationen zu 

den Prüfungsmodali-

täten 

Klausur über 90 Min. oder mündliche Prüfung oder Kombination aus: 

Klausur über 90 Min. bzw. mündlicher Prüfung und Leistungen in 

Übungen/Tests/Projekten 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... beschreiben Geschäftsprozesse und Informationssysteme eines Unternehmens durch 

Modelle. 

...wissen, wie (funktionale) Anforderungen an ein Informationssystem bestimmt, be-

schrieben und analysiert werden. 

...wenden Modellierungsmethoden auf verbal beschriebene Prozesse und Informations-

systeme an. 

...beurteilen Modelle von Geschäftsprozessen und Informationssystemen auf ihre Korrekt-

heit. 

...sind sich der Bedeutung der Systemarchitektur bewusst. 

...kennen die wichtigsten Systemarchitekturen und ihre Vor- und Nachteile. 

... wählen Systemarchitekturen situationsspezifisch aus und entwickeln diese. 

Inhalte  Prozessmodelle und Entwicklung von Prozessmodellen 

 Ablaufmodelle und Entwicklung von Ablaufmodellen 

 Objektmodelle und Entwicklung von Objektmodellen 

 Modellintegration 

 Modellsemantik 

 Anwendungsarchitekturen 

 Verteilte Systeme 

 Middleware 

 Integrationsarchitekturen 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Vorlesung, Übung, Fallstudien 

Weitere Informatio-

nen 

Pflichtlektüre wird im jeweiligen Veranstaltungssemester bekannt gegeben. 

Verantwortlich Prof. Dr. Ali Sunyaev, Prof. Dr. Werner Mellis 
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Module T 
 

Name Technik des betrieblichen Rechnungswesens 

Modulnummer 01002 Arbeitszeit 120 h 

Leistungspunkte 4 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 75 h 

Qualifikation Durchführung der Geschäftsbuchhaltung. 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL: Pflicht in MN BWL/VWL 

BA GESÖK: Pflicht in Methoden und Nachbargebiete 

BA WINFO: Pflicht in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

BA Regionalstudien China, WPF BWL 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

... erwerben grundlegende Methodenkompetenz im betrieblichen Rechnungswesen. 

...erwerben inhaltliche Kompetenzen zum Verständnis der Buchführung. 

…erwerben Kenntnisse der rechtlichen Gegebenheiten der Rechnungslegung in Deutsch-

land. 

…sind in der Lage, Sachverhalte der externen bzw. internen Rechnungslegung zuzuordnen. 

…erwerben erstmalig Kenntnisse über die Bilanz, die als Grundlagen für weitere Veranstal-

tungen im Accountingbereich unabdingbar sind. 

…wenden die Technik der doppelten Buchführung auf neue Geschäftsvorfälle an. 

Inhalte  Unterscheidung zwischen externer und interner Rechnungslegung 

 Bilanz und Bilanzveränderungen 

 Doppelte Buchführung 

 Konten- und Jahresabschluss 

 Organisatorische Grundlagen des Buchens  

 Rechtliche Grundlagen des Buchens 

 Komplettes Buchungsschema von der Eröffnungs- zur Schlussbilanz, Übersicht über 

den Hauptabschluss 

 Vertiefungen zu den Themen Buchung des Warenverkehrs, Verbuchung von Steu-

ern, Lohn- und Gehaltsbuchungen, Abschreibungen, Buchung zeitlicher Abgrenzun-

gen und Rückstellungen, Wertpapier- und Devisenbuchungen 

Verantwortlich Prof. Dr. Carsten Homburg / Dr. Stefanie Liesenfeld 
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Name Theorie der Wirtschaftspolitik 

Modulnummer 14901 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 120 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Institutionenökonomik und ökono-

mische Politikberatung – 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl Im Schwerpunktstu-

dium B – Profilgruppe VWL 

Prüfungsmodalitäten KL, so 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Wirtschafts-

politik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lernen, wissenschaftlich und problemorientiert zu arbeiten. 

...üben die Entwicklung von intersubjektiv überprüfbaren und damit einem Diskurs zu-

gänglichen Argumentationen. 

...erarbeiten Kriterien und Analyseinstrumente der wissenschaftlichen Politikberatung. 

...lernen die Anwendung der Konzepte auf konkrete wirtschaftspolitische Fragestellungen. 

...üben problemgeleitetes wissenschaftliches Arbeiten. 

...üben die Analyse von Wirkungszusammenhängen in wirtschaftspolitisch relevanten Be-

reichen. 

...erhöhen ihr Verständnis von tagespolitischen Ereignissen. 

Inhalte  Elemente der Wissenschaftstheorie. 

 die Rolle von normativen Setzungen in ökonomischer Politikberatung und deren 

Verbindung mit wissenschaftlicher, intersubjektiv überprüfbarer Wirtschaftspoli-

tik. 

 die Identifikation und Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Probleme. 

 die Theorie der Wirtschaftspolitik und deren Anwendung auf die problemorien-

tierte Analyse praktischer wirtschaftspolitischer Fragestellungen. 

 die Verbindung von wirtschaftswissenschaftlicher Analyse und theoretischen Mo-

dellen mit institutionellen Kenntnissen. 

 die Interdependenzen des Wirtschaftssystems mit politischen, kulturellen und 

rechtlichen Gegebenheiten der Gesellschaftsordnung. 

 die ökonomische Analyse der Politik und der Bürokratie. 

 die Auseinandersetzung mit Themen und Methoden, die Ökonomen in ihrer Funk-

tion als Politikberater unterstützen. 

Weitere Informatio-

nen 

In der Vorlesung "Theorie der Wirtschaftspolitik" wird die Kompetenz der mündlichen 

Ausdrucksfähigkeit und der problemgeleiteten Argumentation und Diskussion geschult 

und am Ende in der mündlichen Prüfung erprobt. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Dr. Steffen J.  Roth, Univ.-Prof. Achim Wambach, Ph.D.,  IWP – Institut für Wirtschaftspoli-

tik 
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Name Theorie und Methoden der qualitativen Sozialforschung 

Modulnummer 06302 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 210 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA SOWI: Wahl in MN SOWI 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Erweiterten Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (60), PA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...identifizieren den Ablauf und die Elemente eines qualitativen Forschungsprozesses. 

...erkennen die Hintergrundtheorien zentraler Verfahren der Datenanalyse. 

...bedienen sich der verschiedenen Methoden der hermeneutischen Forschung. 

...führen offene Erhebungsmethoden und ausgewählte nicht-standardisierte Verfahren 

aus. 

...bestimmen die Gütekriterien interpretativer Sozialforschung. 

...kreieren ein eigenes qualitatives Forschungsdesign mit den Methoden der qualitativen 

Sozialforschung (u. a. Typen qualitativer Interviews, Gruppendiskussionen, [videographi-

sche] Beobachtungsmethoden, Experimente, Interventions- und Evaluationsstudien etc. 

sowie Auswertungsmethoden und –techniken). 

Inhalte  Geschichte der Sozialforschung 

 Wissenschaftstheoretische Aspekte 

 Erklären und Verstehen 

 Strömungen der Hermeneutik und der Kulturwissenschaften 

 Ikonographie/Ikonologie 

 Einführung in Habitustheorie und Dispositivanalyse 

 Methodenlehre der qualitativen Sozialforschung. 

Verantwortlich Prof. Dr. Frank Schulz-Nieswandt 
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Name Topics in Macroeconomics, Money and Financial Markets A 

Modulnummer 14802 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 135 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahlpflicht in der Profilgruppe Macroeconomics, Money 

and Financial Markets 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl Im Schwerpunktstu-

dium B – Profilgruppe VWL 

Prüfungsmodalitäten KL, MP 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Mathematik, 

Internationale und Monetäre Ökonomik 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...qualifizieren sich für Tätigkeiten in Finanzdienstleitungsunternehmen, Internationalen 

Organisationen, Forschungsinstituten, Gewerkschaften, Arbeitgeberverbänden, Medien, 

Parteien, und anderen Institutionen, in denen ein gutes Verständnis der in den „Topics“ 

angesprochenen Gegenstände hilfreich ist.  

...kennen durch das Studium der Topics-Veranstaltungen empirische Fakten und instituti-

onelle Rahmenbedingungen zu den in den “Topics“ behandelten Gegenständen und kön-

nen deren Relevanz kritisch einordnen. Sie untersuchen die themenbezogene theoreti-

sche, empirische und angewandte Literatur zu diesen Gegenständen. Sie diskutieren und 

bewerten die in den “Topics“ behandelten Gegenstände und wenden dabei die im Studi-

um erlangten makroökonomischen Kenntnisse an. 

Inhalte  In dieser Veranstaltung werden Themen in den Feldern Makroökonomik, monetä-

re Ökonomik und Finanzmärkte behandelt, die sich insbesondere auf jüngere mak-

roökonomische Entwicklungen beziehen oder für aktuelle wirtschaftspolitische 

Diskussionen von großer Relevanz sind. 

 Als Themenschwerpunkte werden insbesondere Finanzmarktfriktionen, Finanzin-

termediation, Asset Pricing, Zentralbankoperationen, Zinsstrukturkurve, Staatsver-

schuldung, Finanzmarktregulierung jeweils aus makroökonomischer Perspektive 

behandelt. Beispiele für aktuelle relevante Fragestellungen, die vor allem im Se-

minar besprochen werden sollen, sind unter anderem die Entstehung und die 

Entwicklung der jüngsten Finanzkrise, konventionelle und unkonventionelle Reak-

tionen der Geld- und Fiskalpolitik, die Gestaltung und Umsetzung einer makropru-

dentiellen Regulierung und die Koordination der Fiskalpolitik im Euroraum. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Andreas Schabert 
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Name Topics in Macroeconomics, Money and Financial Markets B 

Modulnummer 14102 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 135 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahlpflicht in der Profilgruppe Macroeconomics, Money 

and Financial Markets 

 

Prüfungsmodalitäten KL 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Mathematik, 

Internationale und Monetäre Ökonomik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...qualifizieren sich für Tätigkeiten in Finanzdienstleitungsunternehmen, Internationalen 

Organisationen, Forschungsinstituten, Gewerkschaften, Arbeitgeberverbänden, Medien, 

Parteien, und anderen Institutionen, in denen ein gutes Verständnis der in den „Topics“ 

angesprochenen Gegenstände hilfreich ist.  

...kennen durch das Studium der Topics-Veranstaltungen empirische Fakten und instituti-

onelle Rahmenbedingungen zu den in den “Topics“ behandelten Gegenständen und kön-

nen deren Relevanz kritisch einordnen. Sie untersuchen die themenbezogene theoreti-

sche, empirische und angewandte Literatur zu diesen Gegenständen. Sie diskutieren und 

bewerten die in den “Topics“ behandelten Gegenstände und wenden dabei die im Studi-

um erlangten makroökonomischen Kenntnisse an. 

Inhalte  In diesem Modul werden Themen in den Feldern Makroökonomik, monetäre Öko-

nomik und Finanzmärkte behandelt, die sich insbesondere auf jüngere makroöko-

nomische Entwicklungen beziehen oder für aktuelle wirtschaftspolitische Diskussi-

onen von großer Relevanz sind. 

 Als Themenschwerpunkte werden insbesondere Finanzmarktfriktionen, Finanzin-

termediation, Asset Pricing, Zentralbankoperationen, Zinsstrukturkurve, Staatsver-

schuldung, Finanzmarktregulierung jeweils aus makroökonomischer Perspektive 

behandelt. Beispiele für aktuelle relevante Fragestellungen, die vor allem im Se-

minar besprochen werden sollen, sind unter anderem die Entstehung und die 

Entwicklung der jüngsten Finanzkrise, konventionelle und unkonventionelle Reak-

tionen der Geld- und Fiskalpolitik, die Gestaltung und Umsetzung einer makropru-

dentiellen Regulierung und die Koordination der Fiskalpolitik im Euroraum. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Andreas Schabert 
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Name Topics in Psychoeconomics 

Modulnummer 14301 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 30 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Psychoeconomics 

Prüfungsmodalitäten RE, HA 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik 

Lehrveranstaltungen Seminar 

Sprache Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen psychologische Phänomene, die ökonomische Entscheidungen beeinflussen 

und Entscheider davon abhalten wie der homo oeconomicus vollständig rational zu han-

deln. 

...analysieren die ökonomischen Konsequenzen dieser Phänomene. 

Inhalte  Ausgewählte Themen aus der Entscheidungstheorie und der Verhaltensökono-

mie an der Grenze von Ökonomie und Psychologie. 

Weitere Informatio-

nen 

Zusätzliche Informationen werden in KLIPS zur Verfügung gestellt. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Carlos Alós-Ferrer 
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Name Topics in Public Economics 

Modulnummer 14803 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 135 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahlpflicht in der Profilgruppe Macroeconomics and Public 

Economics 

BA BWL, VWL, SOWI, WINFO: Wahlpflicht in der Public Economics 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Wahl Im Schwerpunktstu-

dium B – Profilgruppe VWL 

Prüfungsmodalitäten KL, MP 

Alternativ KL, MP 

Informationen zu 

den Prüfungsmodali-

täten 

Schriftliche Prüfung: KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

…beschäftigen sich im Rahmen der Lehrveranstaltung Topics in Public Economics mit aktu-

ellen finanzwissenschaftlichen Fragestellungen und deren Darstellungen in formalen öko-

nomischen Modellen, 

…vertiefen ihre Kenntnisse der klassischen und neueren Ergebnisse finanzwissenschaftli-

cher Forschung, 

…wenden gängigen formalen Methoden an, die zur Lösung einer großen Bandbreite fi-

nanzwissenschaftlicher Fragestellungen geeignet sind,  

…lernen die Möglichkeiten und Grenzen staatlicher Eingriffe in verschiedenen Bereichen 

kennen, insbesondere im Hinblick auf Informationsprobleme. 

......erkennen im Rahmen der Lehrveranstaltung Öffentliche Finanzen in der politischen 

Praxis verschiedene Ebene von Werturteilen in der ökonomischen Analyse und Bewertung 

von Politik. 

...identifizieren konfligierende Ansprüche an die praktische Gestaltung der Finanzpolitik 

und wägen diese ab. 

...übertragen neue finanz- oder gesellschaftspolitische Zielvorstellungen in den existieren-

den institutionellen finanzpolitischen Rahmen und diskutieren deren Umsetzbarkeit. 

...beherrschen die zentralen Institutionen der Finanzverfassung und finanzpolitischen Pra-

xis. 

...entwickeln auf der Basis dieses Wissens Urteilskraft hinsichtlich der Relevanz und Mach-

barkeit finanzwissenschaftlicher Gestaltungsvorschläge. 

Inhalte Topics in Public Economics: 

• Direkte und indirekte Besteuerung 

• Verteilungspolitik 

• Sozialversicherung 

• Öffentliche Güter 
 
Öffentliche Finanzen in der politischen Praxis: 
Die Veranstaltung vermittelt Grundlagenwissen und Bewertungskriterien für die wissen-
schaftliche Politikberatung im Bereich der Haushalts- und Finanzpolitik. 
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• Finanzwissenschaftliche Politikberatung im Lichte des Werturteilsstreits 

• Finanzpolitik als Wohlfahrtspolitik 

• Makroökonomische Rolle der Finanzpolitik 

• Finanzpolitik als interpersonelle und intergenerative Verteilungspolitik 

• Finanzpolitik als lenkende Gesellschaftspolitik (Meritorik, Nudging…) 

• Finanzpolitik und Rent Seeking 

• Neue Politische Ökonomik der öffentlichen Finanzen 

• Haushaltspolitische Institutionen in Deutschland und ihre Reform 

• Weitere finanzpolitische Institutionen in Deutschland und deren Reform 
Der Einfluss ökonomischen Rates auf die tatsächlicher Ausgestaltung von Politikinstrumen-

ten ist umstritten. Der Einfluss von wissenschaftlicher Expertise in der Finanzpolitik ist na-

turgemäß begrenzt, aber spürbar. Innerhalb der ökonomischen Literatur stehen hier Gut-

achten und spezielle Reports im Vordergrund; in der Regel ist es deren Aufgaben, konkrete 

Gestaltungsbeiträge im Instrumenten- und Institutionendesign zu liefern. Im Seminar wer-

den mit den Studierenden Gutachten/Reports zentraler oder besonders interessanter 

Akteure der wissenschaftlichen Politikberatung durchgearbeitet.  

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Das Modul besteht aus den Lehrveranstaltungen "Topics in Public Economics" und "Öf-

fentliche Finanzen in der politischen Praxis (SoSe)". Es muss eine der beiden Veranstaltun-

gen belegt werden. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Felix Bierbrauer 
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Module U 
 

Name Unternehmens- und Wirtschaftsethik 

Modulnummer 29102 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus Wintersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 195 h 

Einordnung in das Studi-

um 

BA BWL: Wahl im HF BWL BA VWL, SOWI: Wahl im NF BWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...bekommen grundlegende Einblicke in Theorien und Anwendungsfälle der Unterneh-

mens- und Wirtschaftsethik vermittelt. 

...bewerten wirtschaftliche Zusammenhänge im Lichte unterschiedlicher Theorien aus 

der Ethik. 

...entwickeln und begründen Visionen verantwortungsvollen Handelns in Unternehmen. 

...reflektieren kritisch über ihre eigene Rolle als Wirtschaftsakteur und argumentieren 

aus dieser Position heraus. 

...erkennen und analysieren  anhand konkreter Fallbeispiele moralische Dilemmata. 

...ziehen empirische Befunde zu ethischem Verhalten als Grundlage für Empfehlungen 

zur Gestaltung von Institutionen heran. 

Inhalte  Normative Ansätze ethischen Entscheidens (z.B. Folgenethik, Pflichtenethik, Tu-

gendethik) 

 Ethisches Entscheiden aus individueller Sicht (z.B. Heuristiken und Biases, Lügen 

und Betrügen, Vertrauen und Reziprozität) 

 Ethisches Entscheiden innerhalb des Unternehmens (z.B. Compliance Manage-

ment, Fairness und Gerechtigkeit, Whistleblowing) 

 Ethisches Entscheiden auf Märkten (z.B. CSR, Ethische Standards, Wettbewerb 

und Korruption) 

 Fallbeispiele aus den Bereichen Accounting, Corporate Development, Finance, 

Marketing, Supply Chain Management 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

 

Weitere Informationen Die Veranstaltung wird auch im Sommersemester 2017 auf Deutsch angeboten. 

Verantwortlich Prof. Dr. Bernd Irlenbusch 
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Module V 
 

Name Volkswirtschaftliche Grundlagen der Gesundheitsökonomie 

Modulnummer 38001 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus Sommersemester - 2-semestrig 

Präsenzzeit 45 h Selbststudium 135 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL, SOWI: Wahl im WB in der Profilgruppe Institutionenökonomik und ökono-

mische Politikberatung 

BA Gesök: Wahl im Hauptfach Gesundheitsökonomische und medizinische Grundlagen 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Die Beherrschung der Inhalte der Veranstaltungen „Grundzüge der Mikroökonomik“ und 

„Grundzüge der Makroökonomik“ wird empfohlen. 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...erkennen die Methoden der Informationsökonomie in der Gesundheitsökonomie. 

...analysieren Informationsprobleme zwischen unterschiedlichen Akteuren. 

...wenden die Methoden der Informationsökonomie zur Beantwortung von gesund-

heitsökonomischen Fragestellungen an. 

Inhalte  Informationsprobleme in der Beziehung Patient – Versicherung: Moral Hazard, 

Adverse Selektion, langfristige Versicherungsverträge (Prämienrisiko) 

 Informationsprobleme in der Beziehung Arzt – Patient: Angebotsinduzierte Nach-

frage, Credence Goods Modelle 

 Informationsprobleme in der Beziehung Arzt - Patient – Versicherung: Globalbud-

gets, Managed care 

Verantwortlich Dr. Steffen J.  Roth 
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Module W 
 

Name Wahrscheinlichkeitsrechnung und schließende Statistik (Statistik B) 

Modulnummer 03002 Arbeitszeit 180 h 

Leistungspunkte 6 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 75 h Selbststudium 105 h 

Einordnung in das Stu-

dium 

BA BWL, VWL: Pflicht in MN BWL/VWL 

BA GESÖK: Pflicht in Methoden und Nachbargebiete 

BA WINFO: Pflicht in Mathematik und Informatik 

BA Medienwissenschaft, WPF Medienmanagement 

BA LA: Große Berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft: Pflicht im Erweiterten 

Basisstudium 

BA LA: Unterrichtsfach Politik: Wahl im Erweiterten Basisstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vorkennt-

nisse 

Empfohlen: Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik (Statistik A), Mathematik 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Tutorium, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...können die grundlegenden Methoden der Wahrscheinlichkeitsrechnung und der schlie-

ßenden Statistik anwenden. 

...sind in der Lage, Risiken durch Zufallsvariablen und spezielle Wahrscheinlichkeitsvertei-

lungen zu modellieren. 

...können Wahrscheinlichkeiten berechnen und Aussagen über Wahrscheinlichkeiten 

interpretieren. 

...können die Auswahl einer passenden statistischen Methodik begründen. 

...sind in der Lage mit Hilfe des Computers statistische Analysen durchzuführen und aus-

werten. 

...können in ihrem beruflichen und privaten Umfeld die Ergebnisse statistischer Analysen 

interpretieren und deren Inhalt kommunizieren 

Inhalte  Zufallsvorgänge und Wahrscheinlichkeiten 

 Zufallsvariable und Verteilungen 

 Gemeinsame Verteilung und Grenzwertsätze 

 Stichproben und Stichprobenfunktionen 

 Schätzverfahren für Parameter 

 Hypothesentests 

 Multiple lineare Regression 

Weitere Informationen Pflichtliteratur: Mosler, Schmid: Wahrscheinlichkeitsrechnung und schließende Statistik. 

Sprache: deutsch 

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Roman Liesenfeld, Dr. Rainer Dyckerhoff, Univ.-Prof. Dr. Rainer Dyckerhoff 
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Name Wirtschaftsgeschichte 

Modulnummer 08010 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 60 h Selbststudium 180 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA VWL: Wahl im HF VWL 

BA BWL, SOWI: Wahl im NF VWL 

BA Regionalstudien Ost- und Mitteleuropa, Lateinamerika, China, WPF VWL 

Prüfungsmodalitäten KL (60) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

keine 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

… verstehen das Zusammenspiel zwischen der Entwicklung historischer Institutionen und 

der Erzeugung und Diffusion von wissensbasierten Technologien 

… erlangen ein grundlegendes Verständnis der Konzepte und Ursachen von Wachstum, 

Stagnation und Konvergenz in der europäischen Wirtschaftsgeschichte  

Inhalte • Einführung in die europäische Wirtschaftsgeschichte vom 6. Jahrhundert bis zur Gegen-

wart 

• Erklärung von Phasen des Wachstums und der Stagnation anhand von grundlegenden 

ökonomischen Theorien.  

• Zentrale Themen: Entstehung ökonomischen Wachstums, Spezialisierung, Mechanismen 

des Bevölkerungswachstums, Technologischer Fortschritt, Institutionen, Geld und Kredit, 

internationaler Handel und Ungleichheit 

Weitere Informatio-

nen 

Sprache: deutsch 

Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul „Die 

deutsche Wirtschaft im 20. Jahrhundert“ erfolgreich absolviert wurde.   

Verantwortlich Univ.-Prof. Dr. Oliver Gürtler 
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Name Wirtschaftsinformatik in der betrieblichen Praxis: Wissenschaftlich begleitetes externes 

Praktikum 

Modulnummer 71201 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus unregelmäßig 

Präsenzzeit 0 h Selbststudium 240 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA WINFO: Wahl in der Fachgruppe Betriebswirtschaftslehre 

Prüfungsmodalitäten HA 

Lehrveranstaltungen Praktikum 

Sprache Deutsch oder Englisch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

...lernen sich in der betrieblichen Umgebung zurecht zu finden. 

...setzen geeignete Instrumente für die Erfüllung der übertragenen Aufgaben ein und 

stimmen den Einsatz mit der Umgebung ab. 

...reflektieren ihren Erfolg/Fortschritt bei der Aufgabenerfüllung und passen ggfs. die In-

strumente und Arbeitsweise an. 

...verarbeiten und beschreiben ihre Erfahrungen aus der beruflichen Praxis in strukturier-

ter Weise. 

Inhalte  Im Vorfeld eines Praktikums sollten sich die Studierenden mit einem der drei Wirt-

schaftsinformatik-Seminare in Verbindung setzen, um die Inhalte des Praktikums 

abzustimmen. 

 Am Ende des Praktikums muss ein Praktikumsbericht erstellt werden, der die 

Grundlage für die Anrechnung sein wird. 

Weitere Informatio-

nen 

Das Praktikum sollte nicht vor dem dritten Semester durchgeführt werden. 

Verantwortlich Prof. Dr. Detlef Schoder, Prof. Dr. Werner Mellis 
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Name Wirtschaftspolitik 

Modulnummer 08001 Arbeitszeit 240 h 

Leistungspunkte 8 Turnus 1-semestrig 

Präsenzzeit 90 h Selbststudium 150 h 

Einordnung in das 

Studium 

BA BWL, VWL, SOWI — HF VWL  

BA BWL, VWL, SOWI — NF VWL  

BA Regional China — Wahlpflicht VWL  

BA Regional Latein — Wahlpflicht VWL  

BA Regional Osteuropa — Wahlpflicht VWL  

BA Mathematik — NF VWL  

BA Wirtschaftsmathematik — NF VWL  

BA Lehramt — GrFach WiWi — Schwerpunktstudium A 

BA Lehramt — Politik — Schwerpunktstudium 

BA Lehramt — SoWi — Schwerpunktstudium 

Prüfungsmodalitäten KL (90) 

Empfohlene Vor-

kenntnisse 

Empfohlen: Grundzüge der Mikroökonomik, Grundzüge der Makroökonomik, Mathemati-

sche Methoden 

Lehrveranstaltungen Vorlesung, Übung 

Sprache Deutsch 

Kompetenzen Die Studierenden... 

… kennen die Grundlagen der allgemeinen Wirtschaftspolitik 

… können die Rolle des Staates beurteilen und unter welchen Bedingungen Staatseingriffe 

sinnvoll sein können. (Normative Analyse) 

… können erklären, warum gewisse Staatseingriffe geschehen und welche Reformen in 

einzelnen Wirtschaftsbereichen notwendig sind. (Positive Analyse) 

… kennen die wesentlichen empirischen Fakten zu Arbeitsmärkten und Arbeitsmarktpolitik  

… kennen die theoretischen und empirischen Effekte von arbeitsmarktpolitischen Maß-

nahmen.  

… können sozialpolitische Vorschläge zur Arbeitsmarktregulierung und –deregulierung in 

ihren Konsequenzen beurteilen.   

 

Inhalte  Vorlesung "Wirtschaftspolitik I": 

 Effiziente Märkte 

 Marktversagen 

 Verteilungsziele 

 Aggregierte soziale Wohlfahrtsfunktionen 

 Polit-ökonomische Analyse 

 Zeitkonsistenz 

 Sozialversicherungssysteme 

 Wettbewerbspolitik 

 Konjunkturpolitik 

 Aktuelle Themen 

 Vorlesung "Wirtschaftspolitik II" 
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 Erwerbstätigkeit und Arbeitslosigkeit: Definitionen 

 Arbeitslosigkeit im Konjunkturzyklus 

 Erwerbspartizipation von Frauen 

 Immigrationspolitik 

 Arbeitslosenversicherung 

 Asymmetrische Information und Moral Hazard in der Arbeitslosenversicherung 

 Kündigungsschutz 

 Mindestlohn 

 Kurzarbeit 

 Weitere arbeitsmarktpolitische Maßnahmen wie Fortbildungsprogramme 

Hinweise zu Lehr-

/Lernformen 

Sprache: deutsch 

Weitere Informatio-

nen 

Das Modul besteht aus zwei Lehrveranstaltungen: "Wirtschaftspolitik I" und "Wirtschafts-

politik II". Es müssen beide Veranstaltungen belegt werden. 

Die Prüfungsanmeldung ist nicht mehr möglich, wenn zuvor die Prüfung zum Modul „All-

gemeine Wirtschaftspolitik“ erfolgreich absolviert wurde. 

Verantwortlich Univ.-Prof. Michael Krause 

  

http://prod.wiso.uni-koeln.de:8080/wiso-om-2.15.0/mitglied/show/309
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